Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz gepragt ist. Diese flinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Verdnderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten Uberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Der Unternehmensbereich AWO Interkulturell koordiniert und steuert die Migrationsarbeit der Arbeiterwohlfahrt in Schles-
wig-Holstein. In sog. AWO IntegrationsCentern vereint unser Unternehmensbereich unterschiedliche Betreuungs-, Beratungs- und Bildungsangebote unter
einem Dach. Wir stehen mit unseren professionellen Strukturen flr verldssliche und vielfaltige Angebote sowie padagogisch/fachlich ausgebildetes Personal.

Stellenbeschreibung
Wir suchen flir die Migrationsberatung Schleswig-Holstein im AWO - IntegrationsCenter Kiel ab sofort eine/n (m/w/d)
Dipl. Sozialpadagog/In / M.A. bzw. B.A. Pddagogik
oder vergleichbare Qualifikation
in Vollzeit (39 Stunden/Woche)
Migrationsberatung entsprechend den Richtlinien des Landes Schles-

Punktuelle Beratung bei singuldren Problemlagen
Dokumentations- und Berichts-

Begleitung und Steuerung des Integrationsprozesses von Zugewanderten -
wig-Holstein - Erstberatung aller (Neu-)Zugewanderten mdglichst unmittelbar nach der Enreise -
Integrationsbegleitung bei Bleibeperspektive - MaRnahmen zur Interkulturellen Offnung der Regeldienste -

wesen, LeistungsstatistikOffentlichkeitsarbeit, Kooperations-/Gremien- und Netzwerkarbeit nach Absprache

Sie bringen mit
Das zeichnet Sie aus:

= Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit /(Sozial-) Padagogik
Soziale und interkulturelle Kompetenzen

Erfahrung in der interkulturellen Arbeit

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Wiinschenswert sind gu-
te Kenntnisse einer Haupt - Herkunftssprache von Migrant/-innen
(moglichst Arabisch, Dar/Farsi, Albanisch, Tirkisch, Russisch, Ukrai-
nisch,...)

Kenntnis der einschldgigen Sozial- und Auslandergesetze

Fahigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit und Kommunikationsfa-
higkeit

Erfahrung in der Umsetzung von sozialpadagogischen Konzepten,
Methodische Kenntnisse im Case — Management Verfahren

Fahigkeit zu strukturiertem und selbstandigem Arbeiten
Organisatorische Fahigkeiten fur die Bildung und Ausgestaltung von
Netzwerken (Netzwerkmanagement)

Flexibilitat, Belastbarkeit und selbstandiges Arbeiten, gute PC-
Kenntnisse

Wir bieten lhnen

Das bieten wir: § Ein Arbeitsumfeld mit spannenden Entwicklungsmdglich-
keiten im interkulturellen Kontext & Aktive Mitgestaltungsmoglichkeiten in
einem stark wachstumsorientierten Dienstleistungsunternehmen § Zusam-
menarbeit mit den Gesellschaften und Fachbereichen der Arbeiterwohlfahrt
in einem gleichermaf3en professionellen wie kreativen Umfeld § Den Frei-
raum, um neue Lésungen und Dienstleistungen fur unser Unternehmen und
flr unsere Kunden zu entwickeln & Ein interkulturelles kollegiales Team §
Fortbildungsmdglichkeiten, regelmafiigen fachlichen Austausch & Eine wo-
chentliche Arbeitszeit von 39 Stunden (1,0 VZA) § Eine Vergiitung nach ak-
tuellem Tarif (EG 8b/EG 11)

§ Achtung: Die Stelle ist zundchst fur ein Jahr befristet. Das Handeln der A-
WO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten Solidaritat, Toleranz,
Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Vielfalt und begriien daher
ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Gesellschaft. Mehr Informa-
tionen zu unserem Unternehmensbereich finden Sie unter https://www.awo-
sh.de/ueber-uns-awo-interkulturell Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir
freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2026 Kontakt: Arbeiterwohl-
fahrt Landesverband Schleswig-Holstein e. V., AWO Interkulturell, Bewer-
bungen bitte ausschlief3lich iiber das Online-Portal der AWO Stellenbdrse.
Fur Riickfragen steht Ihnen die Regionalleitung, Frau Claudia Lux, unter der
Telefonnummer 0151/50834346 gerne zur Verfuigung.



o :

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 163515 Bewerbungen bitte ausschliefilich iiber das AWO Online-Portal
e Erstelldatum: 13.01.2026 Claudia Lux
® Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Am Kiel-Kanal 2
¢ Einrichtung: 24106 Kiel
AWO Interkulturell Kiel , Kurt-Schumacher-Platz 15, 24109 Kiel
* Region: Schleswig-Holstein Telefon: 015150834346
® Zum / ab: ab sofort E-Mail: claudia.lux@awo-sh.de

Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2026
* Vollzeit



