
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Die AWO Köln ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit mehr als 1500 Mitarbeiter*innen. Unser Handeln ist bestimmt durch die Werte Solida-
rität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir bieten Menschen qualitativ hochwertige Hilfe und neue Perspektiven in und mit unseren Diensten
und Einrichtungen an und sind in vielen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv.

Stellenbeschreibung

Der AWO Kreisverband Köln e.V. sucht ab dem 01.03.2026 eine Sozialpädagogin/einen Sozialpädagogen oder Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter (m/w/d) in 
Vollzeit als Teil des Leitungsteams für unsere Jugendeinrichtung KINGZ & QUEENZ. Stellenbeschreibung: Im Stadtgebiet Köln betreibt die AWO insgesamt
sechs miteinander gut vernetzte Jugendeinrichtungen und Treffs. Für unsere Jugendeinrichtung KINGZ & QUEENZ suchen wir nach einer humorvollen und
gelassenen Vollzeitkraft zur Vervollständigung unseres Leitungsteams. Unsere Einrichtung befindet sich auf dem Gebiet der ehemaligen Kaserne Klerken in
Köln-Ossendorf, einem Stadtteil mit erhöhtem Jugendhilfebedarf. Wir stellen Jugendlichen grundlegend Raum zur Verfügung, in dem sie sich in geschütztem
Rahmen wohlfühlen, sich mit Freunden treffen und entspannen können. In diesem Setting wirken die pädagogisch geschulten Mitarbeiter*innen als Bezugs-
personen, die den Jugendlichen Unterstützung, Beratung und Förderung bieten. Zusätzlich können sie die täglichen Angebote der Einrichtung nutzen. Ziel-
gruppe: Angesprochen sind alle Kinder und Jugendlichen im Alter von 8 bis 21 Jahren des Einzugsgebietes, unabhängig von ihrer sozialen und kulturellen
Herkunft. Unser Team sorgt mit Herzlichkeit, Engagement und Kreativität dafür, dass die Einrichtung als attraktiver und sicherer Treff wahrgenommen und
von Kindern und Jugendlichen gerne aufgesucht wird. In dieser Umgebung macht Arbeiten in einem Team, in dem die Mitarbeiter*innen sich gegenseitig
wertschätzen und ihre eigenen Ideen, Ansichten und Fertigkeiten einbringen können, sehr viel Spaß. Bei der Beziehungsarbeit orientieren wir uns an den Le-
benswelten und sozialen und kulturellen Zusammenhängen der uns besuchenden Kinder und Jugendlichen. Besondern Wert legen wir dabei auf die Unter-
stützung der Persönlichkeitsentwicklung, die Förderung der Autonomie, die Stärkung der Widerstandsfähigkeit und die Förderung der Fähigkeit zur gesell-
schaftlichen Mitbestimmung und Teilhabe. Wir wünschen uns ein Leitungsteam, gerne paritätisch besetzt, welches sich mit Leidenschaft und Tatendrang für
gute Jugendarbeit einsetzt.  Ihre zukünftigen Arbeitsschwerpunkte sind:

Planung, Gestaltung, Durchführung pädagogischer Arbeit im offenen Bereich
Beratung und Begleitung der Jugendlichen und jungen Erwachsenen bei altersspezifischen Problemstellungen und Herausforderungen
Entwicklung von zusätzlichen Zielgruppenprogramme und jugendaffinen Projekten/Workshops, Events etc.
Nutzung von sozialen Medien zur Kontaktpflege mit der Zielgruppe
Selbständige Organisation und Koordination aller Aufgaben, die im Betrieb einer Jugendeinrichtung anfallen
Aktive Netzwerkarbeit im Stadtteil/Einzugsgebiet, auch durch Mitwirkung in den öffentlichen Arbeitskreisen

Sie bringen mit

Sie bringen folgende fachlichen und persönlichen Voraussetzungen mit:

Abschluss als Sozialarbeiter*in (B.A., Diplom), Sozialpädagoge*in
(B.A., Diplom), Erziehungswissenschaftler*in oder eine vergleichbare
Qualifikation
Fachexpertise in der Kinder- und Jugendarbeit
Kooperationsfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit
Ausgeprägte Konfliktlösungskompetenz
Professionelles und gewinnendes Agieren gegenüber Jugendlichen,
jungen Erwachsenen und allen Kooperationspartnern
Ein hohes Maß an Engagement und Eigeninitiative
Flexibilität im Arbeitseinsatz und bei der Arbeitszeit
Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Lust an selbstständi-
gem und eigenverantwortlichem Arbeiten
Bereitschaft zur Kooperation im Sozialraum

Wir bieten Ihnen

•        Ein hohes Maß an Selbstständigkeit in einem spannenden Arbeitsfeld
•        Viele Gestaltungsmöglichkeiten und eine angenehme Arbeitsatmo-
sphäre •        Ein gutes, motiviertes und dynamisches Team •        Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten •        Jobticket •        Jobfahrrad •                 
Eine attraktive Zusatzversorgung •                  Weitere betriebliche Events
und Benefits Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt Vollzeit 39 Stunden. Die
Vergütung und Eingruppierung erfolgt nach TV AWO NRW. Die Stelle ist ver-
bindlich in Vollzeit (39 Wochenstunden) unbefristet zu besetzen.

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Jobticket ]



Eckdaten

Nummer: 163886
Erstelldatum: 16.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Jugendeinrichtung KINGZ & Queenz , Franz-Raveaux-Straße 5c,
50827 Köln
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: 01.03.2026
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Köln e.V.
Ulrike Volland-Dörmann
Rubensstraße 7-13 AWO Kreisverband Köln e.V.
50676 Köln  

Telefon: 02212040730
E-Mail: becker@awo-koeln.de
Internet: www.awo-koeln.de 

https://www.awo-koeln.de

