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Ergotherapeut*in (m/w/d)

Stellenausschreibung 01/2026 Der AWO Regionalverband Mitte-West-Thiiringen e.V. sucht ab 01.02. oder 01.03.2026 in Teilzeit mit 30h einen Ergothera-
peuten (m/w/d) fur unser Pflegehotel in Magdala. Wer sind wir? Unter dem Dach unseres Pflegehotels biindeln sich verschiedene AWO-Angebote an einem
Ort. Neu hinzu kommt eine Ergotherapiepraxis, die als fester Bestandteil unseres Hauses aufgebaut wird und das bestehende Angebot erganzt. Im Zuge der
Praxiseroffnung fordern wir eine enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit Pflege, Tagespflege und weiteren Fachbereichen und beziehen - wo sinnvoll -
auch das private Umfeld unserer Klient*innen in die therapeutische Arbeit ein. Neben der Tatigkeit im Pflegehotel ist ein regularer ambulanter Praxisbetrieb
vorgesehen, wodurch wir unser Haus bewusst nach auBen 6ffnen und eine vielfaltige therapeutische Arbeit ermdglichen. Die verkehrsglinstige Lage direkt
an der A4 schafft dafiir ideale Voraussetzungen. Im Mittelpunkt steht ein aktivierender, professioneller Ansatz, der Selbstbestimmung und Eigenverantwor-
tung konsequent starkt. Mit der integrierten Ergotherapie entsteht ein Ort, an dem Fachlichkeit, Engagement und menschliche Nahe zusammenwirken - fir
Klient*innen ebenso wie flir Mitarbeitende.

Stellenbeschreibung
Das sind Ihre Kernaufgaben:

¢ Sie behandeln unsere Klient*innen auf Grundlage arztlicher Verordnungen - mit dem Schwerpunkt auf neurologischen, orthopddischen, psychiatri-
schen und padiatrischen Krankheitsbildern - eingebettet in einen strukturierten und zugleich lebendigen Praxisalltag.

e Sie fUhren individuell abgestimmte, patientenorientierte Therapiemanahmen durch und stellen dabei den Menschen in den Mittelpunkt Ihres Han-
delns.

¢ Sie gehen achtsam, schonend und ressourcenorientiert mit unseren Therapiemedien um.

Der fachliche Austausch mit verordnenden Arzt*innen, Therapeut®innen sowie weiterem medizinischen Personal gehért fiir Sie selbstverstindlich da-

zu.

Die therapeutische Arbeit erfolgt Giberwiegend im Rahmen von Einzeltherapien, sodass Sie sich intensiv auf |hre Klient*innen einlassen kdnnen.

¢ Dank unserer engen, ,symbiotischen” Zusammenarbeit innerhalb des Hauses bringen Sie sich bei Festen und besonderen Héhepunkten engagiert in
die Organisation und Vorbereitung ein und gestalten so aktiv unser Miteinander.

e Sie erheben sorgfaltig Anamnesen, fihren fundierte Befunderhebungen durch und erstellen aussagekrdftige Therapieberichte - als Grundlage fir ei-
ne transparente, zielgerichtete und qualitativ hochwertige therapeutische Arbeit.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Das bringen Sie mit: Das diirfen Sie erwarten:

Sie verfligen liber eine abgeschlossene Ausbildung als Ergothera- eine attraktive Vergiitung nach Haus-Tarifvertrag in Anlehnung an
peutin und bringen lhre fachliche Kompetenz mit Herz und Haltung den TVOD und lhren persénlichen Voraussetzungen

in die tagliche Arbeit ein. 30 Tage wohlverdienten Erholungsurlaub bei einer 5-Tage Woche
Im Umgang mit Menschen handeln Sie respektvoll, empathisch und 2 zusatzliche Regenerationstage

wertschatzend - Geduld und Einfihlungsvermdgen pragen dabei Ihr zusitzliche Urlaubstage bei Vollendung des 50. und 60. Lebensjahres
professionelles Selbstverstandnis. piinktliche Gehaltszahlungen bis spatestens zum 25. eines jeden Mo-
Sie arbeiten fokussiert und patientenorientiert, behalten auch in her- nats

ausfordernden Situationen den Uberblick und richten lhr Handeln Jahressonderzahlung

stets am Menschen und seinen Bedirfnissen aus. ein angenehmes Arbeitsklima in einem starken Team

Umsicht, Belastbarkeit und ein offenes Ohr zeichnen Sie ebenso aus innovative und engagierte Kolleg*innen

wie lhre Fahigkeit, vertrauensvolle Beziehungen aufzubauen. Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Verschwiegenheit und Verldsslichkeit sind fiir Sie selbstverstandlich betriebliche Altersvorsorge

und bilden die Grundlage lhrer verantwortungsvollen Arbeit. betriebliches Gesundheitsmanagement sowie AWO Fahrrad-Leasing
Sie arbeiten gern im Team, verfolgen gemeinsame Ziele und schat-

zen den fachlichen Austausch.

Mit Offenheit fir Neues und der Bereitschaft zur kontinuierlichen

Fort- und Weiterbildung entwickeln Sie sich fachlich weiter und brin-

gen neue Impulse engagiert in die Praxis ein.

Sie arbeiten kreativ und bringen ein ausgepragtes handwerkliches

Interesse mit, verbunden mit einer fachlich fundierten, strukturierten

Arbeitsweise.

Mit Engagement und Offenheit setzen Sie eigene Ideen um und brin-

gen neue Impulse aktiv in den Praxisbetrieb ein.



Regionalverband

AWO | Mitte-West-Thiiringen e.V.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten

Nummer: 163902

Erstelldatum: 05.06.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Pflegehotel Magdala , An den Weiden, 99441 Magdala
Region: Thiringen

Zum / ab: 01.02.2026

Befristete Anstellung

Teilzeit - flexibel

Gehalt: eine attraktive Vergltung nach Haus-Tarifvertrag in Anleh-
nung an den TVOD und lhren persénlichen Voraussetzungen

Ansprechpartner*in

AWO Pflegehotel Magdala
Julia Althoff

Soproner Str. 1b

99427 Weimar

Telefon: +49 3643 2499 664

E-Mail: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de

Internet: https://aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=13DC012E1B1127
AADDEFA864DEA2A489 &company="-FIRMA-ID &tenant=&lang=D &canShare
=true &Uid=#position,id=aOb70839-fc24-4ad0-874a-f6e7a5584dc1,popup=y
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