
Hauswirtschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
Unser modernes und großzügig gestaltetes AWO Seniorenzentrum Kannenstieg – Hermann-Beims-Haus liegt im ruhigen Norden Magdeburgs – gut erreich-
bar mit öffentlichen Verkehrsmitteln. In 52 Einzel- und 18 Zweibettzimmern bieten wir 88 pflegebedürftigen Menschen ein würdevolles Zuhause in stationä-
rer Pflege sowie in der Kurzzeit- oder Verhinderungspflege. Unser Ziel: Lebensqualität durch herzliche Pflege und Betreuung, gute Versorgung und ein sau-
beres, wohnliches Umfeld. Die Arbeiterwohlfahrt lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fördert aktiv eine inklusive, re-
spektvolle und diverse Arbeitsumgebung. Wir suchen eine engagierte Person, die unsere Werte teilt und sich dafür einsetzt.

Ihre Aufgaben

Als Hauswirtschaftskraft (m/w/d) sind Sie ein zentraler Bestandteil unseres Alltagsbetriebs und tragen wesentlich zu einem sauberen, sicheren und wohnli-
chen Umfeld für unsere Bewohner*innen bei. Verpflegung & Service

Vor- und Nachbereitung der Frühstücks-, Mittags- und Abendversorgung sowie Zwischenmahlzeiten
Portionieren und Kommissionieren von Speisen
Zubereitung einfacher Bestandteile (z. B. Frühstück, Vesper, Wurst-/Käseplatten, Zusatzkost)
Bestückung der Wärmewagen und Transport auf die Wohnbereiche
Umsetzung von Hygiene-, Qualitäts- und Dokumentationsvorgaben
Reinigung und Desinfektion von Geschirr, Küchenbereichen und Arbeitsmitteln 

Wäscheversorgung

Bereitstellung und Verteilung der Bewohnerwäsche
Annahme sauberer Wäsche sowie Ordnung und Sauberkeit in den Wäschelagerbereichen
Pflege von Gardinen und hausinternen Textilien 

Ordnung, Sauberkeit & Wohnumfeld

Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit in Gemeinschafts- und Funktionsräumen
Staubwischen und Sichtreinigung von Möbeln und Oberflächen in Gemeinschaftsbereichen
Hygienische Reinigung und Abdampfen von Stühlen und Polstermöbeln nach Vorgabe
Unterstützung bei der Pflege eines wohnlichen, ansprechenden Umfeldes
Mitwirkung bei der Einhaltung von Hygiene- und Qualitätsstandards im gesamten Haus

Je nach Dienstplan unterstützen Sie auch bei weiteren hauswirtschaftlichen Tätigkeiten im Tagesgeschäft.

Sie bringen mit

Freude am Umgang mit älteren Menschen
Sorgfältige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise
Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein
Grundkenntnisse in Hygiene/Lebensmittelsicherheit sind von Vorteil
Eine Ausbildung im hauswirtschaftlichen Bereich ist wünschenswert,
jedoch nicht zwingend erforderlich 

Selbstverständlich lassen wir Sie nicht allein: Sie erhalten eine strukturierte
Einarbeitung sowie eine persönliche Startbegleitung.

Wir bieten Ihnen

Teilzeit 20-30 Stunden
Ein sicherer Arbeitsplatz bei einem sozial engagierten Arbeitgeber
Eingruppierung nach dem AWO Entgelttarifvertrag Sachsen-Anhalt
(EG A3)
Geregelte Arbeitszeiten mit verlässlicher Dienstplanung
Ein freundliches, hilfsbereites Team
Bei uns wird Zusammenarbeit großgeschrieben – wir unterstützen
uns gegenseitig und feiern auch mal kleine Erfolge zusammen
Mitgestaltungsmöglichkeiten im Rahmen Ihres Aufgabenbereichs
Moderne Arbeitsmittel und strukturierte Prozesse
Attraktive Vergütung gemäß Entgelttarifvertrag der AWO Sachsen-
Anhalt
Jahressonderzahlungen
Steuerfreie Nacht-, Sonn- und Feiertagszuschläge
35 Tage Urlaub bei (nach 3-jähriger Betriebszugehörigkeit 36 UT)
Individueller Einarbeitungsplan mit Startbegleiter
Regelmäßige Mitarbeitergespräche
Bereitstellung und Reinigung von Arbeitskleidung
Arbeitszeitkonto (Freizeitausgleich oder Auszahlung)
Bonus „kommen aus dem Frei“



Jubiläumsgeld
Vermögenswirksame Leistungen
Angenehme Arbeitsbedingungen in einem freundlichen, kompeten-
ten Team
Gestaltungsspielraum in einem dynamischen und sich stetig verän-
dernden Arbeitsumfeld
Regelmäßige Teambesprechungen für eine transparente und offene
Kommunikation
Gesundes Frühstück für MA (1x monatlich)
JobRad (Fahrradleasing)
Mitarbeiter*innen werben Mitarbeiter*innen

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnah-
men ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]

 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 164026
Erstelldatum: 19.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Kannenstieg-Hermann-Beims-Haus , Neuer
Sülzeweg 75, 39128 Magdeburg
Region: Sachsen-Anhalt
Zum / ab: 15.04.2025
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: Gemäß AWO ETV Sachsen-Anhalt

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Kannenstieg-Hermann-Beims-Haus
Philipp Döring
Neuer Sülzeweg 75
39128 Magdeburg  

Telefon: 0391 288876
Internet: https://www.awo-sachsenanhalt.de/magdeburg-kannenstieg-
hermann-beims-haus 
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