
Erzieher*in (m/w/d)
�� Cuxhaven
�� ab sofort 

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. – Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mit-
arbeiter*innen täglich mit Herz und Verstand. Unser seit über 40 Jahren erfolgreich bestehender Sprachheilkindergarten Cuxhaven befindet sich im attrakti-
ven Kurgebiet. Wir betreuen zwei Gruppen von jeweils acht Kindern mit komplexen Sprachstörungen. Durch die kleine Gruppengröße können wir eine inten-
sive individuelle Betreuung und Förderung gewährleisten.  Unterstütze unser herzliches Team von 12 Mitarbeiter*innen ab sofort als  

Erzieher*in (m/w/d)
32 Std./Wo. (Teilzeit), befristet als Krankheitsvertretung bis zum 31.12.2026 , mit der Option auf Verlängerung

Deine Aufgabenbereiche

Betreuung und Förderung: Die individuelle Förderung sprach- und kommunikationsgestörter Kinder, Begleitung der Kinder bei unseren zahlreichen
Spiel- und Beschäftigungsmöglichkeiten 
Pädagogische Arbeit und Dokumentation: Mitgestaltung individueller Erziehungs- und Hilfepläne, die Planung und Durchführung sowie das Erstellen
von Berichten, Dokumentationen und Förderplänen
Kooperation und Zusammenarbeit: Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit in einem interdisziplinären Team sowie mit allen internen und
externen Kooperationspartner*innen

Deine Vorteile bei uns

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage für Arbeit an Heiligabend und Silvester 
Sonderurlaub: Für besondere Anlässe wie z. B. Geburt des Kindes
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu deinem Leben passen
Unterstützende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsförderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass
Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmöglichkeiten auf persönlicher und beruflicher Ebene
Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld
Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Krankengeldzuschuss und VwL
Vergütung: Gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe S08a zzgl. einer SuE-Zulage, sichere Entgelterhöhung nach Betriebszugehörigkeit

Auch wenn diese Stelle befristet ist, bieten wir als großes Unternehmen vielfältige Möglichkeiten der Weiterbeschäftigung. Gemeinsam suchen wir nach wei-
teren Perspektiven!

Das bringst du mit

Qualifikation: Abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher*in/Heilerziehungspfleger*in oder vergleichbare Qualifikation, EDV-Kenntnisse
Soft Skills: Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und Engagement
Das gewisse Etwas: Erfahrungen mit Kindern, die einen besonderen Förderbedarf aufweisen sind wünschenswert

Interesse geweckt? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du Re-
spekt und Anerkennung für deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Für uns zählt der Mensch!  Du möchtest dich
weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte übersende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! ⏰ Bewerbungsfrist:
19.02.2026

Deine Vorteile

 [ Coaching ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ] 
 [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]

https://www.sprachheilkindergarten-cuxhaven.de/
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2025.pdf


Eckdaten

Nummer: 164031
Erstelldatum: 23.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kinder, Jugend & Familie Weser-Ems GmbH/Sprachheilkinder-
garten Cuxhaven , Strichweg 193, 27476 Cuxhaven
Region: Niedersachsen / Nordniedersachsen
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2026
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

Sprachheilkindergarten Cuxhaven
Bianca Scholz
Strichweg 193
27476 Cuxhaven  

Telefon: 0 47 21/4 94 64
E-Mail: Bianca.Scholz@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

