Unterbezirk

AWO | iecivgrousen

Padagogische Fachkraft (m/wi/d)
Mitarbeiter*in im Offenen Ganztag (0GS) (m/w/d)

Wir als AWO Unterbezirk Munsterland-Recklinghausen erbringen mit rund 3.500 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen soziale Dienstleistungen in den Bereichen
der Senioren- und Behindertenhilfe, der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe sowie im Bereich der Migration und der aktiven Arbeitsmarktpolitik. An tGber 80
Standorten sind wir langjahriger Kooperationspartner der Schulen.

In vertrauensvoller Zusammenarbeit setzen wir in unseren Ganztagsangeboten neue Mafistabe fiir die Betreuung, Forderung sowie die Verpflegung der Kin-
der an Grund- und weiterfiihrenden Schulen. Fir uns stehen die ganzheitliche Entwicklung und die individuellen Bedurfnisse der Schiler*innen im Mittel-
punkt. Bereichere das familiare Team als

Padagogische Fachkraft (m/w/d)
in unserer 0GS Kdthe-Kollwitz-Schule in Marl
mit 25 Wochenstunden

Deine Verantwortung

* Du unterstitzt beim Wissenserwerb sowie dem Ausbau sozialer, kreativer und motorischer Kompetenzen

* Deine fachliche Expertise setzt du gezielt und bedurfnisgerecht ein und forderst die Lernmotivation unserer Schiler*innen
¢ Mit Lehrkradften und anderen Professionen im Schulumfeld arbeitest du vertrauensvoll zusammen

* Unser padagogisches Konzept gestaltest du aktiv mit

Du bringst mit Dich erwartet
* Du verfugst lber eine abgeschlossene Ausbildung im padagogischen ® Eine strukturierte Einarbeitung und verldssliche Unterstlitzung im
Bereich Team
e Du liebst es als Schnittstelle von Schulen und Familien zu agieren e Individuelle Entwicklungsmdglichkeiten und regelmafige Fortbil-
und das Leben von jungen Menschen nachhaltig zu pragen dungen
* Padagogische Konzepte und die Arbeit mit Kindern begeistern dich e 30 Urlaubstage, ein Regenerationstag sowie freie Tage am 24.12.

Attribute wie Empathie, Warmherzigkeit und Fairness ermdglichen und 31.12.
dir einen guten Zugang zu den Schiler*innen Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksa-
® Deine Ideen mochtest du wirkungsvoll einbringen und im Team um- me Leistungen, Fahrradleasing und weitere Benefits

zusetzen Anstellung gemaf Tarifvertrag mit klaren Richtlinien fiir Gehalter
und Sozialleistungen
Eine moderne Unternehmenskultur sowie ein verbindliches Fiih-
rungsleitbild

Wir freuen uns auf dich!

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung]
[ Kostenlose Parkplitze ] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 164357 Arbeiterwohlfahrt UB Miinsterland-Recklinghausen
e Erstelldatum: 22.02.2026 Natalia Mamaeva
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Bahnhofstr. 24
e Einrichtung: 48249 Dilmen
OGS Kathe-Kollwitz-Schule , Merkelheider Weg 194, 45772 Marl
¢ Region: Nordrhein-Westfalen Telefon: 02594-8932964
e Zum / ab: ab sofort E-Mail: n.mamaeva@awo-msl-re.de
* Festanstellung, befristet bis Festanstellung Internet: www.awo-msl-re.de

Teilzeit - flexibel
Gehalt: TV AWO NRW S 8a (OGS) + Zulage


https://www.awo-msl-re.de

