Bezirksverband

AWO | oberbayern e.V.

Heilpddagogin*Heilpadagoge (m/w/d)

Trager des Kinderhorts ist der AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.. Unser AWO-Kinderhort ,Grébenbachschule® bildet, betreut, fordert und verpflegt bis zu
70 Kinder im Alter von 6 bis 10 Jahren und befindet sich im Erdgeschoss der Grobenbachschule. Wir haben drei Hortgruppen mit bis zu funf Integrationsplat-
zen. Unser naturbelassenes und grof3zligiges Aufiengelande mit seinen verschiedenen Spielmdglichkeiten bietet unseren Kindern die Maglichkeit ihre Basis-
kompetenzen in diesem Bereich zu erweitern. Zur Verstarkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab 1.09.2026 fiir unsere

Einrichtung AWO-Hort an der Grobenbachschule in Grobenzell eine*n Heilpadagogen®in (m/w/d) oder eine*n Sozialpadagogen*in (m/w/d) als Fachdienst Inte-
gration (m/w/d)

Teilzeit, 8 Std./Woche (befristet bis 31.08.2027)

Stellenbeschreibung

individuelle Begleitung, Beobachtung und integrative Férderung der behinderten und von Behinderung bedrohten Kinder einzeln und in Gruppen
begleitende und unterstiitzende Angebote zur Teilhabe im Alltag

Forderplan (Mitwirkung bei der Erstellung und Fortschreibung), sowie Umsetzung der Ziele gemeinsam mit dem padagogischen Personal in Bezug
auf Teilhabe

Transfer, Uberpriifung, und Weiterfiihrung der Férder- und Therapieangebote in Einzel- und Gruppenarbeit im Kontext der Kita

Kooperation mit Schulen in Zusammenarbeit mit den Kita-Leitungen

Mitwirkung bei der Berichterstellung fiir den Bezirk

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

® Abschluss als staatl. anerkannter Heilpadagoge (m/w/d) oder Sozial- eine tarifliche Verglitung nach dem TV AWO Bayern
padagoge (m/w/d), Pddagoge (m/w/d), Psychologe (m/w/d) mit heil- 30 Urlaubstage zzgl. 2 Regenerationstage (bei 5 Tagewoche); 24.12.
padagogischer Qualifikationen und/oder beruflichen Kenntnissen im und 31.12. frei
Bereich der heilpadagogischen Férderung von Kindern mit (drohen- Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
der) Behinderungen oder vergleichbare Qualifikation Monatliche SuE-Zulage fiir Mitarbeiter*innen im Sozial- und Erzie-

e strukturiertes und selbstandiges Arbeiten hungsdienst
® ausgepragter Integrationsgedanke ® Fitness, Yoga, Klettern und noch viel mehr durch verglnstigte Tarife
e Kommunikationsstarke und Sozialkompetenz im Umgang mit behin- flir EGYM Wellpass

derten und von Behinderung bedrohten Kinder sowie Kollegen ® Jahressonderzahlung

(m/w/d) ® Betriebliche Altersversorgung

e positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt Zeitwertkonto flir Sabbatical oder friiheren Renteneintritt
Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

awo lifebalance (Kostenlose Beratung zur Kinderbetreuung/Pflege)
Zielorientierte und begleitende Einarbeitung

Passgenaue Fort- und Weiterbildung

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Egym Wellpass] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbei-
ter*innen-Events ] [ Regenerationstage ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 164409 734 - Kinderhort an der Grébenbachschule
e Erstelldatum: 25.04.2026 Philipp Strau
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Hans-Kerle-Str. 1
e Einrichtung: 82194 Grobenzell
734 - Kinderhort an der Grobenbachschule , Hans-Kerle-Str. 1, 82194
Grobenzell Telefon: 08142667572
® Region: Bayern / Oberbayern E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
e Zum/ab:01.09.2026 Internet: https://awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-hort-an-der-
® Festanstellung, befristet bis 31.08.2027 grobenbachschule

Teilzeit - flexibel
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