
Mitarbeiter*in für die besondere Wohnform (m/w/d)
Gemeinsam gestalten wir eine inklusive Zukunft – werden Sie ein Teil davon!
Die AWO – Gemeinsam für eine gerechtere Gesellschaft.
Gemeinsam mehr bewegen! Die AWO ist nicht nur ein Arbeitgeber, sondern ein Ort, an dem Engagement, Herz und Professionalität aufeinandertreffen. Wir
gestalten Lebensräume, indem wir die Menschen mit kognitiven Einschränkungen stärken und ihnen ein selbstbestimmtes Leben ermöglichen. Zum nächst-
möglichen Zeitpunkt suchen wir für unser Haus Ginsterhang, Am Rothenberg 8, 57080 Siegen (Wohnhaus der besonderen Wohnform nach SGB IX für Men-
schen mit Beeinträchtigung) eine
Einrichtungsleitung (m/w/d)
unbefristet in Vollzeit (39 Stunden), die mit uns neue Maßstäbe setzt.

Stellenbeschreibung

Führung mit Herz und Verstand: Sie übernehmen die Leitung unserer Einrichtung, gestalten Prozesse und führen ein motiviertes Team, das jeden Tag
Großartiges leistet.
Entwicklung und Innovation: Gemeinsam entwickeln wir unser Wohn- und Betreuungskonzept weiter – inklusiv, individuell und zukunftsweisend.
Vernetzung: Sie stärken den Kontakt zu Angehörigen, Kostenträgern und Kooperationspartnern und machen unsere Einrichtung zu einem starken Teil
der Gemeinschaft.
Strukturiert und kreativ: Wirtschaftlichkeit und Qualitätsmanagement gehen bei Ihnen Hand in Hand mit dem Blick für das Wesentliche – die Men-
schen.

Sie bringen mit

Persönlichkeit: Sie sind eine starke Führungskraft mit Herz, die Men-
schen begeistern und ein Team erfolgreich steuern kann.
Fachliche Stärke: Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial-
pädagogik, Sozialmanagement, Pflege-/Gesundheitsmanagement o-
der eine vergleichbare Qualifikation.
Erfahrung: eine zweijährige Vollzeitpraxis in der Leitung sozialer Ein-
richtungen, idealerweise in der Eingliederungshilfe oder Behinder-
tenarbeit.
Tatendrang: Lust, nicht nur zu verwalten, sondern aktiv zu gestalten
und den Alltag unserer Bewohner*innen zu bereichern.
Know-how: SGB IX und BTHG sind für Sie keine Fremdworte, sondern
vertraute Werkzeuge Ihrer Arbeit.

Wir bieten Ihnen

Mehr als ein Job: Sinnstiftende Arbeit mit echten Gestaltungsmög-
lichkeiten in einem zukunftsorientierten Bereich.
Top-Arbeitsbedingungen: Attraktive Vergütung nach Tarif, betriebli-
che Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub.
Weiterkommen: Individuelle Entwicklungs- und Weiterbildungsmög-
lichkeiten, die Sie nach vorne bringen.
Teamspirit: Ein starkes, motiviertes Team und eine wertschätzende
Arbeitskultur, die Ihren Einsatz honoriert.

Sind Sie bereit, den Unterschied zu machen? Dann möchten wir Sie kennen-
lernen! Schicken Sie uns Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres möglichen Start-
termins an: bewerben@awo-siegen.de Fragen? Unsere Ansprechpartnerin
Andrea Gerhards (a.gerhards@awo-siegen.de ) hilft Ihnen gerne weiter. Las-
sen Sie uns gemeinsam Lebenswelten schaffen, die bewegen – bewerben
Sie sich jetzt!

Ihre Vorteile

 [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitar-
beiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Regenerationstage ]

Eckdaten

Nummer: 164421
Erstelldatum: 23.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
AWO Wohnhaus Ginsterhang , Am Rothenberg 8, 57080 Siegen
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Siegen-Wittgenstein
Zum / ab: 01.03.2026
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Kreis Siegen-Wittgenstein/Olpe
Elisa Rode
Koblenzer Straße 138
57072 Siegen  

Telefon: 0271/3386-248
E-Mail: bewerben@awo-siegen.de
Internet: https://karriere.awo-siegen.de/ 

https://karriere.awo-siegen.de/

