Arbeiterwohlfahrt
Region Hannover e.V.
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Sozialassistent*in (m/w/d)

Sozialpadagogische*r Assistent*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/wid)
Heilpddagogin*Heilpadagoge (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Kindheitspadagogin*Kindheitspadagoge (m/w/d)
Kinderpfleger*in (m/w/d)

Die AWO Region Hannover e. V. Hannover ist ein unabhangiger und gemeinnutziger Wohlfahrtsverband mit 52 Ortsvereinen und ca. 6.500 Mitgliedern. 1.700
hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und 700 Ehrenamtliche leisten in mehr als 100 Einrichtungen und Dienste vielfaltige soziale Arbeit in den
Stadten und Gemeinden. Der Verband bietet Dienstleistungen in den Bereichen Erziehung, Bildung, Gesundheit, Beratung, Pflege und psychosoziale Hilfen
an. Im regionalen Vertretungspool R8, der flinf Kindertagesstatten innerhalb der Stadtgebiete Vahrenwald, Nordstadt und Oststadt umfasst, suchen wir zum
nachstmoglichen Termin, eine/n: Erzieher/in, Sozialassistent/in, Kinderpfleger/in, Heilpddagoge/in oder Heilerziehungspfleger/in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

¢ Hauptanbindung: Kindertagesstatte/Familienzentrum Klaus-Miiller-Kilian-Weg 8, 30167 Hannover

e Mitarbeitende des regionalen Vertretungspools werden u. a. als Krankheits- oder Urlaubsvertretungen eingesetzt

* padagogische Arbeit nach dem Situationsansatz und der offenen Arbeit in Krippen, Kindertagesstatten, Fordergruppen und Horten
* Zusammenarbeit mit verschiedenen Teams und Eltern

* Engagement sowie kooperatives Planen und Handeln in der Zusammenarbeit im Team

¢ Ggf. Ubernahme von Friih- und Spitdiensten

Arbeitszeit: 38,50 Wstd.

Du bringst mit Wir bieten Dir

e Kenntnisse zum internen Kinderschutz und & 8a SGB VIII einen interessanten unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen,
® Vertrauensvolle Zusammenarbeit und gute Fahigkeiten in der Ge- vielseitigen und uberkonfessionellen Trager
sprachsfiihrung in der Zusammenarbeit mit Eltern eine tarifliche Verglitung nach dem TV AWO Region Hannover e. V.
¢ Erfahrungen mit dem Beobachtungssystem Early Excellence eine betriebliche Altersversorgung und Zeitwertkonten
* Moglichst Erfahrungen in der Arbeit nach dem Situationsansatz/der regelmafiige Fortbildungen
offenen Arbeit mit der entsprechenden Projektarbeit und deren Do- Job-Ticket und Dienstrad
kumentation Corporate Benefits
Aufstiegsmoglichkeiten

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszei-
ten] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kinderbetreuung]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




Arbeiterwohlfahrt
AWO Region Hannover e.V.

Eckdaten

Nummer: 164866

Erstelldatum: 27.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche

Einrichtung:

Regionaler Vertretungspool R8 Kita und FZ Klaus-Miiller-Kilian-Weg
, Klaus-Miiller-Kilian-Weg 8, 30167 Hannover

Region: Niedersachsen / Hannover

Zum / ab: zum ndchstmoglichen Termin

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-hannover.de
Larissa Petersen

Wilhelmstr. 7

30171 Hannover

Telefon: 0511 8114 219
E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de
Internet: www.awo-hannover.de



https://www.awo-hannover.de

