
Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft (m/w/d)
Ihr NEUER ARBEITSPLATZ: Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft (Reinigung, Wäscherei und Küche) (m/w/d) im AWO Seniorenzentrum Am Rosengarten in
Mainz-Oberstadt

„Wir l(i)eben Vielfalt.“ In unserem zentral gelegenen Seniorenzentrum Am Rosengarten in der Mainzer Oberstadt arbeiten, leben und begegnen sich Men-
schen unterschiedlichster Nationen. Egal ob bei der einfühlsamen, persönlichen Betreuung unserer Bewohner*innen, der kreativen Jahresplanung von Festen
und Veranstaltungen oder unserem partizipativen Engagement in der Nachbarschaft – die Vielfalt bereichert täglich unsere Arbeit und unser Zusammenle-
ben. Sie ist Inspiration, Ansporn, Freude, Lebendigkeit und Horizonterweiterung mit Herz. Bei uns finden Sie Jobs mit Gestaltungsspielraum in der Pflege, der
Verwaltung, dem Sozial- und Ehrenamt, der Haustechnik oder der Hauswirtschaft. Haben Sie Lust uns kennenzulernen und sich einzubringen? Dann zögern
Sie nicht und melden Sie sich bei uns!

Starttermin: Nächstmöglicher Zeitpunkt
Stellendetails: Teilzeit mit 19,25 Wochenstunden | Einsatz im Früh- und Wochenenddienst | 6-Tage-Woche
Arbeitsort: Göttelmannstraße 45 | 55131 Mainz Oberstadt

Ihr Aufgabengebiet

Als Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft unserer Einrichtung gehören u. a. die folgenden Aufgaben zu Ihrem Aufgabengebiet: Hilfstätigkeiten im Rah-
men der Speisenproduktion, eigenständiges Anrichten und Zubereiten von Lebensmitteln und Mahlzeiten für unsere Bewohner*innen und Gäste der
Einrichtung, Servieren der Speisen, Reinigungs- und Spülarbeiten.
Die selbstständige und eigenverantwortliche Pflege und Reinigung des jeweils individuellen Wohnumfelds unserer Bewohner*innen sowie aller
Räumlichkeiten des Seniorenzentrums in einem Ihnen zugewiesenen Bereich ist ein wichtiger Bestandteil Ihrer Arbeit.
Ebenso unterstützen Sie die Kolleg*innen auf den Wohnbereichen und in den Wohnbereichsküchen bei allen hauswirtschaftlichen Tätigkeiten. Sie
führen alle Aufgaben im Rahmen der Wäschereinigung/-pflege sowie der Wäscheverteilung durch. Bei allen Festen, Feiern und Veranstaltungen sind
Sie als helfende Hand zur Stelle.
Bei allen Tätigkeiten ist die Beachtung und Einhaltung der Qualitätsrichtlinien und Hygienevorschriften für Sie selbstverständlich.
Mit der jeweiligen Leitungskraft und dem Team arbeiten Sie vertrauensvoll auf Augenhöhe zusammen und bringen in Teamgesprächen Ihre Ideen mit
ein.

Ihr Profil

Freude an hauswirtschaftlichen Tätigkeiten und im Umgang mit älte-
ren Menschen
Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie gute kommuni-
kative Fähigkeiten
Teamfähigkeit und ausgeprägte Dienstleistungsorientierung
Freude daran, die Einrichtung als zukunftsfähige, moderne Anbieterin
von Leistungen im Sozial- und Gesundheitswesen weiterzuent-
wickeln

Unser Angebot für Sie

Unsere Werte: Toleranz, Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit und Soli-
darität prägen eine vielfältige und inklusive Arbeitsumgebung, die
wir als Verband nicht nur schätzen, sondern aktiv fördern.
Vergütungspaket: Die AWO Rheinland zahlt was sie verspricht. Die
Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Berufserfahrung in
die Entgeltgruppe EG 1H. Das leistungs- und qualifikationsgerechte
Gehalt wird durch das Angebot einer betrieblichen Altersvorsorge er-
gänzt.
Leben & Beruf: Die Vereinbarkeit aller Lebensbereiche unserer Mit-
arbeitenden ist uns ein Anliegen.
Ankommen in der AWO: Einarbeitung ist kein Fremdwort für uns. –
Für Ihren gelingenden Einstieg nehmen wir uns Zeit, haben ein offe-
nes Ohr und das Team steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.
Perspektiven: Gekommen, um zu bleiben! Wir bieten Ihnen eine Viel-
zahl von Weiterbildungsmöglichkeiten, ob über unser Bildungswerk,
unsere Förderprogramme oder externe Fachweiterbildungen. In re-
gelmäßigen Perspektivgesprächen sind wir mit Ihnen im Dialog.
Gesundheit: Ihre Gesundheit ist Ihnen wichtig? – Uns auch! Ob Zu-
schüsse zu Gesundheitskursen, interne Gesundheitstage, betriebs-
ärztliche Versorgung, Teamcoaching oder Mediationsangebote – wir
sind für Sie da!
Mobilität: Kommen Sie gut bei uns an. Dank des vergünstigten
Deutschlandtickets für nur 31,50 € Eigenanteil im Monat, die Mög-
lichkeit des Fahrradleasings oder kostengünstigen Parkens kein Pro-
blem.

https://awo-rheinland.de/wp-content/uploads/2026/01/Verguetungstabelle-TV-AWO-Rheiland-Anlage-A.pdf


Interesse geweckt oder noch offene Fragen? Sollten Sie sich angesprochen
fühlen, bewerben Sie sich bitte über unser Karriereportal auf der Webseite o-
der per E-Mail an Bewerbungen@AWO-Rheinland.de. Egal ob Neu-, Wieder-
oder Quereinstieg – Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen. Ei-
ne Hospitation zum besseren Kennenlernen ist jederzeit möglich und wün-
schenswert. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Katica Oklopcic (Hauswirt-
schaftsleitung) sehr gerne unter der Rufnummer 06131/9988203 oder per
Mail an Katica.Oklopcic@AWO-Rheinland.de zur Verfügung.

Eckdaten

Nummer: 165035
Erstelldatum: 29.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Am Rosengarten , Göttelmannstraße 45,
55131 Mainz
Region: Rheinland-Pfalz
Zum / ab: Nächstmöglicher Zeitpunkt
Festanstellung , befristet bis 28.02.2027
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband e.V.
Katica Oklopcic
Göttelmannstraße 45
55131 Mainz-Oberstadt  

Telefon: 06131/9988-203
E-Mail: Bewerbungen@AWO-Rheinland.de
Internet: www.awo-rheinland.de 

mailto:Bewerbungen@AWO-Rheinland.de
https://www.awo-rheinland.de

