
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 15.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungsträger der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschäftigen wir 5.000 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen Bereichen der
sozialen Arbeit an.  Der Geschäftsbereich Jugend & Familien bietet Familien unterstützende Hilfen für die Erziehung ihrer Kinder. Mit unseren Angeboten för-
dern wir Chancengleichheit und soziale Gerechtigkeit, um Kinder, Jugendliche und Familien an der Gesellschaft teilhaben zu lassen und sie in schwierigen
Lebenssituationen bestmöglich zu unterstützen.
Für das Haus der Begegnung in Hainholz in Elmshorn suchen wir ab sofort  eine*n Sozialpädagog*in für das Hausmanagement & die Stadtteilarbeit (m/w/d).
Die Stelle ist in Teilzeit mit 19 Wochenstunden zu besetzen.
Ihr Arbeitsumfeld: Das Haus der Begegnung ist ein Stadtteiltreffpunkt, Veranstaltungszentrum und Mehrgenerationenhaus in einem und bietet Angebote und
Räume für soziale Teilhabe und Nutzung sowie bürgerschaftliches Engagement in der Nachbarschaft. Die Stadtteilarbeit fördert Begegnung, Gemeinschaft
und Selbsthilfe vor Ort und organisiert kommunikationsfördernde, generationsübergreifende und integrierende Aktivitäten. Beispiele für Aktivitäten der letz-
ten Jahre sind "Hainholz macht Putz", das AWO Kinderfest, diverse Filmvorführungen & Open Airs, die Sprach- und Integrationsprojekte Breakdance & Hip-
Hop, Bürgergrillen sowie Vernissagen.

Stellenbeschreibung

Ihre zukünftigen Aufgaben sind unter anderem:

Ansprechperson im Stadtteil für die Vermittlung passender Angebote und Dienstleistungen
Beratung für die Nutzung von Räumlichkeiten für verschiedene Veranstaltungen
Sicherstellung einer stabilen Auslastung des Hauses
Vorbereitung von Veranstaltungen eigener und externer Nutzer*innen  
administrative Aufgaben (Kassenführung, Rechnungserstellung, Nutzungsvereinbarungen mit festen und temporären Nutzer*innen)
Einholung von Kostenvoranschlägen für die Instandhaltung des Gebäudes sowie Terminierung von Wartungs- und Sanierungsarbeiten
Projektinitiierung und -unterstützung, z.B. bei Sprach- und Integrationsprojekten oder den Stadtteilfonds Hainholz "Das FILMT"
Teilnahme an wöchentlichen Teamsitzungen und regelmäßigen Netzwerktreffen
Akquisition der Helfer*innen für die Stadtteilarbeit
Netzwerkarbeit und Kooperation mit diversen Partner*innen und Arbeitskreisen (Gesprächskreis Hainholz, Beirat Stadtteilfondssitzungen, AG Stadt-
teilfeste etc.)
Öffentlichkeitsarbeit (Gestaltung von Plakaten, Flyern, Pressemitteilungen)

Sie bringen mit

abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit
(BA/MA/Diplom) oder vergleichbar
Erfahrung in der Stadtteil-, Gemeinwesen- oder Quartiersarbeit
Organisations- und Verwaltungskompetenz, idealerweise im Haus- o-
der Veranstaltungsmanagement
Erfahrung in Netzwerkarbeit, Kooperation und Projektarbeit
Kommunikationsstärke und Beratungskompetenz im Umgang mit un-
terschiedlichen Zielgruppen
selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeits-
weise
hohe soziale und interkulturelle Kompetenz sowie ein empathisches,
wertschätzendes Auftreten
Team- und Konfliktfähigkeit
Engagement, Belastbarkeit und Flexibilität
sicherer Umgang mit MS Office 

Wir bieten Ihnen

eine sinnstiftende Tätigkeit und unbefristete Anstellung bei einem
der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
ein vielseitiges Aufgabenfeld mit viel Raum für Gestaltung
Vergütung nach TVöD-SuE (Entgeltgrupe S12; Stufe nach Berufser-
fahrung) inkl. Jahressonderzahlung im November
attraktive betriebliche Altersversorgung (VBLU)
30 Urlaubstage und zusätzlich jeweils zwei Regenerations- und Um-
wandlungstage
MItarbeiter*innengespräche und attraktive Fortbildungsmöglichkei-
ten
Angebote der Gesundheitsförderung und Krisenberatung
umfangreiche Vergünstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte über
Corporate Benefits, Deutschlandticket)
eine durch Wertschätzung, Offenheit und Verlässlichkeit geprägte 
Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Werten
Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung bis zum 20.02.26 an: AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Ansprechpart-



nerin Marijke Brix, Ramskamp 70, 25337 Elmshorn
unter jufa.sued-west@awo-sh.de.

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Be-
nefits ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ] 

 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Regenerationstage ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 165044
Erstelldatum: 30.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Haus der Begegnung , Hainholz, 25337 Elmshorn
Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Bereich Jugend & Familie
Marijke Brix
Ramskamp 70
25337 Elmshorn  

Telefon: +49 1525 9479098
E-Mail: jufa.sued-west@awo-sh.de
Internet: awo-sh.de 

https://awo-sh.de

