
Erzieher*in als Gruppenleitung (m/w/d)
Träger des Kinderhorts ist der AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.. Unser AWO-Kinderhort „Am Postweg“ in Taufkirchen bildet, betreut, fördert und ver-
pflegt bis zu 50 Grundschulkinder in 2 Gruppen. Dabei bestimmt das teiloffene und situationsorientierte Arbeiten unser pädagogisches Handeln. Unser groß-
zügiges Außengelände, der Sportplatz und die angrenzenden Spielplätze bieten viele Bewegungsanreize. Uns ist es wichtig, dass der Hort als Bildungs- und
Erziehungsraum ein Ort ist, an dem sich die Kinder wohlfühlen und ihren Bedürfnissen entsprechend gefördert und begleitet werden. Hierzu zählt für uns der
Freizeitspaß genauso wie die Begleitung der Hausaufgaben. Zur Verstärkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab sofort für unsere Einrich-
tung AWO-Kinderhort am Postweg 8a in Taufkirchen eine*n Erzieher*in (m/w/d) als Gruppenleitung
in Vollzeit, 39 Std./Woche (unbefristet)

Stellenbeschreibung

Übernahme der Leitung einer Gruppe
Betreuung und Förderung der Kinder gemeinsam mit Ihrem Team basierend auf unserem situationsorientierten Ansatz und unserer pädagogischen
Konzeption
Planung pädagogischer Maßnahmen innerhalb und außerhalb der Einrichtung in der Funktion als Gruppenleitung
Zusammenarbeit mit den Eltern bei der Gestaltung von Elternabenden, Festen oder ähnlichem
Umsetzung und Weiterentwicklung unseres situationsorientierten Ansatzes
Orientierung am Leitbild sowie den Grundsätzen der AWO

Sie bringen mit

Abschluss oder eine Anerkennung als Erzieher (m/w/d), Heilerzie-
hungspfleger (m/w/d), Sozialpädagoge (m/w/d), Kindheitspädagoge
(B.A.) oder Soziale Arbeit (B.A.)
Kommunikationsstärke und Sozialkompetenz im Umgang mit den
Kindern, Ihren Kollegen (m/w/d) und den Eltern der Kinder
Kenntnisse zum BayKiBig und BEP
die Fähigkeit, Kinder jeden Tag mit einer wertvollen und kreativen
Förderung zu begeistern

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

Wir bieten Ihnen

eine tarifliche Vergütung nach dem TV AWO Bayern
30 Urlaubstage zzgl. 2 Regenerationstage (bei 5 Tagewoche); 24.12.
und 31.12. frei
Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
Monatliche SuE-Zulage für Mitarbeiter*innen im Sozial- und Erzie-
hungsdienst
Fahrradleasing
Fitness, Yoga, Klettern und noch viel mehr durch vergünstigte Tarife
für EGYM Wellpass
Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersversorgung
Zeitwertkonto für Sabbatical oder früheren Renteneintritt
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
awo lifebalance (Kostenlose Beratung zur Kinderbetreuung/Pflege)
Zielorientierte und begleitende Einarbeitung
Passgenaue Fort- und Weiterbildung

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Egym Wellpass ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-E-
vents ]   [ Regenerationstage ]

Eckdaten

Nummer: 165793
Erstelldatum: 05.02.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
737 - AWO-Kinderhort Am Postweg 8a , Am Postweg 8a, 82024 Tauf-
kirchen, Kreis München
Region: Bayern / Oberbayern
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

737 - AWO-Kinderhort Am Postweg 8a
Aleksandra Rskanovic
Am Postweg 8a
82024 Taufkirchen, Kreis München  

Telefon: 089/61203879
E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
Internet: https://awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderhort-baumhaus 
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