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Qualitdatsmanager*in (m/w/d)
Qualitatsmanagementbeauftragte*r (m/w/d)

Wir betrachten jeden Menschen als wertvolles Individuum. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Hautfarbe und Glaubenssatze keine Rolle. Uns interessiert der
Mensch dahinter - mit seiner inneren Haltung und seinen persénlichen Fahigkeiten. ,Das macht uns zu dem bunten Sozialunternehmen.” Mit echten Perspek-
tiven und Chancen ermoglichen wir lhnen, lhren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten und sich immer weiterzuentwickeln. Darum wollen wir auch mit
Ihnen gemeinsam Losungen fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben finden, die zu lhren individuellen Lebensumstidnden passen. Packen Sie mit an
und werden Sie Teil unserer starken Gemeinschaft! Der AWO Kreisverband Niirnberg e.V. sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine/n: Verantwortliche Qua-
litdtsmanager*in (d/w/m) fiir das zentrale Qualitdtsmanagement Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist unter den Verbanden der freien Wohlfahrtspflege auf Grund
ihrer Geschichte und ihres gesellschaftspolitischen Selbstverstandnisses ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Pragung. Er bietet ein breites Dienstlei-
stungsspektrum, angefangen von Kindertagesstdtten bis hin zu Alten- und Pflegeheimen. Dazwischen liegen viele Beratungs- und Hilfsangebote fiir zahlrei-

che Menschen in ihren jeweiligen Lebensbedingungen. Uber 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind beim AWO Kreisverband Niirnberg tétig.

Stellenbeschreibung

lhr Beitrag:

Sie setzen aktuelle QM-Projekte um, koordinieren und realisieren interne EFQM-Assessments, begleiten und organisieren externe Zertifizierungspro-

zesse und leiten den EFQM-Beirat

Als Portaladministrator®in bearbeiten Sie das Dokumentenmanagement-Systems qualido
Sie entwickeln das bestehende QM-System weiter und fiihren QM-Strukturen des AWO Kreisverbandes und den AWOarbewe Gesellschaften zusam-

men

Sie arbeiten mit den Qualitdtsmanagementbeauftragten der Bereiche KIF-Kitas, Pflege und der AWOarbewe Inklusionsgesellschaft zusammen
Sie sind Impulsgeber fiir Innovation und notwendige Veranderungsprozesse und unterstiitzen bei Organisationsentwicklungsprozessen

Sie Ubernehmen die Datenschutzkoordination im AWO Kreisverband.

Sie bringen mit

Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am besten mit gebiindelten
Kraften bewadltigt werden kdnnen

Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander umzugehen
Unvoreingenommen sind und lhren Mitmenschen mit Offenheit und
ohne Vorurteile begegnen

Lust am Mitgestalten haben und sich und die AWO mit lhren Ideen
weiterentwickeln méchten

einen (Fach-) Hochschulabschluss und Berufserfahrung im Sozial- o-
der Gesundheitsbereich haben und tber Erfahrungen im QM / EFQM-
Bereich (DIN 9001 wiinschenswert) verfligen

Kompetenzen und Erfahrungen in der Vorbereitung und Durchfiih-
rung von Zertifizierungsprozessen und/oder der Arbeit mit digitalen
Systemen haben

lhre Vorteile

Wir bieten lhnen

* Wir nehmen Riicksicht auf Ihre individuellen Lebensumstédnde und
entwickeln gemeinsam Losungen

Wir geben lhnen mit spannenden Aufgaben die Chance, sich bei uns
zu entfalten und weiterzuentwickeln

Wir schaffen Freirdaume fiir selbstbestimmtes Arbeiten und bieten |h-
nen die Mdglichkeit zum Mitgestalten und Ausprobieren

Wir fiihren auf Augenhdhe und leben direkte Entscheidungswege
Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die Ruickhalt gibt und den Men-
schen unvoreingenommen betrachtet

Arbeitszeit: 38,5 Stunden/Woche, in Teilzeit mdglich, jedoch minde-
stens 32 Stunden

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Wir bieten Ihnen einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einer tarif-
lichen Entlohnung nach TV AWO Bayern EG 11

Auflerdem erwartet Sie bei uns ein bunter Blumenstrau3 an Mitarbei-
ter-Benefits, wie der vielfdltigen Unterstiitzung bei der Kinderbetreu-
ung, einem umfassenden Angebot an Gesundheitsmafinahmen und
35 freien Tagen (30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, Geburts-
tagsfrei sowie 2 Regenerationstage)

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]




( Ao

Kreisverband
Nirnberg e.V.

Eckdaten

Nummer: 166512

Erstelldatum: 18.02.2026

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

, Karl-Bréger-Strafie 9, 90459 Nirnberg
Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: nachstmaglichen Zeitpunkt
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Niirnberg e.V.
Dominik Kipfmiller
Karl-Broger-Strae 9

90459 Nurnberg

Telefon: 0911 45060194
E-Mail: vorstand@awo-nbg.de




