
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Die AWO-OPR gemeinnützige Sozialgesellschaft mbH ist Träger zahlreicher Einrichtungen der und Dienste der Kindertagesbetreuung, Kinder- und Jugendhil-
fe sowie der Eingliederungshilfe. Unsere fast 200 Mitarbeiter*innen an den Standorten Neuruppin, Kyritz, Rheinsberg, Wittstock und Wusterhausen leisten
täglich Großartiges. Wir sind stark als Partner von Menschen auf ihrem Weg in ein gelingendes Leben - mit Engagement, Kompetenz und Leidenschaft. Wir
stehen für Chancengleichheit, Selbstbestimmung und Teilhabe. Sie möchten Teil des Ganzen sein und sich beruflich weiterentwickeln? Dann sind Sie bei uns
genau richtig.

Stellenbeschreibung

Für unsere ambulanten Hilfen in Wittstock und Rheinsberg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n staatlich anerkannte*n Sozialpädagoge*in, Er-
zieher*in oder eine*n Mitarbeiter*in mit einer vergleichbaren Qualifikation. Ihr Einsatzort (ambulante Hilfen Wittstock und Rheinsberg): Im Rahmen der am-
bulanten Hilfen zur Erziehung stehen pädagogische Fachkräfte den Jugendlichen, jungen Heranwachsenden und Familien durch intensive Betreuung und Be-
ratung unterstützend zur Seite. Die Hilfe setzt auf Unterstützung bei (Alltags-)Problemen und Erziehungsfragen, im Kontakt mit Ämtern und Institutionen so-
wie bei der Lösung von Konflikten und akuten Krisen. Die primäre Aufgabe der Hilfe, ist die Stärkung des Familiensystems sowie die Sicherung des Kindes-
wohls. In der Regel sind die Hilfen auf eine längere Dauer angelegt und können durch andere Hilfsangebote ergänzt werden. Ihre Aufgaben sind:

aufsuchende, lebensweltorientierte und einzelfallbezogene Hilfe
Anleitung zur Hilfe zur Selbsthilfe
ressourcenorientiertes Handeln mit den Jugendlichen oder der ganzen Familie; Unterstützung, Förderung und Stabilisierung der innerfamiliären Res-
sourcen
Hilfe bei der Strukturierung und Gestaltung des Tagesablaufs
Beratung in Erziehungsfragen; Stabilisierung positiver Erziehungsmuster sowie Unterstützung in der Entwicklung alternativer Handlungs- und Ver-
haltensmuster in schwierigen Situationen
Anleitung und Unterstützung bei Kontakten zu Ämtern und Institutionen
Hilfestellung in akuten Konfliktsituationen und Kriesen
Überprüfung und Durchsetzung bestehender rechtlicher Ansprüche der Nutzer*innen, z. B. Antragsstellung, Einhaltung von Fristen

Ihre Fragen zum Stellenprofil können Sie direkt an die zuständige Leitung des Bereichs Frau Julia Fiedler unter der Rufnummer 0179-2432049 richten. Wir
haben Sie überzeugt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung als PDF-Datei über die AWO-Stellenbörse unter www.awo-jobs.de. Katrin Nikifo-
row                                 Julia Fiedler (Geschäftsführung)                            (Bereichsleitung)   Mit Absendung Ihrer E-Mail-Bewerbung erklären Sie sich aus-
drücklich damit einverstanden, dass die AWO-OPR die von Ihnen übermittelten Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung erheben, verarbeiten und nut-
zen darf und dass Sie unsere Datenschutzbestimmungen akzeptieren. Die Verarbeitung Ihrer Daten erfolgt in Übereinstimmung mit den einschlägigen, gel-
tenden Rechtsvorschriften.

Sie bringen mit

abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder pädagogisches Hoch-
schul- oder Fachhochschulstudium

pädagogische und sozialrechtliche Kenntnisse im Bereich der Hilfen zur
Erziehung

  Empathie, Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkeit
  ressourcen- und lebensweltorientiertes Denken und Handeln
  hohes Maß an Selbstorganisation

Wir bieten Ihnen

eine leistungsgerechte Vergütung, betriebliche Altersversorgung
regelmäßige Gehalts- und Stufensteigerungen in Anlehnung an den
TVÖD
die Übernahme der Kitakosten in Höhe von bis zu 200,00€ pro Kind
die Einbindung in ein erfahrenes und motiviertes Team
die Mitarbeit in einem der traditionsreichsten und größten Wohl-
fahrtsverbände Deutschlands
regelmäßige Supervision, Fallberatung
Unterstützung bei Fort- und Weiterbildung mit bis zu 5 Fortbildungs-
tagen jährlich und finanzieller Beteiligung
eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre
eine hohe pädagogische Qualität und Transparenz



Ihre Vorteile

 [ Betreuungskostenzuschuss für Kinder bis 3 Jahre ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebliche Krankenversicherung ]   [ Betriebsarzt ]   [ Su-
pervision ]

Eckdaten

Nummer: 166840
Erstelldatum: 17.02.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO ambulante Hilfen Rheinsberg , Schloßstraße 17, 16831 Rheins-
berg
Region: Brandenburg / Ostprignitz-Ruppin
Zum / ab: 16.02.2026
Festanstellung
Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag

Ansprechpartner*in

AWO ambulante Hilfen Rheinsberg
Katrin Nikiforow
Präsidentenstraße 44
16816 Neuruppin  

Telefon: 03391 2626
E-Mail: geschaeftsstelle@awo-opr.de  


