
Psychologin*Psychologe (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ Fachbereich I Bereich Arbeit und Qualifizierung, Mühlenstr. 5, 58285 Gevelsberg ]   [ Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis ]

 [ Zum / ab: ab sofort ]   [ Befristete Anstellung ]   [  Teilzeit - flexibel
Vollzeit ]

Ausschreibungs-Nr. 136/2026  Bewerbungsschluss: 30.06.2026

Der AWO Unterbezirk Ennepe-Ruhr ist ein gemeinnütziges Dienstleistungsunternehmen mit über 1.300 Mitarbeiter*innen und hält vielfältige Angebote im
Gesundheits- und Sozialbereich vor.

In der Abteilung Arbeit und Qualifizierung sind die Aktivitäten der AWO EN zu den Schwerpunkten Ausbildung in sozialen Berufen, Vereinbarkeit von Familie
und Beruf, Beschäftigungsförderung sowie im Übergang Schule-Beruf zusammengefasst.

Stellenbeschreibung

Für den Standort Gevelsberg oder Witten suchen wir ab sofort für das Projekt „§16h SocialCoach“ der Arbeitsmarktförderung in Teilzeit eine/n

  Psycholog*in

Die Stelle ist zunächst für die Projektlaufzeit.

Zu den Aufgaben gehören

Angebote zur Begleitung und Stabilisierung des Entwicklungsprozesses junger Menschen
Lotsenfunktion beim Aufbau von Netzwerken zur Unterstützung
Begleitende Gruppenangebote zum Aufbau der Tagesstruktur, zur Stärkung sozialer Partizipationsmöglichkeiten, zum Abbau von Vermittlungshemm-
nissen und zur Gesundheitsförderung
Durchführung und Begleitung von Fallkonferenzen
Hilfestellung bei außergewöhnlichen Problemlagen (Krisenintervention und -management)
Einsichtsfähigkeit sowie Veränderungswillen fördern und stärken
Dokumentation und Berichtswesen

Die Vorlage eines eintragsfreien erweiterten Führungszeugnisses ist erforderlich. Der*die Bewerber*in sollte Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein bzw. werden.
Alle Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ennepe-Ruhr haben einen hohen Qualitätsstandard und sind nach DIN EN ISO 9001ff. sowie nach den
AWO Normforderungen zertifiziert. Bewerber*innen mit Beeinträchtigungen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Außerdem begrüßen wir
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Sie bringen mit

abgeschlossenes Studium der Psychologie (M.A., Diplom- Psycholo-
gin/Psychologe, Master of Science (Psychologie) oder Bachelor of
Science (Psychologie))
mindestens eine einjährige Erfahrung mit der Zielgruppe
Kenntnisse zu den Förderangeboten aus den Rechtskreisen SGB II, III,
VIII und IX
Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Kontaktfreudigkeit und eine
strukturierte Arbeitsweise
interkulturelle, pädagogische Kompetenzen
selbstständiges Arbeiten, Flexibilität, Zuverlässigkeit, Kommunikati-
onsfähigkeit, Teamfähigkeit und Bereitschaft zur kooperativen Zu-
sammenarbeit

Wir bieten Ihnen

eine tarifliche Vergütung nach TV AWO NRW
weitere Sozialleistungen vergleichbar mit denen des Öffentlichen
Dienstes
ein engagiertes, multiprofessionelles Team und eine gute Einarbei-
tung,
kollegialen Beratung und regelmäßige Teamsitzungen,
verschiedene Fortbildungsmöglichkeiten



Führerschein Klasse III (bzw. B oder C1) und eigenen PKW
fundierte EDV-Kenntnisse und Bereitschaft zu Fortbildungen

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Hund erlaubt ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 166842
Erstelldatum: 10.06.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Fachbereich I Bereich Arbeit und Qualifizierung , Mühlenstr. 5, 58285
Gevelsberg
Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis
Zum / ab: ab sofort
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: TVAWONRW

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Ennepe-Ruhr, Neustr. 10,58285 Gevelsberg
Anne Achenbach
Neustr. 10
58285 Gevelsberg  

Telefon: 017634687920/ Fr. Philipps  


