Regionalverband
AWO | Mitte-West-Thiiringen e.V.

IT-Administrator*in (m/w/d)

Stellenausschreibung: 135/2025 Der AWO Regionalverband Mitte-West-Thiiringen e.V. sucht ab sofort fiir Voll- oder Teilzeit eine Leitung der IT-Abteilung
(m/w/d) fiir unsere Geschaftsstelle in Weimar. Wer sind wir? Die AWO (Arbeiterwohlfahrt) unterstiitzt Kinder, Erwachsene, Senior*innen, Menschen mit Mi-
grationshintergrund oder mit Behinderung bei lhrem Leben in der Gesellschaft. Dazu wirken wir in den Bereichen Gesundheit und Altenpflege, Beratung, Bil-
dung und Jugend, Kindertagesstitten, Migration, Integration und Interkulturelle Offnung sowie in der Verwaltung. Wir gestalten die digitale Zukunft eines
Sozialverbandes, der Menschen unterstutzt und Innovation ernst nimmt. Um die Chancen der Digitalisierung verantwortungsvoll und sozialvertraglich zu
nutzen, suchen wir eine engagierte Personlichkeit, die die IT-Infrastruktur und digitale Prozesse strategisch mitgestaltet und gleichzeitig die Entwicklung
und Nutzung von Kiinstlicher Intelligenz vorantreibt. Bei uns geht es nicht nur um Technik - es geht darum, digitale Losungen sinnvoll fiir Mitarbeitende,
Mitglieder und Klienten einzusetzen.

Stellenbeschreibung
DAS SIND IHRE KERNAUFGABEN:

Strategische und operative Verantwortung fur die digitale Infrastruktur des Verbandes

Konzeption, Einflhrung und Optimierung von IT-Systemen, Prozessen und Sicherheitsstandards

Identifikation, Einflihrung und Betreuung von Kl-Tools zur Unterstiitzung von Verwaltung, Beratung, Kommunikation und Pflege
Begleitung von Pilotprojekten, Implementierung und kontinuierliche Optimierung digitaler Lésungen

Schulung und Unterstiitzung von Mitarbeitenden im sicheren und verantwortungsvollen Umgang mit KI- und IT-Systemen
Schnittstellenfunktion zwischen Geschaftsfiihrung, Fachbereichen, Datenschutz und IT

Projektmanagement fir Digitalisierungs- und Kl-Vorhaben inkl. Budgetplanung, Fordermittelrecherche und Qualitatssicherung
Impulsgeber fur Innovation, digitale Teilhabe und moderne Arbeitsprozesse im Verband

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

abgeschlossenes Studium im Bereich der IT oder eine vergleichbare eine attraktive Vergiitung nach Haus-Tarifvertrag in Anlehnung an
Qualifikation den TVOD und Ihren persénlichen Voraussetzungen

Begeisterung fur IT, Digitalisierung und Kinstliche Intelligenz 30 Tage wohlverdienten Erholungsurlaub

Erfahrung in IT-Systemen, Datenanalyse, KI-Anwendungen oder Pro- 2 zusatzliche Regenerationstag2

zessautomatisierung frei am 24. und 31.12.

Analytisches Denken, ldsungsorientiertes Arbeiten und Freude an piinktliche Gehaltszahlungen bis spatestens zum 25. eines jeden Mo-
Verantwortung nats

Hohe Lernbereitschaft und Experimentierfreude bei neuen Technolo- ein angenehmes Arbeitsklima in einem starken Team

gien innovative und engagierte Kolleg*innen

Kommunikations- und Beratungskompetenz, insbesondere fur die Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

Vermittlung technischer Inhalte an Fachbereiche betriebliche Altersvorsorge

Idealerweise Erfahrung in der Sozialwirtschaft oder in gemeinnutzi- betriebliches Gesundheitsmanagement sowie AWO Fahrrad-Leasing
gen Strukturen

personliche Stabilitat, Integritat und Durchsetzungsvermdgen

eine selbststandige Arbeitsweise und ein sicheres Auftreten runden

lhr Profil ab

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen ]
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Eckdaten

Nummer: 167064

Erstelldatum: 18.02.2026

Fachbereich: Verwaltung

Einrichtung:

Zentrale , Soproner Str. 1b, 99427 Weimar

Region: Thiringen

Zum / ab: 19022026

Befristete Anstellung , befristet bis nach Vereinbarung
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: eine attraktive Vergltung nach Haus-Tarifvertrag in Anleh-
nung an den TVOD und lhren persénlichen Voraussetzungen

Ansprechpartner*in

Zentrale

Julia Althoff
Soproner Str. 1b
99427 Weimar

Telefon: +49 3643 2499 664

E-Mail: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de

Internet: https://aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=02813E42C8428D
557A3C9939596B1EF6 &company="-FIRMA-ID &tenant=&lang=D &canShare

=true &Uid=#position,id=aba62553-b6d2-4c1a-896a-97975a826ded,popup=y
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