AWO Nordhessen

Gemeinsam wirklich etwas bewegen - bei der AWO Nordhessen Du mochtest soziale Innovationen mitgestalten und in deinem Umfeld etwas bewegen?
Dann bist du im AWO Quartier Heringen genau richtig! In unserer sozialrdumlichen Arbeit starken wir ein selbstbestimmtes Leben, gelebte Vielfalt und ein
lebendiges Miteinander. Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine/n Quartiersmanager®in (m/w/d) in Teilzeit, zunachst befristet auf zwei Jahre. Als
verbindende Kraft im Wohnquartier bringst du Menschen zusammen, starkst die Nachbarschaft und entwickelst nachhaltige Angebote, die den Alltag vor Ort
bereichern. Deine Aufgaben - Du erkennst Handlungsbedarfe in deinem Umfeld und setzt nachhaltige, bedarfsgerechte Angebote vor Ort um.

Gemeinsam mit Birger*innen, Ehrenamtlichen und Kooperationspartner*innen initiierst und begleitest du soziale Entwicklungsprozesse und starkst so
das Miteinander.

Du bist Anlaufstelle fiir Biirger*innen, verantwortest die Offentlichkeitsarbeit und Dokumentation und organisierst Veranstaltungen, Aktionen sowie re-
gelmatige Treffen. Dein Profil - Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Soziologie oder eine vergleichbare Qualifikation.

Organisationstalent mit analytischer Denkweise und Freude am Gestalten.

Kommunikationsstarke, Empathie und digitale Kompetenz (Social Media & EDV).

Selbststandige, flexible und l6sungsorientierte Arbeitsweise. Deine Benefits Die Leitung eines Quartiers ist vielseitig und anspruchsvoll - deshalb
sorgt die AWO Nordhessen dafiir, dass du dich wertgeschatzt und unterstitzt flihlst. Mit vielfaltigen Vorteilen stehen wir an deiner Seite. Wertschatzung

e Attraktive Verglitung, Urlaubsgeld und eine Jahressonderzahlung

¢ Umfangreiche Sozialleistungen, z.B. Zuschuss zu den VWL oder zur Kinderbetreuung

e Corporate Benefits: exklusive Mitarbeitervorteile und attraktive Rabatte

e Fort- und Weiterbildung: vielfaltige Angebote zur gezielten Forderung deiner persénlichen und beruflichen Entwicklung

Arbeitsumfeld & Gestaltung

* Professionelle und strukturelle Einarbeitung
* Mehr Miteinander: Ein vielseitiges Team, in dem jede Person so sein kann, wie sie ist, und in dem ein respektvolles Miteinander im Mittelpunkt steht
e Gestaltungsspielraum: Deine Ideen zahlen - wir fordern Engagement, Kreativitat und Eigeninitiative.

Neugierig geworden? Dann bewirb dich jetzt als Quartiersmanager®in (m/w/d) in Heringen bis zum 30.04.2026 iber unser Online-Formular oder sende dei-
ne Unterlagen alternativ an die unten genannte Adresse. Wir freuen uns darauf dich kennenzulernen! Fir Rickfragen wende Dich direkt an Frau Backovic un-
ter der Telefonnummer 0561 - 5077 114 oder Frau Kunzemann 06624 / 54208-400 oder an unser Verbandsreferat unter verband@awo-nordhessen.de. A-
WO Nordhessen

Referat fuir Verbandsentwicklung

z. H. Frau Backovic

Wilhelmshdher Allee 32a

34117 Kassel

www.karriere.awo-nordhessen.de

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 167463 AWO gemeinniitzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dienste in
e Erstelldatum: 02.03.2026 Nordhessen mbH
® Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
¢ Einrichtung:

AWO gemeinntltzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dien-
ste in Nordhessen mbH , Fuldische Aue 9, 36266 Heringen (Werra)
Region: Hessen / Kassel

Zum / ab: 02.03.2026

Befristete Anstellung

Teilzeit - Schicht
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