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Erzieher*in (m/wid)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Bei der AWO Koln zahlt der Mensch - nicht die Herkunft, die Nationalitdt, die Religion, die Weltanschauung oder das Geschlecht. Wir schatzen Sie als Person
mit Ihren individuellen F3higkeiten und Stirken. Unser Team ist so vielfiltig wie unsere Aufgaben. Uber 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind tagtig-
lich mit Leidenschaft und Herz im Einsatz fir ihre Kundinnen und Kunden - in unseren Kindertagesstatten, Schulen, Jugendeinrichtungen, Seniorenzentren,

in der Pflege, Betreuung und Beratung - bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgaben, eine hohe Arbeitsplatzsicherheit und sehr gute
individuelle Entwicklungsmdglichkeiten. Das sind wir-Die AWO

Stellenbeschreibung

Wir suchen dich! Unsere Kindertageseinrichtung "Diixer LVR Panz Zwei" sucht eine padagogische Fachkrafte (m/w/d) mit Herz. Werde Teil unseres aufge-
schlossenen Teams Unsere Parameter

e Kindertagesstatte in Koln-Deutz
* 3-gruppig

e Spaf} und Raum fiir personliche Entwicklung

Wir freuen uns von dir zu horen!

Du bringst mit Wir bieten Dir
e Spaf} und Interesse an dem Aufbau einer neuen Kita * Eine leistungsgerechte Verglitung gemaf} Tarifvertrag AWO NRW,
* Emphatie und Freude im Umgang mit Kindern Vollzeit sind bei uns 39 Wochenstunden

Enthusiasmus fir die Idee einer inklusiven Padagogik ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot

Humor und Leidenschaft fur die kindliche Bildung Zusatzliche betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberanteil (V-
Abgeschlossenne Ausbildung als staatlich anerkannte®r Erzieher*in, BLU)

staatlich anerkannter Kindheitspadagog*in ein vergunstigtes Jobticket

Oder: Absolvent®in mit einem Bachelor in Sozialer Arbeit, Kindheits- Dienstradleasing: ob E-Bike, Lastenrad oder Mountainbike
padagogik oder ahnlichem. Corporate Benefits - verglinstigtes Einkaufen

Eigeninitiative, Engagement und Zuverlassigkeit 30 Urlaubstage, 24.12. und der 31.12. sind ganz frei!

Erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis 1 zusatzlicher Regenerationstag

¢ Vorhandende Masernschutzimpfung ® einen interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team

eine individuelle Férderung und Unterstlitzung bei der Karrierepla-
nung

Forderung von Vereinbarkeit von Beruf und Familie

kostenlose Beratungs- und Vermittlungsleistung in den Bereichen
Kinderbetreuung und Pflege

AWO Ko6ln als Arbeitgeber

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Jahressonderzah-
lung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



https://awo-koeln.de/das-sind-wir/
https://awo-koeln.de/awo-als-arbeitgeber-traeger/

(AWO Koln

Man hilft nur mit dem Herzen gut.

Eckdaten

Nummer: 167925

Erstelldatum: 27.02.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Duixer LVR Panz Zwei (Deutz) , GieRener Str. 19b, 50679 Kéln
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: 15.03.2026

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Koln e.V.
Silvia Empacher
Rubensstraie 7-13

50676 Kéln

Telefon: 022120407-76
E-Mail: empacher@awo-koeln.de
Internet: www.awo-koeln.de



https://www.awo-koeln.de

