Fachberater*in (m/wi/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz gepragt ist. Diese flinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Verdnderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten Uberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Der Unternehmensbereich AWO Interkulturell koordiniert und steuert die Migrationsarbeit der Arbeiterwohlfahrt in Schles-
wig-Holstein. In sog. AWO IntegrationsCentern vereint unser Unternehmensbereich unterschiedliche Betreuungs-, Beratungs- und Bildungsangebote unter
einem Dach. Wir stehen mit unseren professionellen Strukturen flr verldssliche und vielfaltige Angebote sowie padagogisch/fachlich ausgebildetes Personal.

Stellenbeschreibung
In den Regionalen Beratungsteams gegen Rechtsextremismus (RBT) suchen wir am Standort Itzehoe zum 15.04.2026 eine*n Dipl./ M.A. bzw. B.A. (Sozial-)

Padagogik, Soziale Arbeit, Erziehungs-, Politik- oder Sozialwissenschaft (m/w/d) lhre Aufgaben: Beratung in dem Amtsgerichtsbezirk Itzehoe

¢ Analyse und Bewertung von Problemlagen in Bezug auf Rechtsextremismus im Gemeinwesen als Grundlage zur Entwicklung von Handlungskonzep-

ten

e Fachliche Beratung von Akteur*innen (z.B. Blindnisse gegen Rechtsextremismus, soziale Einrichtungen, Politik und Verwaltung)
¢ Organisation und Durchfiihrung von Fortbildungen und Schulungen zu Rechtsextremismus- und Rassismuspravention und Gruppenbezogener Men-

schenfeindlichkeit
¢ Netzwerkarbeit
e Dokumentations- und Berichtswesen

* Kooperation und Zusammenarbeit mit dem Landesdemokratiezentrum und anderen Projekten im Bereich Gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit

Sie bringen mit
Wir erwarten:

Abgeschlossenes Studium der Padagogik, Soziale Arbeit, Erziehungs-
Politik,- Islam- oder Sozialwissenschaft

Kenntnisse und Erfahrungen in Pravention und Intervention zu
Rechtsextremismus, Rassismus, Antisemitismus, Antifeminismus und
Ideologien der Ungleichwertigkeit

Erfahrungen im Handlungsfeld Rechtsextremismus

Soziale und interkulturelle Kompetenzen und einen machtkritischen
Blick

Erfahrungen in padagogischen Methoden wie Gesprachsfiihrung,
Workshops, Einzel- und Gruppenberatung etc.

Erfahrungen in Erwachsenenbildung und Gemeinwesenarbeit
Veranstaltungsorganisation und Prdsentation

Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit, sehr gutes Aus-
drucks- und Durchsetzungsvermogen

Wir bieten Ihnen
Wir bieten:

Ein Arbeitsumfeld mit spannenden Entwicklungsmdglichkeiten im in-
terkulturellen Kontext

Aktive Mitgestaltungsmaoglichkeiten in einem stark wachstumsorien-
tierten Dienstleistungsunternehmen

Zusammenarbeit mit den Gesellschaften und Fachbereichen der Ar-
beiterwohlfahrt in einem gleichermafRen professionellen wie kreati-
ven Umfeld

Den Freiraum um neue Losungen und Dienstleistungen fiir unser Un-
ternehmen und fiir unsere Kunden zu entwickeln
Fortbildungsmaglichkeiten, regelmafiigen fachlichen Austausch

Eine regelmafiige wochentliche Arbeitszeit von 27,5 Stunden

Eine Verglitung analog AWO Haustarif EG 11

Die Stelle ist vom 15.04.2026 bis zum 31.12.2026 befristet. Eine Ver-
langerung wird angestrebt.

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrii?en daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung
besonders beriicksichtigt. Haben wir lhr Interesse geweckt? |hre ausfiihrliche
Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Mdrz 2026 an torsten.nagel@awo-
sh.de Die Bewerbungsgesprache finden am 19. Mdrz in Itzehoe statt. Bei
Einreichen der Bewerbungsunterlagen per E-Mail erklaren Sie sich mit der
Speicherung Ihrer Unterlagen bis zum Ende des Bewerbungsverfahrens ein-
verstanden. Nahere Informationen erhalten Sie bei dem Einrichtungsleiter
der Regionalen Beratungsteams, Herrn Torsten Nagel,unter der Telefonnum-
mer 0160/8429107
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Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 167975 Bewerbungen bitte ausschliefilich iiber das AWO Online-Portal
e Erstelldatum: 27.02.2026 Torsten Nagel
e Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Schlofstrafie 4
e Einrichtung: 24939 Flensburg
, BergstraRe 5-7, 25524 Itzehoe
® Region: Schleswig-Holstein Telefon: 01608429107
e Zum /ab:15.04.2026 E-Mail: torsten.nagel@awo-sh.de
* Befristete Anstellung, befristet bis 31.12.2026 Internet: www.awo-sh.de/interkulturell

Teilzeit - Schicht


https://www.awo-sh.de/interkulturell

