
Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)
Auszubildende*r zur*m Pflegefachhelfer*in (m/w/d)
Freiwillige *r für den Bundesfreiwilligendienst (BFD) (m/w/d)
Freiwillige *r für ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) (m/w/d)
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/w/d)
Sozialpädagogisches Einführungsjahr SEJ (m/w/d)
Berufspraktikant*in Erzieher*in (m/w/d)
Praktikant*in (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Mit rund 2.800 Mitarbeiter*innen sind wir eines der
großen sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben. Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit sind die Werte der Arbeiterwohlfahrt,
die bei uns gelebt werden.   Im Fachbereich Altenhilfe sind wir Träger von 22 Seniorenheimen, in denen wir über 2.100 ältere Menschen pflegen, versorgen
und begleiten. Im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie betreuen, bilden und erziehen wir rund 3.500 Kinder in 36 Einrichtungen an 24 Standorten im Re-
gierungsbezirk Schwaben – darunter Kinderkrippen, Kindergärten, Horte und Kinderhäuser. Du hast (bald) einen Schulabschluss? Dann haben wir den perfek-
ten Ausbildungsplatz für dich – entweder in der Pflege oder in der Kita!

Stellenbeschreibung

Deine Ausbildung in der Kita Praktikum Sozialpädagogisches Einführungsjahr (SEJ)

Beginn: 1. September
Dauer: 1 Jahr Vollzeit (39 Std./Woche)
Vergütung: 880,00 €

Berufspraktikum Erzieher*innenausbildung

Beginn: 1. September
Dauer: 1 Jahr Vollzeit (38,5 Std./Woche)
Vergütung: 2.425,12 €

Deine Ausbildung in der Pflege Ausbildung zur*m Pflegefachhelfer*in (m/w/d)

Dauer: 1 Jahr Vollzeit (38,5 Std./Woche)
Beginn: je nach Pflegeschule 01.09. oder 01.04.
Vergütung: 1.471,58 € + Zuschläge

Ausbildung zur*m Pflegefachfrau*mann (m/w/d)

Dauer: 3 Jahre Vollzeit (38,5 Std./Woche)
Beginn: je nach Pflegeschule 01.09. oder 01.04.
Vergütung:

1. Ausbildungsjahr 1.471,58 €
2. Ausbildungsjahr 1.532,17 €
3. Ausbildungsjahr 1.632,18 €

Du bringst mit

Je nach Ausbildung Mittelschulabschluss oder Mittlerer Schulab-
schluss
Interesse an der Arbeit mit älteren Menschen, mit Kindern oder mit
Jugendlichen
Ausgeprägte Empathie und Einfühlungsvermögen
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit

Hinweis: Für Bewerber*innen mit Deutsch als Zweitsprache setzen wir je
nach Ausbildung ein Sprachniveau von mindestens B1 oder B2 voraus.

Wir bieten Dir

Vermögenswirksame Leistungen (13,29 €/Monat)
Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten
30 Tage Urlaub
24.12. und 31.12. frei (oder Freizeitausgleich)
2 Regenerationstage (bezahlte freie Tage)*
Jährlicher Azubi-Tag
Gute Übernahmechancen und vielfältige Karrierewege
Maßnahmen zur Gesundheitsförderung
und vieles mehr!

*ausgenommen sind Praktikant*innen im SEJ

Ihre Vorteile

 [ Corporate Benefits ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Regenerationstage ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Vermögenswirk-
same Leistungen ]
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Eckdaten

Nummer: 168198
Erstelldatum: 02.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Sonnenstraße 10, 86391 Stadtbergen
Region: Bayern / Schwaben
Zum / ab: 01. April oder 01. September
Nach Vereinbarung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Christina Umann
Sonnenstraße 10
86391 Stadtbergen  

Telefon: 0821/43001-0
Internet: https://www.awo-schwaben.de/ 

https://www.awo-schwaben.de/

