Honorarkraft (m/w/d)
Kursleiter*in (m/wi/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 16.500 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschaftigen wir aktuell mehr als 4.100 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedli-
chen Bereichen der sozialen Arbeit an. Der Unternehmensbereich AWO Interkulturell koordiniert und steuert die Migrationsarbeit der Arbeiterwohlfahrt in
Schleswig-Holstein.

Stellenbeschreibung

Wir suchen im Zeitraum vom 19.03.2026 - 31.07.2026 eine*n Freiberufliche*n Kursleiter*in, um einen allg. Integrationskurs durchzufiihren. Ubernahme ei-
nes bestehenden Integrationskurses. Ziel des Kurses Deutsch Niveau B1 Raumlichkeiten Wir kdnnen von 13:30 bis 18:00 Uhr einen Unterrichtsraum in
ScholtzstraBBe 13 B, 21465 Reinbek zur Verfligung stellen. Der Raum ist an 5 Tagen in der Woche verfiigbar. Eine Verpflichtung diese Raumlichkeiten zu nut-
zen besteht nicht. Richtlinien Der Kurs ist nach den Richtlinien des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge durchzufiihren (BAMF). Diese Richtlinien set-
zen wir als bekannt voraus. Wir bitten Sie, uns in Ihrem Angebot zu bestdtigen, dass Ihnen die Richtlinien bekannt sind und Sie lhren Unterricht dementspre-
chend gestalten werden. AWO Interkulturell hat im Rahmen des Qualitdtsmanagements ein QM-Handbuch entwickelt, das fiir die Durchfiihrung der Integrati-
onskurse der AWO Schleswig-Holstein verbindlich ist. Das QM-Handbuch liegt bei den Kurs-Koordinatoren zur Ansicht aus. Wir bitten Sie, uns zu bestatigen,
dass Sie auf der Grundlage unseres Leitbildes und mit den entsprechenden standardisierten Materialien arbeiten.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Zu den Aufgaben der Kursleitung gehdren neben der eigenverantwortlichen Bitte senden Sie uns |hr Angebot bis zum 13.03.2026 unter Angabe der Aus-
Kursgestaltung und -durchfiihrung auch das korrekte Fiihren der Anwesen- schreibungsnummer und der folgenden
heitsliste incl. der Uberpriifung der Entschuldigungen bzw. drztlicher Atteste  Punkte: . lhre Unterrichtszeiten -
(korrektes Datum, Grund der Fehlzeit, lesbare Unterschrift bzw. Name). Der Einzusetzendes Lehrwerk - lhre fachliche Qualifikation - lhre Preis-
Fehlzeitenkatalog des BAMF kann von uns zur Verfligung gestellt werden. vorstellung - Nr. Ihrer Zulassung als Kursleiter*in vom BAMF Ein Ver-
Bei Kursen, die teilweise oder vollstandig im virtuellen Klassenzimmer statt-  trag kann nur zustande kommen, wenn Sie unsere Vertragsbedingungen fir
finden, sind ersatzweise entsprechende Einwahlprotokolle nach den Richtli- Freie Mitarbeiter akzeptieren und der Vertrag von beiden Seiten unterschrie-
nien des BAMF zu erstellen. Bitte verwenden Sie daher nur Software, die die- ben wurde. AWO Landesverband Schleswig-Holstein e.V. AWO Integrations-
se Mdglichkeit bietet. Bitte beachten Sie die aktuellen Vorschriften des Center Siidstormarn ScholtzstraRe 13 B 21465 Reinbek Kirsten Michaelsen
BAMF zum korrekten Fuhren der Anwesenheitslisten bzw. zur Dokumentati- 040 736 01465 | 0151 50865729 kirsten.michaelsen@awo-sh.de
on der Anwesenheiten im virtuellen Klassenzimmer! www.bamf.de
Eckdaten Ansprechpartner*in

e Nummer: 168351 AWO IntegrationsCenter Stormarn

e Erstelldatum: 04.03.2026 Kirsten Niemann

® Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Scholtzstraf’e 13 B

e Einrichtung:AWO IntegrationsCenter Stormarn Reinbek 21465 Reinbek

® Region: Schleswig-Holstein / Storman

® Zum/ab:19.03.2026 Telefon: 040 736 01465

¢ Honorartatigkeit , befristet bis 31.07.2026 Internet: https://www.awo-sh.de/main/awo-interkulturell

e Teilzeit - Schicht
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