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Ausschreibungs-Nr. 054/2026  Bewerbungsschluss: 20.03.2026

Der AWO Unterbezirk Ennepe-Ruhr ist ein gemeinnütziges Dienstleistungsunternehmen mit über 1.300 Mitarbeiter*innen und hält vielfältige Angebote im
Gesundheits- und Sozialbereich vor.

Stellenbeschreibung

Unser „SozialKolleg“ ist nach WbG NRW anerkannte Weiterbildungseinrichtung. Hier bauen wir im Rahmen des Projekts „Lernen im Alter! Engagiert mit Ver-
gnügen!“ (LiA) eine neue Bildungssparte auf. Das Projekt unterstützt Menschen ab 60 Jahren dabei, den Übergang von Berufsleben in den Ruhestand selbst-
bestimmt, aktiv und gut vernetzt zu gestalten. Ziel ist, gemeinsam mit der Zielgruppe lokale Bildungs- und Freizeitangebote zu etablieren – von Gesundheit
über Digitalisierung und Alltagsgestaltung bis hin zu Ehrenamt. Für den Zeitraum vom 01.05.2026 bis 30.04.2028 suchen wir eine*n

    Projektmitarbeiter*in

  mit 19,5 Wochenstunden

Ihre Aufgaben

Planung, Umsetzung und Begleitung von Bildungs- und Engagement-Angeboten
Projektdokumentation

Der*die Bewerber*in sollte Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein bzw. werden. Alle Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ennepe-Ruhr haben einen
hohen Qualitätsstandard und sind nach DIN EN ISO 9001 ff. sowie nach den AWO Normforderungen zertifiziert. Bewerber*innen mit Beeinträchtigung wer-
den bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Außerdem begrüßen wir Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Sie bringen mit

Fachhochschulstudium (Dpilom) oder Bachelorabschluss
Fach-, Methoden- und Beratungskompetenz
Sozialkommunikative Kompetenz
Motivations- und Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen

einen attraktiven, abwechslungsreichen und sicheren Arbeitsplatz 
tarifliche Vergütung nach TV AWO NRW zuzüglich Jahressonderzah-
lung
attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge)
strukturierte Einarbeitung in das Aufgabengebiet
Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen (intern/extern)
Unterstützung zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Das Projekt wird im Rahmen des ESF-Plus-Programms „Bildung und Engage-
ment ein Leben lang“ durch das Bundesministerium für Bildung, Familie, Se-
nioren, Frauen und Jugend und durch die Europäische Union über den Euro-
päischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Hund erlaubt ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



Eckdaten

Nummer: 168379
Erstelldatum: 11.03.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
"SozialKolleg" , Mittelstr. 37, 58285 Gevelsberg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.05.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 30.04.2028
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Arbeiterwohlfahrt Unterbezirk Ennepe-Ruhr, Neustr. 10,58285 Gevelsberg
Esther Berg
Neustr. 10
58285 Gevelsberg  

Telefon: 02332/700410  


