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Bereichsmanager*in Kinderbetreuung (m/wi/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
[ Awo-Bezirksverband Braunschweig e. V., Marie-Juchacz-Platz 1, 38108 Braunschweig] [ Region: Niedersachsen I zwischen Harz und Heide ]
[Zum ] ab: 01.07.2026 ] [ Festanstellung] [ Teilzeit - flexibel ]

Einrichtung: Geschiftsfeld Familie & Soziale Dienste, Marie-Juchacz-Platz 1, 38108 Braunschweig
Die richtige Entscheidung fiir Herz und Kopf: Ein Job bei der AWO Braunschweig!

Der AWO-Bezirksverband Braunschweig e.V. ist Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Die Entwicklung der Arbeit in den Kinderbetreuungseinrichtun-
gen wird aktiv positiv gestaltet und es wird fiir die Interessen eingetreten. Der Bezirksverband betreibt derzeit rund 30 Kindertagesstatten mit 2.100 Platzen.
Wir suchen zum 01.07.2026 in Teilzeit (25,0 - 30,0 Std./ Woche) eine*n Bereichsmanager®in Kinderbetreuung.

Bewerbungsschluss ist der 03.04.2026.

Stellenbeschreibung

e Strategische Aufienvertretung der Geschaftsfeldleitung auf Kommunal-, Landes- und Bundesebene

¢ Aktive Netzwerk- und Gremienarbeit sowie politische Interessenvertretung

e Steuerung, Weiterentwicklung und Qualitatssicherung des Geschaftsbereichs

* Verantwortung flir das Projektmanagement tibergeordneter Fachthemen

¢ Aufbau, Optimierung und Standardisierung qualitatsorientierter Managementprozesse

e Forderung bereichsiibergreifender Zusammenarbeit sowie Aufbau nachhaltiger Kooperationen mit externen Partnern

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Vergutung nach TV AWO Braunschweig, Entgeltgruppe E12
Betriebliche Altersvorsorge

Bis zu 1.000 € Pramie fur Empfehlungen neuer Mitarbeiter*innen
Zuschusse fur Gesundheit und Leben, flr z. B. Brillen, Horgerdte oder

Abgeschlossenes Studium soziale Arbeit (B.A.) oder vergleichbare
Qualifikation

Erfahrungen in der Verbands- und Gremienarbeit

Umfassende Kenntnisse in Projektmanagement und der Trdgerorga-

nisationsberatung bei Geburten

e Kenntnisse im Sozialrecht (SGB VIII), des NKiTaG und von Bildungs- e Business-Bike" - Fahrradleasing zu glinstigen Preisen bei tiber 6.000
planen wiinschenswert Fachhandler*innen

* Hohe Kommunikationsfahigkeit und sicheres Auftreten * Deutschlandweit gultiges Firmen-Fitness- Programm von Hansefit z-

Konflikt- und Organisationsfahigkeit, sowie zeitliche Flexibilitat um vergunstigten Tarif

Identifikation mit den Werten der AWO: Fur Vielfalt, Demokratie und Sabbatjahr-Regelung fiir eine berufliche Auszeit

respektvolles Miteinander - gegen Rassismus und Diskriminierung! Vielfaltige Forderungs- und Entwicklungsprogramme

Betriebliches Gesundheitsmanagement, sowie Angebote zur Verein-
Sie erflillen noch nicht alle Anforderungen an die Stelle? Kein Problem, be- barkeit von Familie und Beruf

werben Sie gerne initiativ bei uns bei der AWO! Einkaufen mit zahlreichen attraktiven Rabatten und Sonderkonditio-
nen uber Corporate Benefits

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Fitnessstudio] [ Flexible und mobile Arbeitszeit] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Ver-
kehrsanbindung ] [ Jahressonderzahlung] [ Kantine] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
[ Pramie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Vermégenswirksame Leistungen ]
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 168384 AWO-Bezirksverband-Braunschweig e.V., Geschaftsfeld Familie & Erziehung
e Erstelldatum: 09.03.2026 (1490)
e Fachbereich: Verwaltung Falk Hensel
e Einrichtung: Marie-Juchacz-Platz 1
AWO-Bezirksverband Braunschweig e. V., Marie-Juchacz-Platz 1, 38108 Braunschweig
38108 Braunschweig
® Region: Niedersachsen / zwischen Harz und Heide Telefon: 0531-3908182
® Zum /ab:01.07.2026 Internet: https://jobs.awo-bs.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Gehalt: 2682,16€ - 4440,65€ brutto/Monat


https://jobs.awo-bs.de

