
Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)
Wir bieten ab 01.10.2026 einen Ausbildungsplatz zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann (m/w/d) in unserem ambulanten Pflegedienst an. Unser Pflege-
dienst ist eine Einrichtung der ambulanten Akut- und Langzeitpflege. Wir versorgen Menschen verschiedener Altersgruppen in ihrem eigenen Zuhause im
Raum Seelow und im angrenzenden Umland. Während deiner Ausbildung lernst du, Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen zu unterstützen – zum
Beispiel bei der Pflege, Betreuung und im Alltag. Du arbeitest direkt mit den Patient*innen zusammen und hilfst ihnen dabei, so lange wie möglich selbstbe-
stimmt in ihrer vertrauten Umgebung leben zu können. Dich erwartet eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Ausbildung in einem engagierten Team, in
der du Schritt für Schritt alle wichtigen pflegerischen Fähigkeiten erlernst. Ausbildungsbeginn: 01.10.2026
Bewerbungsschluss: 30.04.2026 Hinweis: Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, können von uns leider nicht übernommen werden.

Stellenbeschreibung

Deine Aufgaben während der Ausbildung

Die Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann dauert drei Jahre. In dieser Zeit lernst du in Theorie und Praxis, wie du Menschen professionell
pflegst und sie in ihrem Heilungs- und Genesungsprozess unterstützt. Zu deinen Aufgaben während der Ausbildung gehören unter anderem:

Unterstützung bei der Grund- und Behandlungspflege unserer Patient*innen
Betreuung und Begleitung von Menschen im Alltag in ihrem häuslichen Umfeld
Kennenlernen und Anwenden verschiedener Pflegetechniken
Beobachtung des Gesundheitszustandes und Weitergabe wichtiger Informationen an das Pflegeteam
Unterstützung bei pflegerischen und hauswirtschaftlichen Tätigkeiten
Dokumentation der durchgeführten Pflegeleistungen
Mitwirkung bei der Organisation und Planung von Pflegeprozessen
Zusammenarbeit mit Kolleg*innen, Angehörigen und anderen Berufsgruppen

Sie bringen mit

Dein Profil

Freude am Umgang mit Menschen
Aufgeschlossenheit, Teamfähigkeit und Einfühlungsvermögen
Zuverlässigkeit sowie Leistungs- und Lernbereitschaft
Kommunikationsfähigkeit
Nachweis der gesundheitlichen Eignung zur Ausübung des Berufes

Wir bieten Ihnen

Wir bieten

eine abwechslungsreiche und praxisnahe Ausbildung in unserem am-
bulanten Pflegedienst
fachliche Anleitung und Unterstützung durch erfahrene Praxisanlei-
terinnen und Kolleginnen
ein engagiertes und wertschätzendes Team
eine tarifgerechte Ausbildungsvergütung nach geltenden Bestim-
mungen 

im ersten Ausbldungsjahr: 1.495,50 €
im zweiten Ausbilungsjahr: 1.579,50 €
im dritten Ausbildungsjahr: 1.663,50 €
im vierten Ausbildungsjahr: 1.663,50 €

gute Übernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss der Ausbil-
dung

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Krankenversicherung ]   [ Betriebsarzt ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitar-
beiter*innen-Events ]   [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]   [ Tarifliche Vergütung ]



Eckdaten

Nummer: 168561
Erstelldatum: 06.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
ambulanter Pflegedienst , Breite Straße 1, 15306 Seelow
Region: Brandenburg / Märkisch-Oderland
Zum / ab: 01.10.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 30.09.2029
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Soziale Dienste Märkisch-Oderland (g)GmbH 
Lars Kleedehn
Breite Straße 1
15306 Seelow  

Telefon: 03346843112
E-Mail: mail@awomol.de  


