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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/wi/d)
Erzieher*in (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 16.500 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschaftigen wir 4.223 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen Bereichen der
sozialen Arbeit an. Der Unternehmensbereich Jugend- und Familienhilfe bietet Familien unterstlitzende Hilfen fiir die Erziehung ihrer Kinder. Mit ihren An-
geboten fordert die Jugend- und Familienhilfe Chancengleichheit und soziale Gerechtigkeit, um Kinder und Jugendliche an der Gesellschaft teilhaben zu las-
sen. Bei uns werden Kinderrechte groftgeschrieben. Fiir unser Team der Ambulanten Erziehungshilfen (SPFH, Flex, EBS) im Kreis Pinneberg suchen wir ab so-
fort eine*n Sozialpadagoge®in oder Erzieher*in (m/w/d) fir eine unbefristete Teilzeitstelle mit 20-25 Wochenstunden. Wir beraten und unterstiitzen Familien
und junge Menschen bei ihren Erziehungs- und Entwicklungsaufgaben, und zwar als aufsuchende Tatigkeit in der Familie / bei den Klient*innen, Kindern und
Jugendlichen. Fir die Tatigkeit ist die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, insbesondere in den Nachmittags- und frilhen Abendstunden (nach Bedarf der
Familien) notwendig.

Stellenbeschreibung
lhre zukiinftigen Aufgaben sind insbesondere:

e das Aufsuchen von Familien und jungen Menschen

Beratung und Betreuung der Sorgeberechtigten in Hinblick auf Erziehung, Alltagsstruktur und Organisation des Familienlebens
Beratung und Betreuung bei Kontakten mit Amtern, Schulen, Behérden, Institutionen, Arzt*innen und Therapeut®innen
Beratung in Bezug auf Bedirfnisse, Entwicklung und Gesundheit von Kindern und Jugendlichen

Beratung von Sorgeberechtigen bei deren individuellen Sorgen und Problemen

Betreuung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen

Zusammenarbeit mit Auftraggeber*innen

Zusammenarbeit im Team

Mitwirkung bei der Einschatzung von Kindeswohlgefahrdungen

Dokumentation und schriftliche Berichterstattung

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* Abschluss als Erzieher*in oder Sozialarbeiter*in * eine sinnstiftende Tatigkeit bei einem der groten sozialen Dienst-

* Erfahrung mit sozialpadagogischer Familienberatung leister Schleswig-Holsteins

e fachliches Verstandnis fiir komplexe Problemlagen von Familien, T- * einen abwechslungsreichen und anspruchsvollen Aufgabenbereich
rauma etc. mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten

¢ die Bereitschaft und die Fahigkeit, professionelle Beziehung zu ge- * Verglitung nach TV6D-SuE (EG S8b als Erzieher*in, S12 als SozPad;
stalten, positiv auf Menschen in schwierigen Lebenssituationen zu- Stufe nach Berufserfahrung)
zugehen und diese zu unterstiitzen ¢ umfangreiche Zulage, Jahressonderzahlung und betriebliche Alters-

die Fahigkeit zu konsequenter und klarer Strukturierung, Anleitung versorgung (VBLU)

und Grenzsetzung einen flexiblen Arbeitsalltag inkl. der Moglichkeit des Homeoffice
gute kommunikative Fahigkeiten, sicheres Auftreten gute Vernetzungsmoglichkeiten zu anderen Diensten & Einrichtun-
die Fahigkeit und Bereitschaft, einer Kindeswohlgefahrdung ange- gen der AWO

messen zu begegnen 30 Tage Urlaub plus jeweils zwei Regenerations- und Umwandlungs-
zielorientiertes und vernetztes Arbeiten tage sowie Bildungsurlaub

personliche Belastbarkeit und fachliche Kompetenz im Umgang mit Einbindung in ein offenes, motiviertes und kollegiales Team

Krisen Supervision, Mitarbeiter*innengesprache und attraktive Fortbildungs-
Engagement, Flexibilitat und Interesse an konzeptioneller Weiterent- moglichkeiten

wicklung Angebote der Gesundheitsforderung und Krisenberatung
Flihrerschein, eigener PKW umfangreiche Vergiinstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte
Uber Corporate Benefits, Deutschlandticket, Bikeleasing)

eine durch Wertschatzung, Offenheit und

Verlasslichkeit gepragte Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrif?en daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf lhre schriftli-
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che Bewerbung an jufa.sued-west@awo-sh.de!

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finan-
zierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-
Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Mobiles Arbeiten] [ Regenerationstage] [ Supervision] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 168781 AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Ambulante Erziehungshilfe
e Erstelldatum: 10.03.2026 Ulrike Pfluger
® Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Ramskamp 70
e Einrichtung: 25337 Elmshorn
Ambulante Erziehungshilfen , Kreis Pinneberg, 25335 Elmshorn
® Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg Telefon: +49 176 30669190
e Zum / ab: nachstmdoglichen Zeitpunkt E-Mail: ulrike.pflueger@awo-sh.de
¢ Festanstellung Internet: https://www.awo-sh.de/sozialpaedagogische-familienhilfe

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
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