
Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)
Kommen Sie in unser Team und bewegen Sie die Zukunft mit uns! Neue Kita. Neues Team. Gemeinsam etwas aufbauen. Zum 01.08.2026 eröffnet unsere
neue Kindertagesstätte Sandheide in Erkrath. Für den Aufbau unseres Teams suchen wir zwei pädagogische Ergänzungskräfte (m/w/d) in Vollzeit, die Kinder
im Alltag begleiten, das Team unterstützen und Freude daran haben, eine neue Kita von Anfang an mitzugestalten. Wenn Sie gerne mit Kindern arbeiten, ein
wertschätzendes Miteinander im Team schätzen und Lust haben, Teil eines neuen Projekts zu sein, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Diese Aufgaben übernimmst du:

Als pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) übernehmen Sie die:

Begleitung der Kinder im freien Spiel und die Beobachtung des einzelnen Kindes hinsichtlich dessen individuellen Situation und Entwicklungsstan-
des.
Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung von Impulsen und Aktionen.
Erarbeitung von kurz-, mittel- und langfristigen Zielen gemeinsam mit den Kolleg*innen.
Gestaltung einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten.
regelmäßige Teilnahme an Dienst- und Teambesprechungen.

Unsere neue Kindertagesstätte Sandheide wird zum 01.08.2026 eröffnet und bietet Platz für vier Gruppen mit insgesamt 80 Kindern. Es entsteht ein Ort, an
dem Kinder gemeinsam spielen, entdecken und wachsen können. Mit der Eröffnung stellen wir auch ein neues Team zusammen, das diesen Ort von Anfang
an mit Leben füllt und den Alltag der Kinder gemeinsam gestaltet. Unsere hellen Räume, das großzügige Außengelände und ein modernes Umfeld bieten da-
für viele Möglichkeiten. 

Das bringst du mit:

Abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich anerkannten Kinder-
pfleger*in, zum*zur Sozialassistent*in oder eine vergleichbare Quali-
fikation
Gutes deutsches Ausdrucksvermögen sowie EDV-Kenntnisse
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Engagement und Flexibilität
Freude an der Arbeit mit Kindern und Begeisterungsfähigkeit

Darauf kannst du dich freuen:

Unbefristeter Vertrag und 30 Tage Erholungsurlaub
Vergütung nach dem Tarifvertrag AWO NRW S3* (Einstiegsgehalt ab
3.113,31 €/ Monat bei 39 Wochenstunden) zuzüglich einer SuE-Zula-
ge und einer Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
Persönliche und fachliche Weiterbildungen verbunden mit Entwick-
lungschancen
Aktive Gesundheitsfürsorge und die Möglichkeit des eBike-Leasings
(nach deiner erfolgreichen Probezeit)
Schutz- und Rechtekonzept
Mitgestaltung der Zukunft und innovative Umsetzung pädagogischer
Konzepte
Persönliche Wertschätzung, Zusammenarbeit auf Augenhöhe und ein
gutes Arbeitsklima
Nachhaltigkeitskonzept
Enge Begleitung durch unser Fachberatungsteam

Eckdaten

Nummer: 168841
Erstelldatum: 10.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita Sandheide , Sandheider Str. 50, 40699 Erkrath
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.08.2026
Festanstellung
Vollzeit
Gehalt: Vergütung nach dem Tarifvertrag AWO NRW S3* (Einstiegsge-
halt ab 3.113,31 €/ Monat bei 39 Wochenstunden) zuzüglich einer
SuE-Zulage und einer Jahressonderzahlung

Ansprechpartner*in

Bewerbungen über die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
mettmann.de
Niklas Baroke
Bahnstraße 59
40822 Mettmann  

Telefon: 0172 2772063
E-Mail: bewerbung@awo-kreis-mettmann.de
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de 

https://www.awo-kreis-mettmann.de

