Hauswirtschaftliche*r Betriebsleiter*in (m/wid)

Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidaritdt. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Die AWO Wiirttemberg ist nicht nur anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, sondern betreibt als Tragerin auch zahlreiche Kinderta-
ges- und Pflegeeinrichtungen sowie Anlagen fiir Service Wohnen und zwei Bildungsakademien fiir Pflegeberufe. Mit rund 1650 Beschaftigten setzen wir uns
jeden Tag flir das Wohl der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualitdt an und sehen gleichzeitig nachhaltiges Handeln als eine unse-
rer obersten Prioritaten. Die AWO Llehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und foérdert aktiv eine inklusive, respektvolle und di-
verse Arbeitsumgebung. Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafir einsetzen.

- Sind Sie bereit Verantwortung fiir die Hauswirtschaft in unseren Einrichtungen zu iibernehmen und gemeinsam mit unseren motivierten Teams die Einrich-
tungen voranzubringen?-
Dann suchen wir SIE! zum nachstmoglichen Zeitpunkt als

Hauwirtschaftliche Betriebsleitung (m/w/d)
fiir unser Seniorenzentrum Nellingen, Pflegeheim Amstetten und Seniorenzentrum Lonsee

in Vollzeit (38,5h/Woche), unbefristet.

Die besten Argumente fiir uns

e Sicherer, zukunftsorientierter und moderner Arbeitsplatz mit einer sehr gut ausgestatteten Werkstatt

e Attraktive tarifliche Verglitung nach TV AWO BW und eine Jahressonderzahlung

® Betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame Leistungen

e Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit

¢ Jahrliche Entwicklungsgesprache und finanzierte Fort- und Weiterbildungen

e Zuschuss zum Jobticket, JobRad, Zugriff auf die Poolfahrzeuge, gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze
e Egym Wellpass, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterevents u.v.m.

Unsere Einrichtung - Team - Einarbeitung

® Grofer Zusammenhalt und gemeinsame Aktivitaten im Team
e Offene, herzliche, von Respekt und Unterstiitzung geprdgte Arbeitskultur mit flachen Hierarchien

Nellingen: Zentral und mitten im Griinen, moderne und helle Architektur auf 2 Etagen, Stationare Pflegepldtze flir 30 Senior*innen, 2 familiare Wohngruppen
Lonsee: Attraktive Lage im Ortskern, 42 Dauerpflegepldtze sowie Kurzzeitpflegepldatze Amstetten: Moderne Architektur (seit 2012), zentrale Lage im Orts-
kern, 40 Platze, 2 Stockwerke, 4 helle Wohnbereiche

lhre Zustdandigkeiten Das bringen Sie mit

¢ Ubernahme der Leitungsaufgaben und Gesamtverantwortung fiir alle * Abgeschlossene Ausbildung als Betriebswirt*in fiir Ernahrungs- und
hauswirtschaftlichen Tatigkeiten (Verpflegung, Reinigung, Wasche- Versorgungsmanagement, als Hauswirtschaftliche Betriebsleitung o-
service) der eine entsprechende Qualifikation mit Ausbildereignung

* Personalmanagement sowie die wirtschaftliche Betreuung lhres Be- * Berufserfahrung sowie eine selbststandige und eigenverantwortliche
reichs Arbeitsweise

e Teamflihrung, Personal- und Budgetverantwortung * Umgang mit ganger IT-Software (Microsoft-Office-Kenntnisse)

e Sicherstellung einer guten Zusammenarbeit mit dem Pflegebereich, * Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohner*innen, Angehdri-
Gasten, Angehdrigen und Geschaftspartner*innen gen und Mitarbeitenden

® Bearbeitung administrativer Aufgaben mit gangiger Software * |dentifikation mit den Grundwerten der Arbeiterwohlfahrt

® Unterstltzung und Betreuung hauswirtschaftlicher Azubis * Verbindliches Auftreten und verantwortliches Handeln

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung! Ihre Fragen werden von Herrn
Matthias Endref3 (Einrichtungsleitung) beantwortet unter der Telefonnum-
mer +49 7337 92411-212. Erfahren Sie mehr (iber die AWO und unsere Stel-
lenangebote: https://www.awo-wuerttemberg.de/stellenangebote



https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/seniorenzentrum-nellingen
https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/pflegeheim-amstetten
https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/seniorenzentrum-lonsee
https://www.awo-wuerttemberg.de/stellenangebote

(AWO ‘ Wirttemberg

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Fi-

nanzierte Fort- und Weiterbildung ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzah-

lung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Tarifliche
Vergiitung ] [ Tarifliche Zulagen und Prdmien] [Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 168921 AWO Sozial gGmbH - Seniorenzentrum Nellingen
e Erstelldatum: 16.06.2026 Matthias Endref
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Romerstrafie 37
e Einrichtung: 89191 Nellingen
AWO Seniorenzentrum Nellingen , Romerstrafie 37, 89191 Nellingen
® Region: Baden-Wirttemberg Telefon: +49 7337 92411-212
e Zum / ab: nachstmdoglichen Zeitpunkt E-Mail: endress@awo-wuerttemberg.de
® Festanstellung Internet: www.awo-wuerttemberg.de
* Vollzeit

Gehalt: AWO Tarif BW


https://www.awo-wuerttemberg.de

