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awolifebalance

Erzieher*in (m/wid)

Erziehungswissenschaftler*in (m/w/d)
Fachberater*in Kinder/ Jugend und Familie (m/w/d)
Padagogin*Padagoge (m/wl/d)

Padagogische Fachberatung (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialwissenschaftler*in (m/w/d)

Uber uns: Die awo lifebalance GmbH unterstiitzt seit 2006 bundesweit die Beschaftigten ihrer Partnerunternehmen bei der Vereinbarkeit von Berufstitigkeit
und Familie/Pflege. Zum breitgefacherten Leistungsspektrum der awo lifebalance GmbH zahlt neben den Leistungen im Bereich der Kinderbetreuung und
Pflege auch die Vermittlung von ergdanzenden haushaltsunterstiitzenden Dienstleistungen und die Beratung in belastenden Lebenssituationen. Zahlreiche re-
gionale Beratungsbiiros im gesamten Bundesgebiet gewahrleisten, dass die Beratung und Vermittlung ausschlieflich durch qualifizierte Fachberatungen er-
folgt. Die awo lifebalance GmbH orientiert sich an einer angemessenen Entlohnungsstruktur, an legalen Arbeitsverhaltnissen und der Einhaltung aller Pflich-
ten aus der Sozialversicherung. Wir suchen zum nachst mdglichen Zeitpunkt : Fallbearbeiter*in Bereich Kinder & Familie (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Zu lhren Hauptaufgaben gehoren:

® Beratungs- und Vermittlungsleistungen in der Kinderbetreuung (Kindertagespflege, Kindertageseinrichtungen, private Kinderbetreuungspersonen)
® Recherche fir die Vermittlungs- und Beratungsleistungen

® Unterstltzung bei der Organisation exklusiver Ferienspiele flr unsere Vertragspartner

e Casting und Schulung von Betreuungspersonen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Damit konnen Sie bei uns punkten: Unser Angebot:

Teilzeitstelle (20 oder 30 Stunden)
Mitgestaltung und -arbeit in einem spannenden und innovativen

® (Sozial-) padagogisches Studium oder eine vergleichbare Qualifikati-
on mit praktischer Erfahrung in Sozialarbeit/Erziehung (bspw. Erzie-

her*in) Themenfelds
e Fachkenntnissen in der Kinderbetreuung * Mdoglichkeit von flexiblen Arbeitszeiten im Sinne der Vereinbarkeit
* Interesse an Fragestellungen im Bereich Vereinbarkeit von Beruf und von Beruf und Privatleben

Familie e Leistungsgerechte Vergutung

Urlaub von 30 Tagen im Kalenderjahr bei Vollzeitstelle
Betriebliche Altersvorsorge
Gute Erreichbarkeit mit dem OPNV

Eigeninitiative, Kommunikations- und Teamfahigkeit
gute Englischkenntnisse

sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen
Identifikation mit den Grundsatzen der AWO

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte ausschlielich
in elektronischer Form unter Angabe Ihres moglichen Eintrittstermins und
lhrer Gehaltsvorstellung an Ulrike Mihlenbruch ( Ulrike.Muehlenbruch@awo-
lifebalance.de)

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Employee Assistance Programme (EAP)] [ Moderner, zu-
kunftsorientierter Arbeitsplatz ]




awo

Eckdaten

Nummer: 168954

Erstelldatum: 11.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Familien und Frauen
Einrichtung:

, Otto-Brenner-Straie 245, 33604 Bielefeld

Region: Nordrhein-Westfalen / Bielefeld

Zum / ab: baldmdglich

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Ulrike Mihlenbruch
Otto-Brenner-Strafie 245
33602 Bielefeld

Telefon: 0521 /55 77 05 - 447
E-Mail: Ulrike.Muehlenbruch@awo-lifebalance.de
Internet: www.awo-lifebalance.de



https://www.awo-lifebalance.de

