A Wo mmmdmu (Leine) e.V.

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (w/d)
Sozialpadagogische Fachkraft (w/d)
Padagogische Fachkraft in der Familienberatung (w/d)
Padagogische Fachkraft (w/d)

Sozialarbeiter*in (w/d)

Uber uns Der AWO Kreisverband Hildesheim-Alfeld Leine e.V. setzt sich fiir eine sozial gerechte und solidarische Gesellschaft ein, in der jeder Mensch in
Wirde lebt und teil an der Gesellschaft hat. Wir bekampfen soziale Ungleichheiten und Ungerechtigkeiten, um gemeinsam in einer demokratischen Gesell-
schaft in Vielfalt zu leben. Richtschnur flir unsere Arbeit ist das Grundsatzprogramm der Arbeiterwohlfahrt. Wir handeln nach den Werten Solidaritat, Tole-
ranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Das Projekt Stadtteilmitter Sarstedt ist ein Projekt, das gefordert wird durch die Stadt Sarstedt, den Landkreis
Hildesheim und das Jobcenter Hildesheim. Das Projekt hat seinen Sitz im Familienzentrum Sarstedt und adressiert Menschen mit Zuwanderungsgeschichte
und Menschen in schwierigen Lebenslagen. Zu den Kernzielen des Projekts zahlen die Erhéhung von Bildungschancen, die Verbesserung von gesellschaftli-
cher Teilhabe, die Forderung von Gemeinwesenarbeit und die Arbeitsmarktintegration. Die Stadtteilmiitter werden in den Bereichen Bildung, Erziehung, Ge-
sundheit und Gewaltpravention qualifiziert. Sie bieten Sprechstunden in Kitas und Schulen an, begleiten zu Behdrden und Institutionen und unterstiitzen die
Anbindung von Familien an den Stadtteilen.

Stellenbeschreibung

lhr Tatigkeitsbereich & Steuerung des Projekts & Kooperation mit Schulen, Kitas, Behdrden, Institutionen, Beratungsstellen etc. § Organisation von Work-
shops, Veranstaltungen und Aktionen fiir Familien & Teilnahme an Arbeitskreisen und Netzwerktreffen § Offentlichkeitsarbeit § Begleitung und Betreuung
der Stadtteilmutter & Organisation von Qualifizierungsmafinahmen und Schulungen fiir die Stadtteilmutter & Dokumentation und Berichterstattung

Sie bringen mit Wir bieten IThnen

lhr Profil § Abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit, Erzie- * Umfassende Einarbeitung im Team

hungswissenschaften, Psychologie, Politikwissenschaften, Kulturwissen- * Hansefit

schaften oder in einem verwandten Bereich & Berufserfahrung mit Menschen e aktuell 30 Tage Urlaub, zzgl. 24.12. und 31.12. dienstfrei

in benachteiligten Lebenslagen und/ oder Menschen mit Zuwanderungsge- * Mitarbeiter- und Mitglieder-Rabatte bei versch. Dienstleistern
schichte & Erfahrung in der Steuerung von Projekten & Erfahrungen in der * Fortbildungsmaglichkeiten

Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit 8 Hohe Kommunikations- und Sozial- * Regelmafiige Mitarbeiter-Veranstaltungen

kompetenz sowie interkulturelle Sensibilitdt & Freude an der Arbeit im ¢ Jahressonderzahlung ab dem 2. Jahr

Team * Eine vielseitige und herausfordernde Aufgabe

* Supervision und kollegiale Beratung

e Ein starkes Team, eine motivierende Arbeitsatmosphdare mit viel Ge-
staltungsfreiheit und eine kollegiale Unternehmenskultur

e Verglitung angelehnt an Tarif TVL

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Fitnessstudio] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 168995 AWO Kreisverband Hildesheim
e Erstelldatum: 11.03.2026 Gokhan Glircan
e Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Osterstrafie 39A
e Einrichtung: 31134 Hildesheim
Stadtteilmditter Sarstedt , Oppelner StraBBe 6, 31157 Sarstedt
¢ Region: Niedersachsen / Hannover Telefon: 05121-17900-06
® Zum /ab:01.04.2026 oder spater E-Mail: personal@awo-hi.de

Befristete Anstellung , befristet bis 1 Jahr mit Ubernahmeoption
Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag



