Bezirksverband

A0 | ober- und

Mittelfranken e.V.

Sozialpadagogisches Einfiihrungsjahr SEJ (m/w/d)

Exklusive Mitarbeiter-Benefits: Weil Du es verdienst.

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung ]

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus zahlreichen Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fir 10.000 Mitarbeiter*innen
in der Region. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interes-
siert nur der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen
zur jeweiligen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestal-
ten - z.B. beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kindertagestatten.

Du mochtest Erzieher*in werden und suchst einen Praktikumsplatz fiir dein Sozialpadagogisches Einfiihrungsjahr (SEJ)?
Starte bei uns in dein erstes Praxisjahr der Erzieherausbildung!

Fiir unseren AWO Hort Oberasbach suchen wir Dich zum 01.09.2026 als
Praktikant*in im SEJ (m/w/d)

in Teilzeit (36 Std./Woche)

Das sind deine Aufgaben:

Wahrend deines Praktikums lernst du den padagogischen Alltag mit Grundschulkindern kennen und sammelst wertvolle Erfahrungen flr deine weitere Aus-
bildung an der Fachakademie fiir Sozialpadagogik. Bei uns bist du Teil des Teams - du kannst ausprobieren, lernen, und Schritt fiir Schritt Verantwortung
Ubernehmen. Als SEJ-Praktikant*in im Kinderhort unterstitzt du unser padagogisches Team und lernst die Grundlagen der padagogischen Arbeit: Betreuung
& Forderung:

® Begleitung von Grundschulkindern (ca. 6-10 Jahre) im Hortalltag
¢ Unterstltzung bei Hausaufgaben und Lernzeiten

Padagogik, Beziehung & Entwicklung:

¢ Mitgestaltung von Freizeit-, Spiel- und Bewegungsangeboten, Mithilfe bei kreativen, sportlichen und spielerischen Aktivitaten
e Unterstlitzung bei padagogischen Projekten und Gruppenangeboten

¢ Kennenlernen verschiedener padagogischer Methoden

¢ Aufbau von vertrauensvollen Beziehungen zu Kindern

® Beobachtung von Entwicklungs- und Lernprozessen

® Forderung von Selbststandigkeit und sozialen Kompetenzen

Team & Lernen:
e Zusammenarbeit mit Erzieher*innen und Kinderpfleger*innen
® Teilnahme an Teambesprechungen und Reflexionsgesprachen

¢ Einblicke in padagogische Planung und Dokumentation

Du mochtest mehr Infos ? Am besten gleich online bei unserer Einrichtung vorbeischauen!

Das bringst du mit: Wir bieten dir:
* Du hast eine Zusage fiir einen Schulplatz an einer Fachakademie fiir ® eine strukturierte Anleitung durch erfahrene Erzieher*innen
Sozialpadagogik. ® ein freundliches und unterstiitzendes Team und eine wertschatzende
e Du interessierst dich fiir die Arbeit mit Kindern im Grundschulalter Atmosphare

und die vielfaltigen Aufgabenbereiche in einem Hort . e Zeit fur Fragen, Reflexion und Lernen


https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-hort-oberasbach.de/
http://www.awo-hort-oberasbach.de

Bezirksverband
Ober- und
Mittelfranken e.V.

AWO

e Dich zeichnen Freude an Spiel, Bewegung und kreativen Angeboten
aus.

* Du bist eine motivierte, flexible Person mit Einfihlungsvermo-
gen und Geduld, Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusstsein

¢ Du kannst dich mit den Zielen und Werten der AWO identifizieren
(Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidaritat, Toleranz).

Nimm gerne Kontakt zu uns auf und sende deine Online-Bewerbung im PDF-
Format - wir freuen uns schon dich kennenzulernen!

Eckdaten

Nummer: 169254

Erstelldatum: 16.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

AWO Kinderhort Oberasbach , Kirchenweg 49, 90522 Oberasbach
Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: 01.09.2026

Befristete Anstellung

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TV AWO BY: 869.- € (bei 38,5 Std./Woche)

Einblicke in den padagogischen Alltag eines Kinderhorts, in dem be-
sonders Wert gelegt wird auf Partizipation der Kinder, soziales Ler-
nen und Gemeinschaft

die Mdglichkeit, Ideen einzubringen und erste eigene Angebote mit
Kindern zu gestalten

wertvolle Praxis fir deine spatere Erzieherausbildung
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei Gber 500 Part-
nerunternehmen

Breites Angebot von Sport-, Wellness- und Erndhrungsprogrammen
(Firmentarif mit .EGYM Wellpass")

#passtzudeinemleben
Ansprechpartner*in

AWO Kinderhort Oberasbach
Andreas Rosemann
Kirchenweg 49

90522 Oberasbach

Telefon: 0911 69944061
Internet: https://www.awo-hort-oberasbach.de/



https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-hort-oberasbach.de/

