
Auszubildende*r zur*m Fachinformatiker*in Systemintegration (m/w/d)
Starte deine IT-Zukunft – und mach dabei echten Unterschied! Bei uns arbeitest du nicht für Maschinen, sondern für Menschen. Als Teil unseres IT-Teams
sorgst du dafür, dass Kolleginnen und Kollegen aus Pflege, Betreuung, Beratung und Verwaltung den Rücken frei haben. Dank deines Supports können sie
sich auf das konzentrieren, was wirklich zählt: die Menschen in unserer Stadt.

Stellenbeschreibung

Du lernst, wie man Netzwerke und Infrastruktur aufbaut, Server betreut und IT-Systeme am Laufen hält.
Du wirst zum „First level-Support-Hero“ unserer Teams.
Du hilfst Kolleginnen und Kollegen aus Pflege, Beratung, Betreuung und Verwaltung – immer freundlich, immer lösungsorientiert.
Du tauchst in echte Projekte ein: Hardware-Rollouts, Cloud-Themen, Sicherheitskonzepte und vieles mehr.
Und das Beste: Du machst IT nicht im Abseits, sondern mittendrin – nah am Menschen.
Und ja: wenn dein Studium nicht der richtige Weg für dich war, ist uns deine Bewerbung auch herzlich willkommen.

Du bringst mit

Abitur, Fachhochschul- oder Fachoberschulreife
Stärken in mathematischem Verständnis und analytischem Denken
Freude an Technik, Tüftelei und neuen digitalen Lösungen
Im besten Fall: erste Erfahrungen mit Hard- und Software
Nicht nur einen guten Draht zur virtuellen Welt, sondern auch zu
Menschen
Empathie und Kommunikationsstärke, damit alle Nutzerinnen und
Nutzer einen top IT-Service erleben
Einen Führerschein
Teamgeist, Zuverlässigkeit und auch sehr gerne ein bisschen Nerd-
Gen ;-) 

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet

Deine Ausbildung liegt uns am Herzen: wir haben eine ständige An-
sprechperson, die dich durch deine Ausbildung begleitet, auch
wenn’s mal schwierig wird und mit genug Zeit für dich, damit du
richtig viel lernen kannst.
Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen
Du verdienst gut und bekommst zudem eine Jahressonderzahlung
Wir übernehmen zusätzlich eine Altersvorsorge ohne
Eigenanteil, bezuschussen deine freiwilligen Zusatzversicherungen
und bieten dir vermögenswirksame Leistungen
Für deine Work-Life-Balance und deine Bedürfnisse haben wir ein of-
fenes Ohr
Wir unterstützen dich in der Schule und bei
deinen Prüfungsvorbereitungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu
Dein Einsatz und deine Treue machen sich
bezahlt: Mitarbeitendenwerbeprämie, Jubiläumszuwendung
Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und Rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsför-
dernden Maßnahmen
Einen krisensicheren Ausbildungsplatz in einem wachstumsstarken
Sozialunternehmen
Wir leben Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen
Zusammenhalt, der gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für
Mitarbeitendenwerbung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]
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