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Sozialarbeiter*in (m/wid)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Wir wollen Sie haben! ... und dafiir legen wir uns richtig ins Zeug.

Die AWO. Der Arbeitgeber mit Herz. Der AWO Ortsverein Reutlingen ist eine fachlich anerkannte soziale Organisation, die seit Gber 100 Jahren in der lokalen
und regionalen Landschaft verwurzelt ist. Wir beschaftigen in Reutlingen aktuell fast 60 Mitarbeiter*innen. Die Arbeit unserer Profis wird unterstitzt von
Uber 100 ehrenamtlich engagierten Mitarbeitenden. Unser sozialer Arbeitsschwerpunkt in Reutlingen ist die Wohnungsnotfallhilfe. Es ist uns eine Herzens-
angelegenheit, dass die Menschen, die fur und mit uns arbeiten, Freude an diesen Aufgaben haben. Dass sie fair bezahlt werden. Dass wir ihre fachlichen und
personlichen Ziele unterstiitzen und ihnen dabei helfen, Beruf und Privatleben unter einen Hut zu bringen. Wir wiinschen uns, dass sie sich wertgeschatzt
und im besten Sinne gefordert fiihlen. Dass sie ihren ganz eigenen AWO-Weg gehen und sich dabei entwickeln, entfalten und wachsen konnen. Dafr tun wir
eine ganze Menge. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01.05.2026 (oder spater) fir den Arbeitsbereich Wohnungsnotfallhilfe - Beratung und Be-
gleitung von Menschen in Wohnungsnot eine/n Sozialarbeiter*in / Sozialpadagoge*in (m/w/d) in Teilzeit mit 50-80%. Durch eine vertrauensvolle, individu-
elle und kontinuierliche Begleitung sollen firr die betroffenen Menschen existenzsichernde MaRnahmen eingeleitet, Verschlimmerung ihrer Situation vermie-
den und die Wohnungslosigkeit beendet werden.

Stellenbeschreibung

Sie fordern durch Ihre professionelle Unterstiitzung die Wiederherstellung der lebensweltorientierten Handlungsfahigkeit.

Sie erstellen eine Sozialanamnese/Situationsanalyse.

Sie begleiten die Betroffenen bei Behdrdenangelegenheiten und bei der Gesundheitsvorsorge.

Sie entwickeln gemeinsam mit unseren Klient*innen Perspektiven und vermitteln diese bei Bedarf an passende Hilfeangebote.

Sie unterstitzen die Klient*innen bei der Wohnraumfindung.

Sie arbeiten mit allen relevanten Schnittstellen aufierhalb (Behdrden, Institutionen, Fachgremien u.a.) und innerhalb (Fachteams, Verwaltung u.a.) der
AWO zusammen.

Sie entwickeln im Team unsere Hilfeangebote weiter.

Taglich anfallende administrative Aufgaben sind fr Sie selbstverstandlich.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

¢ Neugierde auf ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld im Bereich der * Eine fundierte Einarbeitung sowie eine interessante, verantwortungs-
Wohnungsnotfallhilfe. volle und herausfordernde Tatigkeit mit hohem Gestaltungsspiel-

* Ein abgeschlossenes Studium in Sozialpadagogik/Sozialer Arbeit (Di- raum und sehr guten Moglichkeiten der eigenen Weiterentwicklung.
plom, Bachelor oder Master) oder ein Studium der Padagogik mit * Angebote zur kollegialen Beratung, Fortbildung und Supervision un-
dem Schwerpunkt Sozialpadagogik/Sozialarbeit. terstiitzen Sie dabei.

e Lust zur Gestaltung, Weiterentwicklung und Etablierung unserer An- e Sie arbeiten an einem modernen Arbeitsplatz in einem professionel-
gebote im Team. len Team und einem spannenden Arbeitsumfeld.

e Einschlagige Berufserfahrung im Beratungskontext mit Menschen in * Es erwarten Sie eine sichere Perspektive, ein prima Betriebsklima, ei-
Wohnungsnot sind von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich. ne flexible Arbeitszeitregelung, eine ansprechende Vergltung nach

¢ Eine professionelle Haltung in Konflikt- und Krisensituationen und TV8D-Anlehnung, inklusive SUE-Zulage, 38,5-Stunden-Woche, 30 Ta-
die Bereitschaft zur Reflexion. ge Urlaub, 2 Regenerationstage sowie bezahlte freie Tage am 24.12.

¢ MS Office beherrschen Sie souveran und arbeiten sich schnell und und 31.12..

selbstandig in neue Anwendungsprogramme ein.

Eine gliltige Fahrerlaubnis der Klasse B.

Sie sind flexibel und arbeiten sehr gerne im Team.

Einen hohen Qualitatsanspruch. Fir Informationen steht Ihnen unsere Fachbereichsleitung Heike Hein gerne

Belastbarkeit und Spaf bei der Arbeit. zur Verfugung. Telefon: 07121 - 3590 500 Selbstverstandlich behandeln wir
jede Bewerbung streng vertraulich. Bei einer Onlinebewerbung bitten wir
um die Einreichung der folgenden Dateien: Lebenslauf, Anschreiben und re-
levante Zeugnisse. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Ihr AWO Team Reut-
lingen

Betriebssport und eine Getranke-Flatrate.
Flache Hierarchien und Moglichkeiten, sich aktiv einzubringen.

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesund-
heitsmaRnahmen ] [Jahressonderzahlung] [Jobticket] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]
[ Mitarbeiter*innen-Events] [ Regenerationstage] [ Supervision] [ Tarifliche Vergiitung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 169441
¢ Erstelldatum: 16.03.2026 Heike Hein
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen Gustav-Wagner-Str. 7
e Einrichtung: 72760 Reutlingen
, Gustav-Wagner-Str. 7, 72760 Reutlingen
* Region: Baden-Wiirttemberg Telefon: 07121 3590500
e Zum /ab:01.05.2026 E-Mail: h.hein@awo-reutlingen.org
¢ Nach Vereinbarung Internet: https://awo-reutlingen.org

Teilzeit - flexibel


https://awo-reutlingen.org

