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Hauswirtschaftliche Hilfskraft (m/wi/d)
Reinigungskraft (m/w/d)

Exklusive Mitarbeiter-Benefits: Weil Sie es verdienen.

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ Essenszulage] [ Fahrradleasing]
[ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
[ Pramie fiir Mitarbeitendenwerbung ] [ Regenerationstage ] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermégenswirksame Leistungen ]

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus zahlreichen Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fir 10.000 Mitarbeiter*innen
in der Region. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interes-
siert nur der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen
zur jeweiligen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestal-
ten - z.B. beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege & Senioren. Fiir unser AWO Seniorenzentrum in Rédental suchen wir ab so-
fort eine

Hauswirtschaftliche Hilfskraft fiir die Raumpflege (m/w/d)

in Teilzeit (20 Std./Woche)

Stellenbeschreibung:

¢ Reinigung und Pflege der Bewohner*innen- und Gemeinschaftsraume in unserem Seniorenzentrum gemaf dem
einrichtungsspezifischen Reinigungsplan

* Umweltschonender und sorgsamer Umgang mit Materialien und Gerdtschaften

¢ Informationsweitergabe an Hauswirtschaftskraft liber notwendige Einkaufe

Sie bringen mit: Was Sie von uns erwarten konnen:
e Erfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich von Vorteil e Tarifliche Vergutung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
e Belastbarkeit, Genauigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat bei TV AWO Bayern, z.B. 38,5 Std./Woche, 34 arbeitsfreie Tage im Jahr
der Diensteinteilung (30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage + tariflich frei am 24. und
e Sensibilitat im Umgang mit pflegebedirftigen Menschen und ihren 31.12.), Jahressonderzahlung (85%), vermdégenswirksame Leistun-
Angehdrigen gen, betriebliche Altersversorgung mit 50% Zuschuss

* Fahigkeit zu kooperativer Teamarbeit
¢ |dentifikation mit den Werten der AWO (Freiheit, Gleichheit, Gerech-
tigkeit, Solidaritat, Toleranz)

Geregelte Arbeitszeiten

Angenehmes, wertschatzendes Arbeitsklima

Glnstige Verpflegungsmoglichkeit in der Einrichtung
Unterstiitzung bei der Kitaplatz-Suche

Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements (z.B. Firmentarif mit .EGYM Wellpass®)
Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei tiber 500 Part-
nerunternehmen

Steuerbeglinstigtes Fahrrad-Leasing

Bitte senden Sie uns lhre Online-Bewerbung im pdf-Format. Vielen Dank!

Schauen Sie sich gerne vorab online bei uns um oder rufen Sie uns an - wir
freuen uns schon darauf, Sie kennenzulernen!



https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-roedental.de
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-roedental.de
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Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 169569 AWO Seniorenzentrum Rodental
e Erstelldatum: 17.03.2026 Carlo Rothammel
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Bgm.-Ferdinand-Fischer-Str.3
e Einrichtung: 96472 Rodental
AWO Seniorenzentrum Rédental , Bgm.-Ferdinand-Fischer-Str.3,
96472 Rodental Telefon: 09563 74540
® Region: Bayern / Oberfranken Internet: www.awo-seniorenzentrum-roedental.de
® Zum / ab: ab sofort
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TV AWO Bayern, EG S 1S: Einstiegsgehalt (Jahresbrutto inkL.
Jahressonderzahlung) 30.747 € bei 38,5 Std., entspricht Stundenlohn
15,30 €


https://www.awo-seniorenzentrum-roedental.de

