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Ausschreibung 075/2026 Bewerbungsschluss: 15.05.2026

Der AWO Unterbezirk Ennepe-Ruhr ist ein gemeinnutziges Dienstleistungsunternehmen mit ca. 1.300 Mitarbeiter*innen und halt vielfaltige Angebote im Ge-
sundheits- und Sozialbereich vor.

Unser Fachbereich Soziale Dienstleistungen bietet u.a. verschiedene Wohnformen fiir Menschen mit Beeintrachtigungen an. Zurzeit werden in den verschie-

denen Angeboten 210 Menschen mit Beeintrachtigungen betreut. Der Vicus-Treff in Gevelsberg ist eine Tagesstatte fiir Menschen mit Beeintrachtigungen im
Ruhestand. Im Vicus-Treff haben diese Menschen einen geselligen Anlaufpunkt, um die Alltagsstruktur nach dem Arbeitsleben zu erhalten und die Licke der
fehlenden sozialen Kontakte zu schlief}en. Wir bieten 20 Gasten vielfaltige Betreuungsangebote zur sinnvollen Freizeitgestaltung.

Stellenbeschreibung

Fiir unserer Vicus-Treff, Elberfelder Str. 33 in 58285 Gevelsberg suchen wir ab sofort oder spater eine

Fachkraft (m/w/d) mit 30,0 Wochenstunden.
Die Stelle ist zunachst befristet bis zur Riickkehr des*der Stelleninhaber*in zu besetzen. Eine Entfristung ist vorgesehen.
Der*die Bewerber*in sollte Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein bzw. werden. Alle Einrichtungen der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ennepe-Ruhr haben einen

hohen Qualitatsstandard und sind nach DIN EN ISO 9001 ff. sowie nach den AWO Normforderungen zertifiziert. Bewerber*innen mit Beeintrachtigung wer-
den bei gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Auterdem begriien wir Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
* eine abgeschlossene Ausbildung e einen attraktiven, abwechslungsreichen und sehr sicheren Arbeits-
e Kenntnisse und Umgang sowie Freude und Motivation in der Arbeit platz in einem motivierten Team
mit Menschen mit Beeintrachtigungen e tarifliche Vergutung nach TV AWO NRW inklusive Jahressonderzah-
e Teamfdhigkeit, Leistungsbereitschaft, Flexibilitat, Verantwortungsbe- lung
wusstsein e attraktive Sozialleistungen (arbeitgeberfinanzierte betriebl. Alters-

Bereitschaft im Schichtdienst zu arbeiten vorsorge, JobRad)
Flhrerschein Klasse B strukturierte Einarbeitung in das Aufgabengebiet
ein erweitertes Flhrungszeugnis Méglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen (intern/extern)

lhre Vorteile
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Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 169762 Vicus-Treff
¢ Erstelldatum: 19.03.2026 Anne Achenbach
® Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Neustr. 10
e Einrichtung: 58285 Gevelsberg
Vicus-Treff , Elberfelder Str. 33, 58285 Gevelsberg
® Region: Nordrhein-Westfalen / Ennepe-Ruhr-Kreis Telefon: 02332/5516313 - Fr. Dahlke

Zum / ab: ab sofort oder spater

Befristete Anstellung , befristet bis Riickkehr des*der Stelleninha-
ber*in, Entfristung ist vorgesehen

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag



