
Auszubildende *r zur *m Kauffrau *mann im Gesundheitswesen (m/w/d)

Deine Aufgaben

Eine kaufmännische Ausbildung bei der AWO-Duisburg bietet dir Vorteile: Wo sonst hast du als Berufsanfängerin oder Berufsanfänger die Chance, für ein Un-
ternehmen zu arbeiten, das einen Bauernhof und Seniorenzentren betreibt, Babyschwimmen und Schuldnerberatung anbietet. Du arbeitest dich deshalb bei
uns nicht nur in die Bereiche Personalwesen, Rechnungswesen, Controlling, Öffentlichkeitsarbeit und Marketing ein. Du lernst auch unsere unterschiedlichen
Tätigkeitsfelder kennen. Das klingt gut für dich? Dann lies dir unbedingt das Stellenprofil durch und meld dich bei Fragen!

Was du mitbringst

Mindestens Realschulabschluss nach Klasse 10
Dass du Lust hast, immer aufs Neue deine Kenntnisse zu vertiefen
und deine Kompetenzen zu erweitern
Wir respektieren deine Werte und wünschen uns diese Haltung auch
von dir. Die AWO steht seit mehr als 100 Jahren für Solidarität, Tole-
ranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wenn du dich damit i-
dentifizieren kannst, bist du die richtige Verstärkung für uns, das
starke AWO-Herz für unsere Stadt.

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet

Deine Ausbildung liegt uns am Herzen: wir haben eine ständige An-
sprechperson, die dich durch deine Ausbildung begleitet, auch
wenn’s mal schwierig wird und mit genug Zeit für dich, damit du
richtig viel lernen kannst.
Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen
Du verdienst gut und bekommst zudem eine Jahressonderzahlung
Wir übernehmen zusätzlich eine Altersvorsorge ohne
Eigenanteil, bezuschussen deine freiwilligen Zusatzversicherungen
und bieten dir vermögenswirksame Leistungen
Für deine Work-Life-Balance und deine Bedürfnisse haben wir ein of-
fenes Ohr
Wir unterstützen dich in der Schule und bei deinen Prüfungsvorbe-
reitungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu
Dein Einsatz und deine Treue machen sich
bezahlt: Mitarbeitendenwerbeprämie, Jubiläumszuwendung
Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitervorteile
und Rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfördern-
den Maßnahmen
Einen krisensicheren Ausbildungsplatz in einem wachstumsstarken
Sozialunternehmen
Wir leben Wohlfühlklima: Überzeuge dich von unserem kollegialen
Zusammenhalt, der gegenseitigen Unterstützung und Wertschätzung

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbin-
dung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Treueprä-

mie ]   [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]

Eckdaten

Nummer: 170004
Erstelldatum: 22.03.2026
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:
Geschäftsstelle , Pulverweg 12, 47051 Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2029
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWOcura gGmbH
Rebecca Sarnow
Pulverweg 12
47051 Duisburg  

Telefon: 0203 3095 - 5104
E-Mail: bewerbung@awocura.de
Internet: awo-duisburg.de 

https://awo-duisburg.de

