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AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mit-
arbeiter*innen tdglich mit Herz und Verstand. Unsere seit 40 Jahren bestehende Kontakt-, Beratungs- und Behandlungsstelle fiir Suchtkranke, Suchtgefahr-
dete und deren Angehdrige (drob) in Delmenhorst flihrt jahrlich zahllose Beratungen sowohl persdnlich als auch per Mail, Telefon oder Videotelefonie durch.
Vom Alkoholmissbrauch (iber illegale Drogen bis zu Gliicksspiel und iberhéhten Medienkonsum reichen die Probleme der Menschen, denen wir helfen. Un-
sere ca. 40 Mitarbeiter*innen eines multiprofessionellen Teams freuen sich auf dich! Zur Beratung und Behandlung erwachsener Menschen, die unsere Ange-
bote in Anspruch nehmen, suchen wir zum 01.07.2026 eine*n

Sozialpadagog®in/Sozialarbeiter*in oder vergl. Qualifikation
mit VDR-anerkannter Zusatzausbildung
30-38,5 Std./Wo. (Teil- oder Vollzeit), unbefristet

Deine Aufgabenbereiche:

Unterstiitzende Arbeit: Beratung, Unterstiitzung und Begleitung unsere Klient*innen und deren Bezugspersonen

Durchfiihrung der Rehabilitation: Eigenverantwortliche Durchfiihrung der ambulanten Rehabilitation in Gruppen- und Einzelsettings als Teil des Re-
habilitationsteams

Dokumentation: Berichtswesen, Dokumentation und Qualitatszirkelarbeit

Konzeptionelle Weiterentwicklung: Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Optimierung bestehender Angebote und Konzepte

Zusammenarbeit und Kooperation: Im Sinne ganzheitlicher Konzepte arbeitest du eng mit Behorden, Arzt*innen, Betreuer*innen, Kliniken und ande-
ren Beteiligten zusammen

Deine Vorteile bei uns

Einarbeitung: Dich erwartet eine indivuelle und intensive Einarbeitung

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche

Sonderurlaub: Firr besondere Anldsse z. B. Geburt des Kindes

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten

Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, Fahrradleasing tber JobRad

¢ Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmdglichkeiten auf personlicher und beruflicher Ebene

Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit liberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfahigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL

Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe S12, zzgl. einer SUE-Zulage, sichere Entgelterhéhung nach Betriebszugehorigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr (iber unsere Benefits.

Das zeichnet dich aus

¢ Qualifikation: Ein abgeschlossenes Studium (BA, MA, Dipl.) in den Fachbereichen Sozialpddagogik/Soziale Arbeit oder vergleichbare Qualifikation so-
wie eine abgeschlossene oder begonnene VDR-anerkannte Zusatzausbildung

¢ Expertise: Wichtig ist, dass du bereits im Suchtbereich oder anderen sozialpsychiatrischen Arbeitsfeldern aktiv warst: z.B. in einer Fachstelle Sucht,
als Bezugstherapeut®in oder in einer ahnlichen Rolle.

¢ Eigenschaften: Du freust dich auf eigene Verantwortungsbereiche ebenso wie auf unterstiitzende Teamarbeit und teilst unser Interesse an fachlicher
Weiterbildung und Innovation

Interesse geweckt? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du Re-
spekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zahlt der Mensch! Du mdchtest dich
weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte Uibersende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! B4 Bewerbungsfrist:
04.05.2026
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Deine Vorteile

[ Coaching] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Betriebliche Altersvor-
sorge] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermo-
genswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 170053 Anonyme Drogenberatungsstelle Delmenhorst
e Erstelldatum: 31.03.2026 Cornelia Horn
® Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe ScheunebergstraRe 41
¢ Einrichtung: 27749 Delmenhorst
Anonyme Drogenberatungsstelle Delmenhorst , ScheunebergstraRe
41, 27749 Delmenhorst Telefon: 0160 8839233
* Region: Niedersachsen / Oldenburger Land E-Mail: cornelia.horn@awo-ol.de
e Zum /ab:01.07.2026 Internet: www.awo-ol.de
® Festanstellung

Teilzeit - flexibel
Vollzeit
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