
Quereinsteiger*in Pflegehilfskraft (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ Geschäftsfeld Pflege und Quartier, Seniorenzentren in Oerlinghausen, Bad Salzuflen, Kirchlengern, Minden, Extertal, und Bielefeld ]   [ Region:

Nordrhein-Westfalen ]
 [ Zum / ab: frühestmöglichen Eintrittstermin ]   [ Festanstellung ]   [  Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - flexibel
Vollzeit ]

Du willst in die Pflege einsteigen – auch ohne Vorerfahrung? In unseren Seniorenzentren in Bielefeld, Kirchlengern, Minden, Oerlinghausen, Bad Salzuflen
und Extertal machst du mit bis zu 39 Wochenstunden den Schritt in ein starkes Team, das dich Schritt für Schritt anlernt, begleitet und dir einen sicheren
Start ermöglicht.

Warum das zu Dir passt:

Du suchst einen sinnvollen Job, bist zugewandt und möchtest Menschen im Alltag unterstützen – ohne direkt eine Ausbildung mitzubringen? Bei uns be-
kommst du eine sorgfältige Einarbeitung, klare Abläufe und ein Team, das Zusammenhalt lebt. So wächst du sicher in deine Aufgaben hinein - und wenn du
möchtest, kannst du dich bei uns sogar zur/zum Pflegefachassistent*in weiterqualifizieren.

Deine Aufgaben

Unterstützung des Pflegeteams bei der Betreuung und Versorgung unserer Bewohner*innen 
Durchführung der Grundpflege sowie Unterstützung bei Nahrungsaufnahme, Mobilität und im Alltagsgeschehen 
Weitergabe von wichtigen Informationen und Beobachtungen an die Pflegefachperson 
Dokumentation der wesentlichen Aspekte deiner Tätigkeit

Du bringst mit

Bereitschaft zur Qualifizierung als Pflegefachassist*in
Offenes Auftreten und Freude an der Arbeit mit pflegebedürftigen
Menschen
Wertschätzender, freundlicher Umgang mit Bewohner*innen und Kol-
leg*innen
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Dir

Wir leben die Werte Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Ge-
rechtigkeit in Unternehmen/Verband und Gesellschaft
Arbeiten in einer 5-Tage-Woche
Kurzfristiges Einspringen vergüten wir mit bis zu 80€
Kurzfristige Dienstwechsel berechnen wir mit einem Zuschlag
Jahressonderzahlung von 90%
Attraktive, betriebliche Altersvorsorge mit mind. 100% Zuschuss
Zugang zu exklusiven Mitarbeiterrabatten über Corporate Benefits
(online und vor Ort)
Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Gut zu wissen: 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung be-
vorzugt eingestellt.
Vollzeitstellen können gemäß § 7, 1 TzBfG auch in Teilzeitstellen
umgewandelt werden, sofern der Arbeitsplatz sich hierfür eignet und
dringende betriebliche Belange nicht entgegenstehen

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Tarifliche Zulagen und
Prämien ]
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Ansprechpartner*in

Geschäftsfeld Pflege und Quartier
Geschäftsfeld Pflege und Quartier
Detmolder Str. 280
33605 Bielefeld  

Telefon: 0521/9216-231
Internet: https://www.awo-owl.de/ 

https://www.awo-owl.de/

