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Remscheid Leverkusen Mettmann mbH

Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)
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Komm in unser Team und beweg die Zukunft mit uns! Du bist kommunikativ, hast Freude an der Arbeit in der Erwachsenenbildung und bringst einen sozial-
padagogischen Hintergrund mit? Dann bist du bei uns genau richtig! Wir suchen eine (sozial-)pddagogische Fachkraft (m/w/d) flexibel in Teilzeit mit 20 bis
30 Wochenstunden flr die Malnahmen "Unterstiitzte Beschaftigung gemaf & 55 SGB XI" und "Arbeitsgelegenheiten fir Frauen mit Migrationshintergrund

(AGH Empowerment)".

Diese Aufgaben iibernimmst du:

® Beratung und Begleitung von Menschen mit Behinderung und Frauen mit Migrationshintergrund

e Forderung der Grundqualifikation

® Integration und Stabilisierung in eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

¢ Teilnehmer*innenorientierte Betreuung und Dokumentation

Das bringst du mit:

* Abgeschlossenes Studium in der Sozialpadagogik, Sozialarbeit, Heil-
padagogik, Rehabilitationspadagogik, Sonderpadagogik oder ver-
wandten Studiengdngen mit entsprechenden Schwerpunkten

e Alternativ einen Ausbildungsabschluss in staatlich anerkannten Er-

ziehungsberufen (z. B. Jugend-/ Heimerziehung, Heilerziehungspfle-

ge, Arbeitserzieher*innen) - jeweils mit einschldgiger Zusatzqualifi-
kation und erster beruflicher Erfahrung in der Erwachsenenbildung

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, hohe Toleranz gegentiiber

unterschiedlichen Kulturen sowie Empathie

e Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Flexibilitat sowie Kon-
flikt- und Motivationsfahigkeit

Eckdaten

e Nummer: 170116

Erstelldatum: 25.03.2026

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:Beschaftigungsforderung Mettmann

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Mettmann

Zum / ab: 01.04.2026

Befristete Anstellung , befristet bis zundchst fiir zwei Jahre
Teilzeit - flexibel

Darauf kannst du dich freuen:

Flexibilitat hinsichtlich deiner Arbeitszeiten im Rahmen der Manah-
menbedingungen (montags bis freitags)

* Vergiitung nach dem TV AWO NRW je nach Qualifikation EG S8b*
(Einstiegsgehalt ab 3.550,74 €/ Monat bei 39 Wochenstunden) o-
der EG S11b* (Einstiegsgehalt ab 3.829,86 €/ Monat bei 39 Wochen-
stunden) zuzliglich einer SUE-Zulage sowie einer Jahressonderzah-
lung

30 Tage Erholungsurlaub

Betriebliche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leistungen
Personliche und fachliche Weiterbildungen verbunden mit Entwick-
lungschancen

e Aktive Gesundheitsfiirsorge und die Mdglichkeit des eBike-Leasings
(nach erfolgreicher Probezeit)

Schutz- und Rechtekonzept sowie ein Nachhaltigkeitskonzept
Freiheit zur Mitgestaltung, personliche Wertschatzung und Zusam-
menarbeit auf Augenhdhe

Ansprechpartner*in

Bewerbungen iiber die Karriereseite der AWO Mettmann - www.awo-kreis-
mettmann.de

Michaela Gefen

Bahnstrale 59

40822 Mettmann

Telefon: 02104/9707-62
Internet: www.awo-kreis-mettmann.de
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