
Altenpflegehelfer*in (m/w/d)
Für unser neues AWO-Seniorenzentrum Am Feldrain suchen wir ab sofort

Stellenbeschreibung

Altenpflegehelfer (m/w/d) in Teilzeit

Zukunft sozial gestalten– Die AWO Bezirksverband Baden e.V. betreibt als soziales Dienstleistungsunternehmen mit über 2.000 Beschäftigten in ganz Baden
vielfältige soziale Einrichtungen. Ein neues Haus mit einem modernen Konzept – im Sommer 2020 eröffnete die AWO Bezirksverband Baden e.V. in Reilin-
gen das Seniorenzentrum Am Feldrain mit insgesamt 84 Pflegeplätzen in sechs Hausgemeinschaften. 

Ihre Aufgaben

Unterstützung der Bewohner bei der Alltagsgestaltung und Tagesstrukturierung
Durchführung aller Maßnahmen der Grund- und delegierbaren Behandlungspflege
psychosoziale Betreuung der Bewohner
Förderung von Kontakten und gegenseitiger Unterstützung der Bewohner untereinander
Durchführung von Maßnahmen gemäß Strukturierter Informationssammlung (SIS) und Maßnahmenplanung

Sie bringen mit

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpflegehelfer/innen
positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen
Fähigkeit und Bereitschaft, eigenständig, verantwortlich und mit Ei-
geninitiative zu handeln
Teamfähigkeit
Sorgfalt, Gründlichkeit und Zuverlässigkeit bei der Ausführung der
übertragenen Aufgaben

Wir bieten Ihnen

Wir bieten

Flexible Arbeitszeitmodelle in Teilzeit
Modernes Hausgemeinschaftskonzept
Hilfe bei der Kinderbetreuung
Attraktive Vergütung inkl. Einspringprämie
Zuschuss zum Jobticket
Möglichkeiten zur Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung
über das Online-Bewerbungsformular! AWO
Seniorenzentrum
Am Feldrain Frau Elies Pastrik, Einrichtungsleitung
Am Feldrain 1
68799 Reilingen

Eckdaten

Nummer: 170144
Erstelldatum: 24.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Am Feldrain 1, 68799 Reilingen
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: Ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Elies Pastrik
Am Feldrain 1
68799 Reilingen  

Telefon: .  


