Unterbezirk

AWO Dortmund

i S =
Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

Die Jugendwohngruppe fiir Mddchen in Dortmund Eving bietet 11 Pldtze im Rahmen von Hilfe zur Erziehung nach §27 i.V.m. §34 SGB VIII oder auch §41. Ne-
ben der Jugendwohngruppe in unserem Haupthaus mit 9 Platzen, steht in unserem Hofhaus zusatzlich eine 2er WG zur Verfiigung und bietet Raum zur Erpro-
bung eines selbstandigen Lebens. Die sozialpadagogische Arbeit in der Jugendwohngruppe Eving basiert auf systemischen Denk- und Handlungsansatzen,
die auf die spezifischen Erfordernisse der Jugendlichen und ihrer Familien zugeschnitten sind und eine straffreie Betreuung der Jugendlichen zugrunde legen.
LStraffrei” kennzeichnet dabei eine fachliche Grundorientierung, die gleichzeitig eine hohe und damit flir Jugendliche und Mitarbeiter*innen anspruchsvolle
Beziehungsverbindlichkeit einschlief3t. Uns kommt es darauf an, den Jugendlichen klare und gleichzeitig transparente Strukturen und eine individuelle, ge-
meinsam geplante Betreuung zu ermdglichen. Die Partizipation des Jugendlichen gehort selbstverstandlich dazu. Auch beziehen wir Eltern, Angehorige und
weitere Beteiligte mit ein. Als reines Madchenangebot sind wir auf die Forderung junger Frauen ausgerichtet. Wir unterstlitzen das Finden der eigenen Ge-
schlechterrolle, das Aufbauen von tragfahigen Beziehungsstrukturen, das Auswahlen eines passenden Berufs oder sensibilisieren dafir, die eigenen Grenzen
benennen und einhalten zu kdnnen. Im Juli 2026 planen wir die Er6ffnung einer weiteren Madchengruppe. Starte bereits jetzt in unserem bestehenden Ange-
bot und bringe deine Erfahrungen fiir den Aufbau der zweiten Gruppe ein. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Stellenbeschreibung

¢ Beziehungsarbeit: Du begleitest Madchen im Alter von 14-18 Jahren in unserer stationdren Jugendwohngruppe und schaffst eine vertrauensvolle At-
mosphare

¢ Alltagsgestaltung: Du gestaltest gemeinsam mit den Jugendlichen ihren Alltag im Rahmen der Hilfen zur Erziehung (§ 27 i. V. m. & 34 SGB VIII)

¢ Padagogische Begleitung: Du betreust die Jugendlichen und gestaltest sowie begleitest Freizeitaktivitaten

¢ Alltagskompetenzférderung: Du unterstitzt bei lebenspraktischen Tatigkeiten und bei den Hausaufgaben

¢ Dokumentation: Du haltst deine Arbeit strukturiert und digital im ,Jugendhilfemanager” fest

¢ Netzwerkarbeit: Du arbeitest eng und auf Augenhohe mit Kooperationspartnern zusammen, um die bestmogliche Unterstlitzung zu gewahrleisten

Du bringst mit Wir bieten Dir

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r eine Anstellung zum nachstmaglichen Zeitpunkt mit einer wochentli-
Erzieher*in, Heilerziehungspfleger®in, Heilpadagoge®in, Sozialarbei- chen Arbeitszeit von 19,5 - 39 Stunden

ter*in, oder eine vergleichbare Qualifikation ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis

Du bist bereit, unser Konzept einer straffreien, systemischen Padago- ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem

gik im Sinne der ,Pddagogischen Présenz” mitzutragen, aktiv zu le- sympathischen Team

ben und weiterzuentwickeln eine Verglitung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW

Du bringst eine systemische Grundhaltung mit oder hast die Bereit-

schaft, sie zu entwickeln, zu lernen und daran zu wachsen Bewerbungshinweise:
¢ Du handelst eigenverantwortlich und behaltst auch in herausfordern-

den Situationen einen klaren Kopf e Stellen-ID: 014-2026-048 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
¢ Du hast idealerweise erste Erfahrungen in der Jugendhilfe (win- geben)

schenswert) * Flige deiner Bewerbung bitte einen
¢ Du arbeitest flexibel, zuverlassig und transparent und bist bereit, im vollstandigen Masernimmunitdtsnachweis bei

Schichtdienst zu arbeiten
e Du trittst den Jugendlichen mit Respekt, Offenheit und Wertschat- Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bis

zung entgegen zum 30.04.2026 Uber unser Onlineformular. Du hast Fragen? Schreib uns
e Du arbeitest gern im Team und kooperierst gut mit anderen Fach- gerne Uiber bewerbung@awo-dortmund.de.

kraften

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und
Weiterbildung ] [ Prémie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage] [Vermdgenswirksame Leistungen ]
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Nummer: 170322

Erstelldatum: 25.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

, Holzheck 16, 44339 Dortmund

Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund

Zum / ab: Sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in
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Julia Braun

Klosterstr. 8-10

44135 Dortmund

Telefon: 0231 985 130 10




