AWO Nordhessen

ICH GEH JETZT ZUR AWO - weil meine Arbeit wichtig ist. Kommen Sie zur AWO Nordhessen, wo Sie Verantwortung bekommen, Pflege gestalten und dabei
die Anerkennung erhalten, die Sie verdienen! Wir tragen als flihrendes soziales Unternehmen bereits Verantwortung firr rund 3.000 Mitarbeitende in Nord-
und Osthessen. Hier ist lhre Chance!Einrichtungsleitung fiir erfolgreiche und etablierte Pflegeeinrichtung (m/w/d)Wir suchen zum nachstmaglichen Zeit-
punkt eine*n Einrichtungsleiter*in (m/w/d) in Teilzeit mit 32 Stunden die Woche oder in Vollzeit fiir eine stationdre AWO-Einrichtung im
Schwalm-Eder-Kreis.StellenbeschreibungDie Position ist gepragt durch eine Flihrungsaufgabe mit hoher Eigenverantwortlichkeit. Dabei werden Sie in lhrem
Handeln durch die Geschaftsfiihrung und insbesondere durch die Abteilung Altenhilfe unterstiitzt, welcher Sie gleichzeitig unterstellt sind.Als leitende Ange-
stellte agieren Sie weitestgehend autark, besprechen sich aber insbesondere in Bezug auf die 6konomische Lage regelmafig bilateral mit der Geschaftsfiih-
rung. Weitere Unterstiitzung erfahren Sie durch die folgenden Bereiche, die in der Geschaftsstelle angesiedelt sind: Controlling, Qualitdtsmanagement, Ein-
kauf, FiBu, Personalwesen sowie -gewinnung, Marketing, IT sowie der Abteilung Bau.Neben einem regelmafiigen Austausch mit der Geschaftsfiihrung partizi-
pieren Sie von einem engen Austausch mit den weiteren Einrichtungsleitungen der Region. Hier findet quartalsweise ein persénlicher Austausch statt, aus
dem sich eine transparente und sehr vertrauensvolle Zusammenarbeit ergibt.Die Position enthadlt umfangreiche Sozialleistungen und eine leistungsorientier-
te Verglitung mit einem Erfolgsbonus. Sie profitieren von einem starken Trager mit festen Werten.lhre Aufgaben

¢ Sie haben die Gesamtverantwortung flr die Bewirtschaftung der Einrichtung, d.h. fiir die Aufbau- und Ablauforganisation, die sachgerechte Personal-
besetzung und die Beachtung der Umfeldbedingungen entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen und den Vorgaben des Verbandes.

Sie stellen eine geordnete und kundenorientierte Bewohneraufnahme sicher und fiihren den Erstkontakt mit neuen Bewohnern und deren Angehdri-
gen durch.

Sie tragen die Gesamtverantwortung fiir den ordnungsgemafien, wirtschaftlichen und rationellen Einsatz der finanziellen und personellen Mittel im
Rahmen des vorgegebenen Budgets und Wirtschaftsplans.

Sie sorgen fir die Einhaltung der fiir den Betrieb relevanten gesetzlichen und sonstigen Bestimmungen sowie fiir eine konstruktive Zusammenarbeit
mit den zustandigen Behorden und Institutionen.

* Eine kontinuierliche Weiterentwicklung der Dienstleistung ist ebenfalls wiinschenswert.

lhr Profil

Ihre Qualifikation beinhaltet ein abgeschlossenes Studium (z.B. Pflegewissenschaft oder Sozialwesen) und eine mindestens zweijahrige Leitungser-

fahrung im Bereich Altenpflege.

Idealerweise haben Sie auch die Zusatzqualifikation der Einrichtungsleitung.

Wir wiinschen uns eine Personlichkeit mit Vorbildcharakter fiir das Team sowie Gespir firr die Belange pflegebediirftiger Menschen.

Durch Ihren kooperativen und motivierenden Flihrungsstil setzen Sie mit Ideenreichtum und Kreativitat neue Konzepte um und haben Freude daran,
sich selbst weiterzuentwickeln.

Sie identifizieren sich mit den Werten der AWO: Wir treten fiir Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidaritdt und Toleranz ein. Wir machen keine Un-
terschiede in Herkunft, Geschlecht, sexueller Orientierung oder Religion. Wir fordern die Vielfalt und Einzigartigkeit, die jeder Mensch mitbringt.

Wir bieten

¢ Die Position ist gepragt durch eine Fihrungsaufgabe mit hoher Eigenverantwortlichkeit. Dabei werden Sie in lhrem Handeln durch die Geschaftsfih-
rung und insbesondere durch die Abteilung Altenhilfe unterstiitzt, welcher Sie gleichzeitig unterstellt sind.

¢ Als leitende Angestellte agieren Sie weitestgehend autark, besprechen sich aber insbesondere in Bezug auf die konomische Lage regelmatfiig bilate-
ral mit der Geschaftsfihrung. Weitere Unterstltzung erfahren Sie durch die folgenden Bereiche, die in der Geschaftsstelle angesiedelt sind: Control-
ling, Qualitdatsmanagement, Einkauf, FiBu, Personalwesen sowie -gewinnung, Marketing, IT sowie der Abteilung Bau.

* Neben einem regelmafigen Austausch mit der Geschaftsfiihrung partizipieren Sie von einem engen Austausch mit den weiteren Einrichtungsleitun-
gen der Region. Hier findet quartalsweise ein personlicher Austausch statt, aus dem sich eine transparente und sehr vertrauensvolle Zusammenarbeit
ergibt.

¢ Die Position enthdlt umfangreiche Sozialleistungen und eine leistungsorientierte Vergiitung mit einem Erfolgsbonus. Sie profitieren von einem star-
ken Trager mit festen Werten.

Die AWO NordhessenDie AWO in Nordhessen ist eine fiir die Region bedeutsame Organisation als wirtschaftlich erfolgreicher Dienstleister und als gesell-
schaftlich verankerter Mitgliederverband. Die Grundwerte Freiheit, Gerechtigkeit, Toleranz und Solidaritat verkorpern unsere Geschichte und unser sozial-
ethisches Fundament.Unsere soziale Arbeit und unser sozialpolitisches Engagement gestalten und verbessern die Region Nordhessen. Wir sind ein unabhan-
giger und eigenstandiger Wohlfahrts- und Mitgliederverband: Mit ehrenamtlichem Engagement und professionellen Dienstleistungen setzt sich die Arbeiter-
wohlfahrt flr eine sozial gerechte Gesellschaft ein. Der Bezirksverband der Arbeiterwohlfahrt in Nordhessen zahlt zu den sechs flihrenden Verbanden der
Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland.Im Bereich der Altenhilfe betreibt die AWO Nordhessen uiber 30 stationdre und mobile Pflegeeinrichtungen sowie
funf eigene Pflegeschulen und ein eigenes Institut fur Fort- und Weiterbildung (IFW Kassel).Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung!Bitte nutzen Sie vorzugsweise unser Onlineformular fiir die Ubersendung lhrer persénlichen Bewerbung, unter Angabe l|hres friihestméglichen
Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 30.06.2026, oder senden Sie diese alternativ an folgende Adresse:AWO gemeinniitzige Gesellschaft
furr soziale Einrichtungen und

Dienste in Nordhessen mbH

- Personalabteilung -

Wilhelmshdher Allee 32a

34117 Kassel



AWO Nordhessen

Eckdaten

Nummer: 170420

Erstelldatum: 27.04.2026

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

AWO gemeinntltzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dien-
ste in Nordhessen mbH ,

Region: Hessen / Kassel

Zum / ab: 27.04.2026

Festanstellung

Vollzeit

Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

AWO gemeinniitzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dienste in
Nordhessen mbH
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.



