
Präsenzkraft (m/w/d)
Präsenzkraft im Betreuten Wohnen (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt, kurz AWO genannt, ist ein konfessionell ungebundener Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege. Sie hat besonders jene Menschen
im Blick, die zu den sozial Schwachen in unserer Gesellschaft gehören, unabhängig von Nationalität, Konfession oder Weltanschauung. Die AWO Pflege &
Betreuung gGmbH in Öhringen bietet seit über 20 Jahren ambulante Dienstleistungen in der Kinder-, Jugend-, Alten- und Behindertenhilfe im Hohenlohe-
kreis, sowie in angrenzenden Teilen des Heilbronner Landkreises an. Werden Sie Teil der AWO Pflege & Betreuung gGmbH in Öhringen und Unterstützen Sie
unsere Wohngemeinschaft für Demenz Erkrankte Menschen zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Präsenzkraft in Teilzeit (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Die Präsenzkräfte sind unter anderem für folgende Alltagsaktivitäten der WG Bewohner/innen zuständig:

Malen und basteln, handwerkliche Arbeiten, kochen und backen
Anfertigung von Erinnerungsalben oder -ordnern
Musik hören, musizieren, singen
Filme /Dokus/ Zeitschriften anzuschauen, über aktuelle Themen zu reden
Brett- und Kartenspiele
einfache Gartenarbeiten
Spaziergänge und Ausflüge
Bewegungsübungen und tanzen
Besuch von kulturellen Veranstaltungen, Sportveranstaltungen, Gottesdiensten und Friedhöfen

Des Weiteren erfüllen die Präsenzkräfte folgende Aufgaben:

führen der Dokumentation und Nachweislisten
Informationsweitergabe an Angehörige und Mitarbeiter ggf. Ärzte
Ansprechpartner für Angehörige/Gäste der WG
ggf. Verständigung des Arztes
Zubereitung von Mahlzeiten
Einkäufe für die Wohngemeinschaft
Erledigung aller Hauswirtschaftlichen Arbeiten die in den Gemeinschaftsräumen der WG anfallen (Kochen, Wäscheversorgung der Küchenhandtücher,
Reinigung der WG gemeinsam genutzte Räume und Flure).

Sie bringen mit

eine positive Haltung gegenüber kranken, behinderten und alten
Menschen
soziale Kompetenz und kommunikative Fähigkeiten
Beobachtungsgabe und Wahrnehmungsfähigkeit
Empathie Fähigkeit und Beziehungsfähigkeit
die Bereitschaft und Fähigkeit zu nonverbaler Kommunikation
Fantasie, Kreativität und Flexibilität
Gelassenheit im Umgang mit verhaltensbedingten Besonderheiten
infolge von demenziellen und psychischen Krankheiten oder geisti-
gen Behinderungen
 Fähigkeit zur Reflexion des eigenen Handelns
Fähigkeit zur würdevollen Begleitung und Anleitung von Menschen
mit Demenz, psychischen Erkrankungen oder geistigen Behinderun-
gen
Teamfähigkeit
Zuverlässigkeit
Belastbarkeit, den Anforderungen täglich wechselnd er Erfordernisse
nachzukommen und diese zu organisieren
Flexibilität bezüglich der Einsatzzeit / Bereitschaft zu Schichtdien-
sten Früh/ Spät/ Nacht und Wochenende/Feiertagarbeit
Mitorganisation von Veranstaltungen

Wir bieten Ihnen

Vergütung nach AWO-Tarif Baden-Württemberg 
Interdisziplinäre Zusammenarbeit in einem modernen und unterstüt-
zenden Team
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre berufliche Entwick-
lung
Fitnesszuschuss für Ihre Gesundheit
Betriebliche Altersvorsorge & weitere Sozialleistungen    
Ein respektvolles und wertschätzendes Arbeitsumfeld



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Egym Wellpass ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Tarifli-
che Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 170542
Erstelldatum: 28.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:Demenz Wohngemeinschaft Öhringen
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: 01.03.2026
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Demenz Wohngemeinschaft
Ursula Merz
Ledergasse 28
74613 Öhringen  

Telefon: 07941985298
E-Mail: msd@awo-pflege-betreuung.de  


