Arbeiterwohlfahrt
AWO Region Hannover e.V.

Erzieher*in (m/wid)

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/wi/d)
Heilpddagogin*Heilpadagoge (m/w/d)

Fiir die Koordination der offenen Ganztagsangebote in der Grundschule Ingeln-Oesselse, Lessingstrafe 2, 30880 Laatzen, suchen wir zum nachstmoglichen
Zeitpunkt, zundchst befristet bis zum 31.07.2027, mit guter Option auf Verlangerung, eine padagogische Fachkraft mit einer der folgenden Qualifikationen:
Erzieher/in, Sozialpadagogen/in, Heilpadagoge/in, B.A. oder M.A. im Bereich Padagogik, (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Aufgaben und Einsatzbereich: Die offene Ganztagsschule ist ein freiwilliges Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot fuir Grundschulkinder. Ziel der
padagogischen Arbeit ist die Forderung und Starkung der Kinder in ihren Kompetenzen. Den Eltern bietet die Offene Ganztagsgrundschule ein zuverlassiges
Betreuungsangebot sowie die Erganzung und Unterstiitzung in ihrer Erziehungsarbeit. Wichtige Bausteine der Offenen Ganztagsschule sind die padagogische
Bezugsgruppenarbeit, die Hausaufgabenbegleitung/Lernférderung sowie vielfaltige Angebote in Gruppen. Erganzend werden Friih-/Spatdienstbetreuung so-
wie Ferienbetreuungswochen angeboten. Fur die Planung und Organisation des Nachmittagsangebotes sowie die Leitung des Teams suchen wir eine/n Koor-
dinator/in Arbeitszeit:27,60 Wstd. Die Arbeitszeit ist Uberwiegend nachmittags. Der Urlaub muss in den Schulferien genommen werden.

Du bringst mit Wir bieten Dir

Engagement, Zuverldssigkeit und selbststandiges Handeln einen interessanten unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen,
Hohes Maf} an Organisations- und Improvisationskompetenzen vielseitigen und tberkonfessionellen Trager

Bereitschaft an der Umsetzung und der qualitativen Weiterentwick- eine tarifliche Vergltung nach dem TV AWO Region Hannover e. V.
lung der pad. Arbeit im Ganztagsschulbereich mitzuwirken eine betriebliche Altersversorgung & Zeitwertkonten
verantwortungsvolle und kooperative Zusammenarbeit in einem regelmafiige Fortbildungen

multiprofessionellen Team Job-Ticket & Dienstrad

von Vorteil sind Erfahrungen im Bereich Teamleitung Corporate Benefits

Kenntnisse zum Kinderschutz und & 8a SGB VIII ¢ Aufstiegsmoglichkeiten

MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel

Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen

Deine Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Coaching]
[ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute
Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kinderbetreuung] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ] [ Tarifliche Vergiitung] [Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 170623 bewerbung@awo-hannover.de
e Erstelldatum: 30.03.2026 Kirsten de Lippe
e Fachbereich: Einrichtungen fur Kinder und Jugendliche Wilhelmstr. 7
e Einrichtung: 30171 Hannover
GS Ingeln-Oesselse - Laatzen , LessingstraBe 2, 30880 Laatzen
® Region: Niedersachsen / Hannover Telefon: 0511 8114 213
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de
¢ Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 31.07.2027 Internet: www.awo-hannover.de

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-hannover.de

