
Erzieher*in (m/w/d)
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Bei der AWO Köln zählt der Mensch – nicht die Herkunft, die Nationalität, die Religion, die Weltanschauung oder das Geschlecht. Wir schätzen Sie als Person
mit Ihren individuellen Fähigkeiten und Stärken. Unser Team ist so vielfältig wie unsere Aufgaben. Über 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind tagtäg-
lich mit Leidenschaft und Herz im Einsatz für ihre Kundinnen und Kunden – in unseren Kindertagesstätten, Schulen, Jugendeinrichtungen, Seniorenzentren,
in der Pflege, Betreuung und Beratung – bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgaben, eine hohe Arbeitsplatzsicherheit und sehr gute
individuelle Entwicklungsmöglichkeiten. Das sind wir-Die AWO

Stellenbeschreibung

Die Kleine Insel sucht eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) mit Herz und Freude an der Arbeit mit Kindern in Vollzeit. Für unser Team sind wir auf der Suche
nach Menschen, die die Kinder auf ihrem Weg mit viel Freude, Engagement und Zuverlässigkeit begleiteten und bei der Umsetzung einer ganzheitlichen Be-
treuung unterstützen. Parameter

2 Gruppen
Betreuung für bis zu 30 Kinder

Unsere Lieblingsthemen

Naturerforschung
Bewegung
ausgewogene Ernährung

Für unsere Gruppe der 3-6-jährigen suchen wir eine kreative Persönlichkeit, die Lust hat unsere neu entstandene Gruppe mit aufzubauen.  Wir sind eine klei-
nes Team in einem wunderschön renovierten freistehendem Gebäude mit einem nagelneuen naturnahen Außengelände.  Wir freuen uns auf deine Bewer-
bung! Hier geht es zur Kleinen Insel

Du bringst mit

Emphatie und Freude im Umgang mit Kindern
Enthusiasmus für die Idee einer inklusiven Pädagogik
Humor und Leidenschaft für die kindliche Bildung
Abgeschlossenne Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in,
staatlich anerkannter Kindheitspädagog*in
Oder: Absolvent*in mit einem Bachelor in Sozialer Arbeit, Kindheits-
pädagogik oder ähnlichem.
Eigeninitiative, Engagement und Zuverlässigkeit
Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis
Vorhandende Masernschutzimpfung

Wir bieten Dir

Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag AWO NRW,
Vollzeit sind bei uns 39 Wochenstunden
ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
Zusätzliche betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberanteil (V-
BLU)
ein vergünstigtes Jobticket
Dienstradleasing: ob E-Bike, Lastenrad oder Mountainbike
Corporate Benefits - vergünstigtes Einkaufen
30 Urlaubstage, 24.12. und der 31.12. sind ganz frei!
1 zusätzlicher Regenerationstag
einen interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team
eine individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karrierepla-
nung
Förderung von Vereinbarkeit von Beruf und Familie
kostenlose Beratungs- und Vermittlungsleistung in den Bereichen
Kinderbetreuung und Pflege

AWO Köln als Arbeitgeber

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jah-
ressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

https://awo-koeln.de/das-sind-wir/
https://awo-koeln.de/kinder-jugend-familie/kindertagesstaetten/kindertagesstaette-und-familienzentrum-kleine-insel/
https://awo-koeln.de/awo-als-arbeitgeber-traeger/


Eckdaten

Nummer: 170764
Erstelldatum: 31.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO Kita Kleine Insel , Homarstraße 86, 51107 Köln
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 15.04.2026
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Köln e.V.
Silvia Empacher
Rubensstraße 7-13
50676 Köln  

Telefon: 022120407-76
E-Mail: empacher@awo-koeln.de
Internet: www.awo-koeln.de 

https://www.awo-koeln.de

