
Kitaleiter*in (m/w/d)
Leiten mit Herz und Gestaltungsspielraum – Kita Pinocchio im Wedding 

Unsere Kita Pinocchio ist ein besonderer Ort im Herzen des Weddings: Eingebettet in eine Seniorenwohnanlage gestalten wir einen lebendigen, generatio-
nenübergreifenden Alltag. Bei uns begegnen sich Kinder und ältere Menschen – wertschätzend, offen und mitten im Leben.  Für diese besondere Einrichtung
suchen wir zum 01.05.2026 eine engagierte Persönlichkeit als  

Kitaleitung (m/w/d) - in Festanstellung mit einer wöchentl. Arbeitszeit von 35 - 39 Stunden (Teil-/Vollzeit). 

Wir, der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e. V., sind ein etablierter Träger der freien Wohlfahrtspflege und betreiben zahlreiche soziale Einrichtungen in den
Bezirken Wedding, Kreuzberg, Tiergarten und Pankow. Mit rund 1.300 Mitgliedern, über 40 Einrichtungen und Projekten sowie knapp 600 Mitarbeiter*innen
bieten wir Dir eine professionelle, vielseitige und sichere Arbeitsumgebung. Als Träger stehen wir für fachliche Qualität, verlässliche Strukturen und die Mög-
lichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen.

Stellenbeschreibung

·     Du führst Dein Team wertschätzend, klar und auf Augenhöhe
·     Du gestaltest und entwickelst die pädagogische Arbeit und Konzeption aktiv weiter
·     Du sorgst für einen stabilen und gut organisierten Kita-Alltag
·     Du begleitest und entwickelst Deine Mitarbeitenden fachlich
·     Du arbeitest vertrauensvoll mit Eltern, Träger und Netzwerkpartnern zusammen
·     Du übernimmst Verantwortung für Personal, Budget und Qualitätssicherung
·     Du stellst die Einhaltung gesetzlicher Rahmenbedingungen sowie Arbeitsschutz und -sicherheit sicher

Sie bringen mit

·     abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder abgeschlossenes Stu-
dium z.B. als Sozialpädagog*in

·     Mehrjährige Berufserfahrung in einer Kindertagesstätte, davon idea-
lerweise erste Leitungserfahrung oder Stellvertretung

·     Fundierte Kenntnisse der pädagogischen Kernprozesse sowie die Fä-
higkeit, diese gezielt weiterzuentwickeln

·     Sichere Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen der Kita-Ar-
beit in Berlin

·     Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden sowie in der Organisa-
tion und Steuerung von Arbeitsabläufen

·     Verantwortungsbewusstsein für Personal, Qualität und wirtschaftli-
che Rahmenbedingungen

·     Interesse und Erfahrung in partizipativen und bedürfnisorientierten
Ansätzen (z. B. offene Arbeit, Lerngeschichten)

·     Wir suchen eine Persönlichkeit, die pädagogische Qualität und orga-
nisatorische Verantwortung sicher miteinander verbindet.

Wir bieten Ihnen

· Leitung einer überschaubaren Kita mit bis zu 50 Kindern im Alter von
8 Wochen bis zum Schuleintritt

· Ein kleines, engagiertes Team bestehend aus 10 Personen– für echte
Nähe und gute Führung

· Diese Position bietet Dir die Möglichkeit, eine Kita aktiv zu prägen
und gleichzeitig nah am Team zu arbeiten.

· Viel Gestaltungsspielraum für Deine pädagogischen Ideen und Impul-
se

· Ein besonderes Konzept: generationenübergreifende Arbeit mit Seni-
or*innen

·     Ein stabiles, fröhliches Team, das sich auf Deine Führung freut
·     Regelmäßige Fachberatung und Unterstützung durch den Träger
· Individuelle Fort- und Weiterbildung – auch gezielt für Leitungskräf-

te
· Tarifliche Vergütung (S13 TV AWO Berlin) sowie zwei Sonderzahlun-

gen jährlich
·     6 Wochen Urlaub sowie arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12.
·     Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge (VBLU) und Mobilität
·     Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagement

Wir wünschen uns eine engagierte Persönlichkeit, die sich mit den Werten
der AWO identifiziert und Freude daran hat, Konzepte wie offene Arbeit und
Lerngeschichten aktiv umzusetzen und weiterzuentwickeln.
_____________________________________________________ Haben wir Dein Interesse
geweckt? Dann freuen wir uns, Dich kennenzulernen! Bitte sende Deine Be-
werbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Qualifikation sowie vorhandener
Arbeitszeugnisse ausschließlich per
E-Mail an: bewerbung@awo-mitte.de mit dem Betreff „Ltg-Kita Pinocchio“.   
Wir freuen uns auf Menschen aller Geschlechter, Herkunft, Religionen, sexu-
eller Orientierungen und Lebensentwürfe – Barrieren abbauen und Vielfalt
leben gehört zu unserem Selbstverständnis.  Wenn Du Dich bewirbst, erhe-
ben und verarbeiten wir Deine personenbezogenen Daten gemäß Art. 5 und

https://awo-mitte.de/kinder-jugend/kita-pinocchio/
https://awo-mitte.de
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2026/02/Lesefassung_Tarifwerk_AWO_Berlin_5-2024.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_SuE_2023-2025.pdf
mailto:bewerbung@awo-mitte.de


6 der EU-DSGVO nur zur Bearbeitung Deiner Bewerbung und für Zwecke, die
sich durch eine mögliche zukünftige Beschäftigung bei der AWO Kreisver-
band Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach sechs Monaten werden Deine Daten
gelöscht. Weitere Informationen findest Du hier: https://www.awo-mit-
te.de/index.php/datenschutz

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Diensthandy ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Ge-
sundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ] 

 [ Mobiles Arbeiten ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 170765
Erstelldatum: 31.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kita Pinocchio , Iranische Straße 6a, 13347 Berlin
Region: Berlin / Berlin
Zum / ab: 01.05.2026
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V.
Stefanie Martin
Hochstädter Straße 1
13347 Berlin  

Telefon: 015125973013
E-Mail: bewerbung@awo-mitte.de
Internet: https://awo-mitte.de/stellenangebote/ 

https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz
https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz
https://awo-mitte.de/stellenangebote/

