
Familienhebamme (m/w/d)
Krankenschwester*Krankenpfleger (m/w/d)
Werde Teil unseres Teams!

Familienkinderkrankenschwester / Familienhebamme (m/w/d)

6-9 Std./Woche
Ab sofort
Vorerst befristet für 1 Jahr

Mehr als nur ein Job – gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines großen, engagierten Netzwerks: Über 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstützen. Fest in der Region verwurzelt, gestalten wir das soziale Miteinander aktiv – und
Du gestaltest mit.

Stellenbeschreibung

Betreuung von Schwangeren und Familien in besonderen Lebenssituationen mit Säuglingen und Kleinkindern bis zu 12 Monaten
Aufsuchende Beratung und Begleitung junger Familien mit Informationen und Beratung zu allen Fragen rund ums Baby
Abklärung des Unterstützungsbedarfs und entsprechende Vermittlung in weitergehende Hilfen in Kooperation mit Jugend- und Gesundheitshilfe
Aktive Mitwirkung im kreisweiten Netzwerk „Frühe Hilfen“

Du bringst mit

Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderkrankenschwester / Hebamme
mit Berufserfahrung
Weiterbildung zur Familienhebamme bzw. Familienkinderkranken-
schwester gewünscht oder Bereitschaft, diese zu absolvieren
Einfühlungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität und En-
gagement

Wir bieten Dir

Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE (Entgeltgruppe S 9). Das
Bruttoentgelt liegt je nach Berufserfahrung zwischen ca. 3.376 € und
4.704 € (Vollzeit).
Betriebliche Altersvorsorge und exklusive Mitarbeiterrabatte
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und vermögenswirksame Lei-
stungen
Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, auch über das AWO-Bil-
dungswerk, inkl. Welcome Day für neue Mitarbeitende
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusätzlich frei an Heilig-
abend, Silvester und Rosenmontag
Systemische Beratung & Resilienz-Coaching für Balance & Wohlbe-
finden

Wenn du neue Impulse einbringen möchtest, bist du bei uns genau richtig.
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung! Wir fördern die berufliche Inte-
gration von Menschen mit Behinderung und freuen uns über entsprechende
Bewerbungen. https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/7ec7666297
e512e4bf62f2a2094a580aa3f8ab0c0/apply?ref=awo-stellenboerse AWO
Kreisverband Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen
Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Kölnerstr. 173 51702 Bergneu-
stadt

Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Vermö-
genswirksame Leistungen ]

https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/7ec7666297e512e4bf62f2a2094a580aa3f8ab0c0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/7ec7666297e512e4bf62f2a2094a580aa3f8ab0c0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/7ec7666297e512e4bf62f2a2094a580aa3f8ab0c0/apply?ref=awo-stellenboerse


Eckdaten

Nummer: 170771
Erstelldatum: 31.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Familien und Frauen
Einrichtung:
Bergneustadt , Kölnerstr 173, 51702 Bergneustadt
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: Ab sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 1 Jahre
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Bergneustadt
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen  

Telefon: 02263 9624-296  


