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INTEGRATION
AWO Duisburg

Mitarbeiter*in fiir die Jugendhilfe im Strafverfahren (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams der Jugendhilfe im Strafverfahren suchen wir eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter mit Erfahrung in der Beratungsarbeit.
Die Stelle hat einen Umfang von 38,5 Stunden/Woche und wird zunichst befristet, wobei eine Ubernahmeoption besteht.

Stellenbeschreibung

e Mitwirkung im Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (JGG)

® Beratung und Begleitung von straffdllig gewordenen Jugendlichen, Heranwachsenden sowie deren Eltern durch den Strafprozess
e Wahrnehmung von Terminen beim Amts- und Landgericht sowie in der Jugendvollzugsanstalt

e Berichterstattung an das Jugendamt und die Justiz

¢ Netzwerk- und Sozialraumarbeit

¢ Vermittlung an weiterfihrende Beratungsangebote

e Datenerfassung und —auswertung

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperationseinrichtungen

Du bringst mit Wir bieten Dir
* Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Sozialen Arbeit (Di- e Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen
plom/Master/Bachelor) oder vergleichbare Qualifikation e Wir vergliten attraktiv nach Vergltungsordnung der AWO-Integrati-
e Sehr gute Kenntnisse im SGB VIl und dem JGG on, leisten eine Jahressonderzahlung, libernehmen zusatzlich eine
e Interkulturelle Kompetenz Altersvorsorge ohne Eigenanteil und bezuschussen deine freiwilligen
e Teamfdhigkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft Zusatzversicherungen
e Weitere Sprachkenntnisse sind wiinschenswert e Fort- und Weiterbildung machen wir dir gerne moglich - von fachli-

® Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B cher Begleitung bis Supervision

Eine anspruchsvolle Tatigkeit, die du als Mitarbeiterin und Mitarbei-
ter eigenverantwortlich und flexibel gestaltest

Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und Rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfor-
dernden Mafinahmen

Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu

Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbepramie, Jubildaumszuwendung

Wohlfiihlklima: Uberzeuge dich von unserem kollegialen Zusammen-
halt, der gegenseitigen Unterstlitzung und Wertschatzung

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Diensthan-
dy] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Prdmie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage] [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 170801 bewerbung@awo-integration.de
e Erstelldatum: 03.04.2026 Leyla Donmez
® Fachbereich: Einrichtungen flr Gewaltpravention und Jugendge- HanielstraRe 7
richtshilfe 47119 Duisburg
e Einrichtung:
Duisburger Stadtgebiet , Hanielstrafse 7, 47119 Duisburg Telefon: 0151 43200911
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: doenmez@awo-integration.de
e Zum / ab: zum ndachstmdoglichen Zeitpunkt Internet: www.awo-duisburg.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption
* Vollzeit


https://www.awo-duisburg.de

