
Pflegefachfrau*mann (m/w/d)
Der AWO Kreisverband Lippe e.V. ist als Wohlfahrtsverband Träger von Beratungseinrichtungen (einer Schuldner- und Insolvenzberatung, einer Schwanger-
schaftsberatung, einer psychosozialen Fachberatung für Senioren und jüngere Pflegebedürftige), 3 (Senioren)Begegnungszentren, eines Frauenhauses und
von stationärer und mobiler Kinder- und Jugendarbeit. Mit der AWO Soziale Dienste Lippe gGmbH ist er Träger von 16 Offenen Ganztagsschulen und dem
Beschäftigungsprojekt AWO Boutique. In der AWO Pflege- und Betreuungsdienste Lippe gGmbH sind die 5 ambulanten Pflegedienste, die 2 Seniorenwohnge-
meinschaften, eine Tagespflege, mehrere Wohnprojekte sowie Mobile Soziale Dienste in Lippe zusammengefasst.

Stellenbeschreibung

Für den ambulanten und teilstationären Bereich suchen wir eine leitende Pflegefachkraft (m/w/d).

Sie bringen mit

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Kran-
kenpflege oder der Altenpflege (examinierte Pflegefachkraft) und mehrere
Jahre Berufserfahrung in Verbindung mit einer leitenden Tätigkeit sowie der
notwendigen Weiterbildung.
Sie sind eine engagierte und aufgeschlossene Persönlichkeit mit Verständnis
und Einfühlungsvermögen bei der Pflege und Betreuung pflegebedürftiger
Menschen. Begriffe wie Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und Koopera-
tionsfähigkeit sind nicht nur Schlagworte und werden mit Engagement und
Verantwortungsbewusstsein von Ihnen gelebt. Der Umgang mit PC und MDA
ist Ihnen geläufig, Kenntnisse in der Software SNAP wären ideal.
Sie haben das übliche Maß an Flexibilität und auch eine gültige Fahrerlaub-
nis der Klasse B.

Wir bieten Ihnen

Wir bieten Ihnen eine Festanstellung und eine Vergütung entsprechend Ihrer
Berufserfahrung in Anlehnung an den Tarif AWO NRW. Darüber hinaus erhal-
ten Sie bei uns eine Jahressonderzahlung in Höhe von 90 bzw. 80 Prozent
des Arbeitnehmerbruttos und spezielle Vergütungen wie z.B. bei "Kommen
aus Frei" und Rufbereitschaft.

Wir haben Interesse, dass Sie sich bei uns entwickeln und unterstützen Sie
bei sinnvollen Fort- und Weiterbildungen. Die Bewerbung von Menschen mit
Behinderung ist ausdrücklich erwünscht! Weitere Informationen erhalten Sie
durch unseren Geschäftsführer Herrn Schickel unter 05231 97 81 0. Ihre Un-
terlagen senden Sie bitte per E-Mail an jobs@awo-lippe.de oder schriftlich
an AWO Pflege- und Betreuungsdienste Lippe gGmbH
Bahnhofstraße 33
32756 Detmold

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Diensthandy ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Betriebsarzt ]

Eckdaten

Nummer: 170805
Erstelldatum: 31.03.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
, Bahnhofstraße 33, 32756 Detmold
Region: Nordrhein-Westfalen / Detmold
Zum / ab: nächstmöglich
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Jens Schickel
Bahnhofstraße 33
32756 Detmold  

Telefon: 05231 97 81 0
E-Mail: jobs@awo-lippe.de
Internet: www.awo-lippe.de 

mailto:jobs@awo-lippe.de
https://www.awo-lippe.de

