
Auszubildende *r zur *m Pflegefachfrau *mann (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e. V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Mit fast 2.700 Mitarbeiter*innen sind wir eines der
großen sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben. Wir sind Träger von 22 Seniorenheimen, in denen über 2.100 ältere Menschen gepflegt, versorgt
und betreut werden. Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit sind die Werte der Arbeiterwohlfahrt, die bei uns gelebt werden. Du hast ein
großes Herz für Senior*innen? Dann findest du bei uns deine sinnstiftende Ausbildung! Für unsere Seniorenheime in Schwaben suchen wir zum 01.04.2027
(nur an ausgewählten Standorten) oder zum 01.09.2027 Auszubildende zur*m Pflegefachfrau*mann (m/w/d). Um alle Seniorenheime auf einen Blick zu se-
hen, klicke bitte hier.

Stellenbeschreibung

Erinnern, erzählen, bewegen, pflegen, lachen und weinen: Kaum ein Berufsfeld ist so vielfältig wie die Altenpflege.
Die Ausbildung in der Altenpflege bietet viele abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben und sichere Zukunftsperspektiven.
Innerhalb dieses Arbeitsfeldes gibt es viele verschiedene Aufstiegsmöglichkeiten. Eine Spezialisierung auf bestimmte Berufsfelder (z.B. Geronto-
psychiatrie) ist ebenso möglich wie der Aufstieg zur Praxisan-, Wohnbereichs-, Pflegedienst- oder Heimleitung.
Die Ausbildung beginnt im Frühjahr 2027 oder September 2027 bei uns als Praxisstelle und an einer der Berufsfachschulen (zusätzliche Bewerbung
an den Pflegefachschulen ist notwendig!).
Internationalen Auszubildenden bieten wir Unterstützung während des kompletten Einreise- und Genehmigungsprozesses.

Du bringst mit

Mittlerer Schulabschluss (Mittlere Reife) oder ein anderer als gleich-
wertig anerkannten mittleren Bildungsabschluss
oder Mittelschulabschluss und eine erfolgreich abgeschlossene Be-
rufsausbildung mit mindestens zweijähriger Dauer
oder eine abgeschlossene Ausbildung zur*zum Pflegefachelfer*in (Al-
tenpflege, Krankenpflege, Sozialpflege)
Interesse und Freude am Umgang mit älteren Menschen
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein
Kommunikationsstärke auf dem Sprachniveau B 2

Wir bieten Dir

Attraktive tarifliche Ausbildungsvergütung mit Jahressonderzahlung
(s. Stelleninfos ->Details)
30 Tage Urlaub, zwei Regenerationstage bezahlt frei und 24. &
31.12. bezahlt frei bzw. entsprechender Freizeitausgleich
Ausbildung in Vollzeit nur 38,5 Stunden/Woche
Hohe Arbeitsplatzsicherheit durch eine freigemeinnützige Träger-
struktur
Vermögenswirksame Leistungen
AWO Life Balance: Beratungs- und Vermittlungsleistungen in den Be-
reichen Kinderbetreuung, Pflege und Lebenslagencoaching
Jährlicher Azubi-Tag mit allen Auszubildenden
Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Ausbildung in D-
einer Nähe mit optimaler Einarbeitung und Betreuung
Gute Übernahmechancen und Karriereperspektiven nach erfolgreich
abgeschlossener Ausbildung 
Unterstützung beim Visumsantrag, bei der Einreise und dem Ankom-
men in Deutschland für Azubis aus dem Ausland

Ihre Vorteile

 [ Corporate Benefits ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Regenerationstag(e) ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Vermögens-
wirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 170967
Erstelldatum: 15.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Unsere Seniorenheime in Schwaben , Sonnenstraße 10, 86391 Stadt-
bergen
Region: Bayern / Schwaben
Zum / ab: 01.04.2027 oder 01.09.2027
Befristete Anstellung
Vollzeit
Gehalt: 1. Ausbildungsjahr 1.471,58 €, 2. Ausbildungsjahr 1.532,17 €,
3. Ausbildungsjahr 1.632,18 €

Ansprechpartner*in

Unsere Seniorenheime in Schwaben
Christina Umann
Sonnenstraße 10
86391 Stadtbergen  

Telefon: 0821/43001-0
Internet: www.awo-schwaben.de 

https://www.awo-schwaben.de/angebote/awo-vor-ort-finden/
https://www.awo-schwaben.de

