
Kitaleiter*in (m/w/d)
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Bei uns im AWO Waldkindergarten in Lindwedel – Leitungsstelle unbefristet und in Vollzeit 

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstützt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewältigung sozialer Aufgaben. Wir treten für ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschäftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen tä-
tig sind. Für die Kleinen da sein? Ist das Größte! Natur pur und viel Platz für Kreativität: In Lindwedel in der Samtgemeinde Schwarmstedt werden wir ab
Sommer 2026 einen Waldkindergarten betreiben. Ausgelegt ist der Kindergarten für eine Gruppe von maximal 15 Kindern. Bereits seit mehreren Jahren setzt
die AWO auf Waldpädagogik, da der Wald einen einzigartigen Lebensort bietet und Kindern die Chance gibt, die Jahreszeiten hautnah mitzuerleben und die
Natur spielerisch kennen zu lernen. Umgeben von Bäumen wird früh ein Bewusstsein für die Natur entwickelt und ein wertschätzender Umgang mit natürli-
chen Ressourcen vermittelt. Für unseren Waldkindergarten in Lindwedel suchen wir zu sofort oder später und unbefristet eine pädagogische Fachkraft für die
Leitung der Einrichtung (m/w/d) gem. § 9 Abs. 2 und §10 Abs. 1 NKiTaG in Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

Arbeit in einem Waldkindergarten (Elementargruppe)
Pädagogische, wirtschaftliche und organisatorische Leitung des neu zu eröffnenden Waldkindergartens in Lindwedel
Mitarbeit bei der Vorbereitung einer neuen Waldkita, Konzeptentwicklung - Mitarbeiter*innenführung für eine eingruppige Einrichtung
Umsetzung des Qualitätsmanagements für Waldpädagogik - Weiterentwicklung von Waldkonzepten
Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Träger, der Gemeinde und der Grundschule
Kooperation und Vernetzung mit anderen Institutionen im Sozialraum
Arbeit nach dem Situationsansatz mit Kenntnissen der Waldpädagogik und der Begleitung von Kindern im Wald

Du bringst mit

staatlich anerkannte/r Erzieher*in (m/w/d)
staatlich anerkannte/r Kindheitspädagoge*in (m/w/d)
staatlich anerkannte/r Heilpädagoge*in (m/w/d)
staatlich anerkannte/r Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
staatlich anerkannte/r Sozialpädagoge*in (m/w/d) und vgl.
Freude an der Arbeit in der Natur
Erfahrungen in der Waldpädagogik
Pädagogische Fachkenntnisse für die zu betreuende Altersgruppe
Bereitschaft zur partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit Familien
empathisches und sicheres Auftreten, Selbstständigkeit, Organisati-
onsfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität
positive Grundhaltung, Reflexionsfähigkeit, Kommunikations- und
Kooperationsbereitschaft im Team
sichere Anwenderkenntnisse MS Office
Identifikation mit den Werten und dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt

Wir bieten Dir

Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete
Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge
Eine eigene Akademie mit Angeboten für Fort- und Weiterbildung
Offenheit, Verlässlichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer
Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung
Beihilfefonds - die Möglichkeit finanzieller Unterstützung bei Auf-
wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-
rungen, Sozialämtern, Jobcentern etc. nicht übernommen werden.
Die Möglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen
Heute sparen, morgen genießen - wir bieten Zeitwertkonten an! 
Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber
Prämie für Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- über ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Möglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafür bis zu 1.000 Euro Prämie pro geworbener Person
zu erhalten.
Darüber hinaus kannst Du vom Arbeitnehmer*innenprogramm Corpo-
rate Benefits profitieren - Unterstützung bei der Erfüllung kleiner
Wünsche durch exklusive Vergünstigungen (u.a. in den Bereichen
Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Du hast Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir uns
darauf, Dich kennenzulernen! Bewirb Dich möglichst bald unter Angabe der
Einrichtungsnummer E-466. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung über unser
Karriereportal unter www.rein-in-die-awo.de. Postalische Bewerbungen kön-
nen aus Verwaltungs- und Kostengründen nicht zurück gesendet werden.

http://www.rein-in-die-awo.de


Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Fitnessstudio ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Regenerationstage ]

Eckdaten

Nummer: 171408
Erstelldatum: 11.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Waldkindergarten Lindwedel E-466 , Oegenbosteler Weg, 29690
Lindwedel
Region: Niedersachsen
Zum / ab: sofort oder später
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Waldkindergarten Lindwedel E-466
Ilona Bormann
Körtingsdorfer Weg 8
30455 Hannover  

Telefon: 01756430638
E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/paedagogische-fachkraft-
m-w-d-fuer-die-leitung-einer-kindertagesstaette--job-hannover-104846.htm
l?tc=2-1540&custom_header=1&frame=awo-hannover 
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